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साजंयिकी और काियक्रम कािायन्विन मंत्रालि 

(राष्ट्रीि साजंयिकी कािायलि) 

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 15 जसतम् बर, 2026 

 सा.का.जन. 835(अ).— राष्ट्रपजत, संजवधान के अनुच्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजििों का प्रिोग करत ेहुए 

और सांजयिकी और काियक्रम कािायन्विन मंत्रालि, राष्ट्रीि प्रजतििय सवेक्षण संगठन (समंक जवधािन प्रभाग और सवेक्षण 

अजभकल्प एवं अनुसंधान प्रभाग) समूह ‘ग’  (जलजपक वगीि पि) भती जनिम, 1987, कें द्रीि सांजयिकी कािायलि 

(औद्योजगक सांजयिकी खण्ड), कोलकाता, अवर श्रेणी जलजपक और उच्च श्रणेी जलजपक (समूह ‘ग’) पि भती जनिम, 2016 व 

राष्ट्रीि प्रजतििय सवेक्षण कािायलि, क्षेत्र संकािय प्रभाग, उच्च श्रेणी जलजपक भती जनिम, 2023 को उन बातों के जसवाि 

अजधक्रान्त करते हुए, जिन्हें ऐसे अजधक्रमण से पहल ेदकिा गिा ह ैिा करन ेका लोप दकिा गिा ह ैसांजयिकी और काियक्रम 

कािायन्विन मंत्रालि, राष्ट्रीि सांजयिकी कािायलि के क्षेत्र संकािय प्रभाग, समन्वि एवं गुणवत्ता जनिंत्रण प्रभाग, उद्यम 

सवेक्षण प्रभाग तथा घरेल ूसवेक्षण प्रभाग में उच्च श्रेणी जलजपक के पि पर भती की पद्धजत का जवजनिमन करन े के जलए 

जनम्नजलजखत जनिम बनात ेहैं, अथायत:-   

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ:- (1) इन जनिमों का संजक्षप्त नाम और सांजयिकी और काियक्रम कािायन्विन मंत्रालि, 

राष्ट्रीि सांजयिकी कािायलि, क्षते्र संकािय प्रभाग, समन्वि एवं गणुवत्ता जनिंत्रण प्रभाग, उद्यम सवेक्षण प्रभाग, 

घरेलू सवेक्षण प्रभाग, उच्च श्रणेी जलजपक, भती जनिम, 2026 ह ै। 
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(2) ि ेरािपत्र में उनके प्रकाि की तारीख से प्रवृत्त होंगे ।   

2. पि सयंिा, वगीकरण और वतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर: पि की संयिा, उसका वगीकरण और वेतन मैट्ररक्स में उसका 

स्ट्तर वह होगा, िो पूवोि अनसूुची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ियष्ट हैं ।  

3. भती की पद्धजत, आि-ुसीमा, अहयताएँ आदि: भती की पद्धजत, आि-ुसीमा, अहयताएँ और उससे संबंजधत अन्ि बातें वे 

होंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्ियष्ट हैं।  

4. जनरहयता: वह व्यजि-  

(क) जिसन ेऐसे व्यजि से, जिसका पजत िा पत्नी िीजवत हैं, जववाह दकिा ह ैिा जववाह की संजविा की है; िा  

(ख) जिसने अपने पजत िा अपनी पत्नी के िीजवत रहते हुए दकसी व्यजि से जववाह दकिा ह ैिा जववाह की संजविा 

की ह ै  

उि पि पर जनिुजि का पात्र नहीं होगा :  

परन्त ुिदि केन्द्रीि सरकार का िह समाधान हो िाता दक ऐसा जववाह ऐसे व्यजि और जववाह के अन्ि पक्षकार 

को लागू स्ट्वीि जवजध से अधीन अनुज्ञेि ह ैऔर ऐसा करन ेके जलए अन्ि आधार हैं तो वह दकसी व्यजि को इस जनिम 

के प्रवतयन से छूट ि ेसकेगी ।  

5. जिजथल करन ेकी िजि: िहां केन्द्रीि सरकार की िह राि ह ैकी ऐसा करना आवश्िक िा समीचीन है, वहाँ वह 

उसके जलए िो कारण हैं उन्ह ेलेखबद्ध करके इन जनिमों के दकसी उपबंध को दकसी वगय िा प्रवगय के व्यजििों की 

बाबत, आििे द्वारा जिजथल कर सकेगी ।  

6. व्यावजृत: इन जनिमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आि-ुसीमा में छूट और अन्ि ट्ररिाितों पर प्रभाव नहीं डालगेी, 

जिनका केन्द्रीि सरकार द्वारा इस संबंध में समि-समि पर िारी दकए गए आिेिों के अनसुार अनुसूजचत िाजतिों, 

अनुसूजचत िनिाजतिों, भूतपूवय सैजनकों और अन्ि जविेष प्रवगय के व्यजििों के जलए उपबंध करना अपेजक्षत ह ै। 

 अनसुचूी  

पि का नाम पिों की सयंिा वगीकरण वतेन-मटे्ररक्स में 

स्ट्तर 

चिन पि ह ैिा 

अचिन पि 

(1) (2) (3) (4) (5) 

उच्च श्रेणी जलजपक 167*(2026) 

*(काियभार के आधार पर 

पट्ररवतयन दकिा िा सकता 

ह)ै । 

साधारण कें द्रीि सेवा, 

समूह ‘ग’ अरािपजत्रत, 

अनुसजचवीि 

स्ट्तर-4 

(25500-81100 

रु.) 

अचिन पि । 

  

सीधी भती दकए िान े

वाल े व्यजििों के जलए 

आि-ु सीमा।  

सीधी भती दकए िान े वाल े

व्यजििों के जलए अपजेक्षत 

िजैक्षक और अन्ि अहयताएं ।  

सीधी भती दकए िान े वाल े

व्यजििों के जलए जवजहत आि ुऔर 

िजैक्षक अहयताएं प्रोन्नत की ििा में 

लाग ूहोंगी िा नहीं ।   

पट्ररवीक्षा की अवजध, 

िदि कोई हो ।  

(6) (7) (8) (9) 

लाग ूनहीं होता । लाग ूनहीं होता । लाग ूनहीं होता । लाग ूनहीं होता । 

   

भती की पद्धजत: भती सीधी होगी िा प्रोन्नजत 

द्वारा िा प्रजतजनिजुि/आमलेन द्वारा और 

जवजभन्न पद्धजतिों द्वारा भरी िान े वाली 

ट्ररजििों की प्रजतितता ।  

प्रोन्नजत िा प्रजतजनिजुि/आमलेन द्वारा भती की ििा में, व े श्रजेणिा ं

जिनस ेप्रोन्नजत िा  प्रजतजनिजुि/आमलेन दकिा िाएगा ।  

(10) (11) 

पिोन्नजत द्वारा, जिसके न होने की जस्ट्थजत में 

प्रजतजनिुजि द्वारा । 

प्रोन्नजत : वेतन मैट्ररक्स के  स्ट्तर-2 (19900-63200 रु.) ऐसे अवर 

श्रेणी जलजपक जिन्होने जनिजमत आधार पर जनिुजि के पश्चात उस श्रेणी 
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मे  आठ वषय की सेवा ह ै(प्रोन्नजत राज्िवार िा संघ राज्ि क्षेत्रवार  की 

िाएगी) 

  

प्रजतजनिजुि: कें द्र सरकार के ऐसे अजधकारी -   

  

(क)(i) िो मलू काडर िा जवभाग में जनिजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकए ह ै: िा 

  

(ii) िो मलू कैडर िा जवभाग में अवर श्रणेी जलजपक िा समकक्ष पि पर 

आठ वषय की सेवा दकए हुए हैं, और 

  

(ख) जिनके पास दकसी मान्िता प्राप्त जविजवद्यालि िा उसके समकक्ष 

संस्ट्थान से स्नातक की जडग्री ह।ै 

  

ट्रटप्पण 1: पोषक प्रवगय से ऐसे जवभागीि अजधकारी, िो प्रोन्नजत की 

सीधी पंजि में ह,ै प्रजतजनिुजि  पर जनिुजि के जलए जवचार दकए िान े

के पात्र नहीं होंग े । इसी प्रकार, प्रजतजनिुि व्यजि प्रोन्नजत द्वारा 

जनिुजि के जलए जवचार दकए िाने के पात्र नहीं होंगे।  

  

ट्रटप्पण 2: प्रजतजनिुजि की अवजध, जिसके अंतगयत केन्द्रीि सरकार के 

उसी िा दकसी  अन्ि संगठन िा जवभाग में इस जनिुजि से ठीक पहल े

धाट्ररत दकसी अन्ि काडर बाह्य पि पर प्रजतजनिुजि की  अवजध 

साधारणतिा तीन वषय से अजधक नहीं होगी । 

  

ट्रटप्पण 3: प्रजतजनिुजि द्वारा जनिुजि के जलए अजधकतम आि-ुसीमा 

आवेिन प्राप्त करने की अंजतम तारीख को छप्पन वषय से अजधक नहीं 

होगी ।  

   

िदि जवभागीि प्रोन्नजत सजमजत ह,ै तो उसकी सरंचना । भती करन े में दकन पट्ररजस्ट्थजतिों में 

सघं लोक सवेा आिोग स े परामिय 

दकिा िाएगा।  

(12) (13) 

1. समूह ‘ग’ जवभागीि पिोन्नजत सजमजत 

(पिोन्नजत एवं स्ट्थािीकरण पर जवचार करने के जलए) दिल्ली में  

(के्षत्र संकािय प्रभाग मुयिालि, कृजष सांजयिकी खंड, फरीिाबाि, उद्यम सवेक्षण 

इकाई, दिल्ली, क्षेत्रीि कािायलि, दिल्ली तथा समन्वि एवं गुणवत्ता जनिंत्रण 

प्रभाग), जिसमें जनम्नजलजखत िाजमल होंग:े- 

  

(i) उप महाजनिेिक, राष्ट्रीि सांजयिकी कािायलि, के्षत्र संकािय प्रभाग (मयुिालि) 

                                                                                         - अध्िक्ष  

  

(ii) उप जनििेक, राष्ट्रीि सांजयिकी कािायलि, उद्यम सवेक्षण इकाई, दिल्ली  

                                                                                  - सिस्ट्ि और   

  

लाग ूनहीं होता । 
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(iii) कें द्रीि सरकार के दकसी अन्ि मंत्रालि िा जवभाग में एक समूह ‘क’ 

अजधकारी                                                                             - सिस्ट्ि  

  

2.  समूह ‘ग’  जवभागी प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत और पुजष्ट के संबध में जवचार 

करने के जलए) दिल्ली के अलावा अन्ि राज्िों िा कें द्र िाजसत प्रिेिों में,  िो 

जनम्नजलजखत से जमलकर बनगेी:-  

  

(i) राज्ि की रािधानी में जस्ट्थत क्षेत्रीि कािायलि के क्षेत्रीि प्रमुख (जनििेक 

के  पि से कम स्ट्तर न हो)                                                       – अध्िक्ष; 

  

(ii) उप जनिेिक, घरेल ूसवेक्षण प्रभाग िा उद्यम सवेक्षण प्रभाग िा के्षत्र संकािय 

प्रभाग (उस राज्ि िसूरे क्षेत्रीि कािायलि)                              – सिस्ट्ि; और 

  

(iii) कें द्र िा राज्ि सरकार के दकसी अन्ि मंत्रालि िा जवभाग का 

समूह ‘क’  अजधकारी                                                            – सिस्ट्ि ।  

 

[फा. सं. ए-12018/02/2026/प्रिा.-III (ई-90089)] 

नीलम अरोडा, अवर सजचव   

 

MINISTRY OF STATISTICS AND PROGRAMME IMPLEMENTATION 

(National Statistics Office) 

NOTIFICATION 

 New Delhi,  the 15th September, 2026  

G.S.R. 835(E).— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Ministry of Statistics and Programme Implementation, National Sample Survey Organisation 

(Data Processing Division and Survey Design & Research Division) Group ‘C’ (Ministerial Posts) Recruitment Rules, 

1987, the Central Statistics Office (Industrial Statistics Wing), Kolkata,  Lower Division Clerk and Upper Division 

Clerk, (Group ‘C’) posts, Recruitment Rules, 2016 and the National Sample Survey Office, Field Operations Division, 

Upper Division Clerk, Recruitment Rules, 2023,  except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Upper 

Division Clerk, in the Field Operations Division, Coordination Quality and Control Division, Enterprise Survey 

Division and Household Survey Division, National Statistics Office, the Ministry of Statistics and Programme 

Implementation, namely:- 

1. Short title and commencement.– (1) These rules may be called the Ministry of Statistics and Programme 

Implementation, National Statistics Office, Field Operations Division, Coordination and Quality Control 

Division, Enterprise Survey Division and Household Survey Division, Upper Division Clerk, Recruitment 

Rules, 2026. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and Level in the Pay Matrix.– The number of post, its classification and 

Level in the Pay Matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the aforesaid Schedule. 

3. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc. – The method of recruitment, age limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 
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4. Disqualification.– No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or           

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,              

shall be eligible for appointment to the said post:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so 

doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.– Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect 

to any class or category of persons. 

6. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex-servicemen and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard. 

SCHEDULE 

Name of Post Number of Post Classification Level in pay 

matrix 

Whether Selection 

post or non-selection 

post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Upper Division 

Clerk 

167*(2026) *(Subject to 

variation dependent on 

workload) 

General Central 

Service,  Group  ‘C’,  Non-

Gazetted, Ministerial. 

Level-4 

(Rs.25500-

81100) 

  

Non-selection 

 

Age limit of Direct 

Recruits 

Educational and other 

qualifications required 

for direct recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if 

any 

(6) (7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable. Not applicable. 

  

Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation or absorption and percentage 

of the vacancies to be filled by various 

methods. 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, 

grades from which promotion or deputation or absorption to be 

made. 

(10) (11) 

By promotion failing which, by deputation. Promotion: Lower Division Clerk, in level -2 (Rs.19900- Rs.63200) 

in the pay matrix with eight years’ service in the grade rendered after 

appointment thereto on a regular basis. (Promotion shall be made 

State or Union Territories Administration-wise). 

  

Deputation: Officers of the Central Government– 

  

(a) (i) holding an analogous post on regular basis in the parent cadre 

or Department; or 

  

(ii) with eight years’ service in the grade of Lower Division Clerk or 

equivalent in the parent cadre or Department; and 

  

(b) Possessing Bachelor Degree of a recognized University or 

equivalent. 
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Note 1: The departmental officers in the feeder category who are in 

the direct line of promotion shall not be eligible for consideration for 

appointment on deputation. Similarly, deputationists shall not be 

eligible for appointment by promotion.  

  

Note 2: Period of deputation including period of deputation in another 

ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

same or some other organisation or Department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed three years.  

  

Note 3: The Maximum age limit for appointment by deputation shall 

be not exceeding fifty-six years as on the closing date of receipt of 

applications.  

 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted 

in making recruitment 

(12) (13) 

1. Group 'C' Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) in Delhi (Field Operations Division Hqrs, Agricultural 

Statistics Wing, Faridabad, Enterprise Survey Unit, Delhi, Regional 

Office, Delhi and Coordination and Quality Control Division), consisting 

of:-  

1. (i) Deputy Director General, National Statistics Office, Field Operations 

Division (Headquarter)                                                         – Chairperson; 

2.  

3. (ii) Deputy Director, Enterprise Survey Unit, Delhi          - Member; and 

4.  

5. (iii) A Group 'A' Officer from any other Ministry or Department of the 

Central Government                                                                   - Member. 

2.  Group 'C' Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) in States or Union Territories other than Delhi,  

consisting of :-  

  

1. (i)  Regional Head in the State Capital Regional Office (not below the 

rank of Director)                                                                     – Chairman; 

2.  

3. (ii) Deputy Director, Household Survey Division or Enterprise Survey 

Division or Field Operations Division (other regional offices in that State) 

                                                                                            – Member; and 

4.  

5. (iii) A Group 'A’ Officer from any other Ministry or Department of the 

Central or State Government                                                     – Member. 

  

Not applicable. 

  

[F. No.  A-12018/02/2026-Ad.III (E-90089)] 

NEELAM ARORA, Under Secy. 
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