
5332 GI/2024 (1) 

रजिस्ट्री स.ं डी.एल.- 33004/99 REGD. No. D. L.-33004/99 

  
 

 

xxxGIDHxxx 
xxxGIDExxx 

असाधारण  

EXTRAORDINARY 

भाग III—खण् ड 4   

PART III—Section 4 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

भारतीय िीव िन् त ुकल्याण बोडड 

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 9 िुलाई, 2024 

 सखं् या वी-11011(18)/14/2023-प्रिासन_6/ए.—पि ुकू्ररता जनवारण अजधजनयम (1960 का 59) की धारा 10 

और धारा 7 की उपधारा (2) द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करते हुए भारतीय िीव िन् तु कल्याण बोडड केन् रीय सरकार के 

पूवड अनुमोिन से मत्सस्ट्यपालन, पिुपालन एवं डेयरी मंत्रालय, पिुपालन और डेयरी जवभाग के अधीन भारतीय िीव िन् तु 

कल्याण बोडड में समूह ‘ख’ के पिों पर भती की पद्धजत को जवजनयजमत करत ेहुए जनम्नजलजखत जवजनयम बनाती है, अर्ाडत्: –  

    1.  सजंिप्त नाम और प्रारंभ - (1) इन जवजनयमों का संजिप् त नाम भारतीय िीव िन् तु कल्याण बोडड (समूह 'ख' पिों) 

भती जवजनयम, 2024 ह।ै 

 (2) वे रािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख से लागू होंगे। 

    2.  लाग ूहोना - य ेजवजनयम इन जवजनयमों के सार् उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (1) में जनर्िडष्ट पिों पर लाग ूहोंगे। 

    3.  वतेन मटै्ररक्स में पिों की सखं्या, वगीकरण और स्ट्तर - उि पिों की संख्या, उनका वगीकरण और उससे संलग्न 

वेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर, उि अनसूुची के स्ट्तंभ (2) से (4) में जनर्िडष्ट दकया िाएगा। 

 

स.ं   643] नई दिल्ली  बृहस्ट् पजतवार, अगस्ट् त 22, 2024/श्रावण 31, 1946  
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    4. भती की जवजध, आय-ुसीमा, अन्य अहडता, आदि - भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अहडता और उि पिों से संबंजधत 

अन्य मामले उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) में जनर्िडष्ट होंग।े 

    5. आरंजभक गठन - इन जवजनयमों के सार् संलग्न अनुसूची के स्ट्तंभ (1) में उजल्लजखत पिधाट्ररयों, जिन्हें जनयजमत 

आधार पर इन जवजनयमों के प्रारंभ होन ेसे पहल ेउि पिों पर जनयुि दकया गया र्ा, को इन जवजनयमों के अधीन 

जनयुि माना िाएगा और इन जवजनयमों के प्रारंभ होने से ठीक पहल ेआयोजित संबंजधत पिों पर उनके द्वारा प्रिान 

की गई जनरंतर सेवा को पट्ररवीिा के प्रयोिनों के जलए, वट्ररष्ठता, प्रोन्नजत के जलए अहडक सेवा, स्ट्र्ाजयत्सव और सेवा 

में पेंिन हते ुजगना िाएगा। 

  6.  जनरहडता - वह व्यजि -   

(क)  जिसने ऐसे व्यजि से जिसका पजत या जिसकी पत्स नी िीजवत ह,ै जववाह दकया ह ैया जववाह की संजविा  

की ह;ै 

(ख)  जिसने अपन ेपजत या अपनी पत्स नी के िीजवत रहत ेहुए दकसी व् यजि से जववाह दकया ह ैया जववाह की 

संजविा की ह।ै  

    उि पि पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा: 

 परन् तु यदि केन्रीय सरकार का यह समाधान हो िाता ह ैदक ऐसा जववाह ऐसे व्यजि और जववाह के अन् य पिकार 

को लाग ूस्ट् वीय जवजध के अधीन अनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करन ेके अन्य आधार हैं तो वह दकसी व्यजि को इस जनयम के प्रवतडन से 

छूट ि ेसकेगी। 

    7.  जिजर्ल करन ेकी िजि - िहां कें रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह 

उसके जलए िो कारण हैं, उन् हें लेखबद्ध करके, इन जनयमों के दकसी उपबंध को दकसी वगड या प्रवगड के व् यजियों की 

बाबत, आििे द्वारा जिजर्ल कर सकेगी। 

    8. व् यावृजत्त – इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरिण, आय-ुसीमा में छूट और अन् य ट्ररयायतों पर प्रभाव नहीं डालगेी, 

जिनकी कें रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर िारी दकए गये आििेों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, 

अनुसूजचत िनिाजतयों, अन् य जपछड ेवगों, भूतपूवड सैजनकों और अन्य जविेष प्रवगड के व्यजियों के जलए उपबंध 

करना अपेजित ह।ै  

पि का नाम  पिों की सखं्या वगीकरण वतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर 

(1) (2) (3) (4) 

1. सहायक 

सजचव 

1* (2023) 

* कायड भार के आधार पर पट्ररवतडन दकया िा 

सकता ह।ै 

समूह 'ख' स्ट् तर 9 (53100 - 167800 रुपये) 

 

चयन पि ह ै या 

अचयन पि 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के 

जलए आय-ुसीमा 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के जलए अपजेित 

िजैिक और अन्य अहडताएं 

(5) (6) (7) 

लाग ूनहीं होता ह ै 35 वषड से अजधक नहीं 

ट्रटप् पण: आय-ुसीमा अवधाट्ररत करन े के 

जलए जनणाडयक तारीख भारत में 

अभ् यर्र्डयों से आवेिन प्राप्त करने के जलए 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्र्ान 

से उपाजध; 
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जनयत की गई अंजतम तारीख होगी। न दक 

वह अंजतम तारीख िो असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, जमिोरम, मजणपरु, 

नागालैंड, जत्रपुरा, जसदिम, लाहोल और 

स्ट्पीजत जिल े तर्ा जहमाचल प्रिेि के 

चम्बा-जिले के पांगी उपखंड और लद्दाख 

संघराज् य िेत्र, अंडमान और जनकोबार 

द्वीप और लिद्वीप के अभ् यर्र्डयों के जलए 

जवजहत की गई ह।ै  

(ii) अंग्रेिी एवं जहन् िी का अच्छा ज्ञान; और 

(iii) कें रीय सरकार के दकसी भी संगठन या राज्य 

सरकार के संगठन या संवैधाजनक संगठन या 

स्ट्वायत्त जनकायों या सावडिजनक िेत्र के उपक्रम 

में सात वषों का प्रिासजनक अनभुव। 

वाछंनीय:- 

पिु कल् याण की िानकारी। 

ट्रटप् पण 1: अहडताएं, अन् यर्ा सुअर्हडत अभ् यर्र्डयों की ििा 

में सिम प्राजधकारी के जववेकानुसार जिजर्ल की िा 

सकती ह।ै  

ट्रटप् पण 2: अनुभव संबंधी अहडता (अहडताएं) सिम 

प्राजधकारी के जववेकानुसार अनुसूजचत िाजतयों और 

अनुसूजचत िनिाजतयों के अभ् यर्र्डयों की ििा में तब 

जिजर्ल की िा सकती ह ै िब चयन के दकसी प्रक्रम पर 

सिम प्राजधकारी की यह राय ह ैदक उनके जलए आरजित 

ट्ररजियों को भरन े के जलए अपेजित अनुभव रखन े वाल े

उन समुिायों के अभ् यर्र्डयों के पयाडप् त संख् या में उपलब् ध 

होने की संभावना नहीं ह।ै 

 

सीध ेभती दकय ेिान ेवाल ेव् यजियों के जलए 

जवजहत आय ु और िजैिक अहडताएं, प्रोन् नत 

व् यजियों की ििा में लाग ूहोगी 

पट्ररवीिा अवजध, यदि 

कोई हो  

भती की पद्धजत, सीध ेभती होगी या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि / आमलेन द्वारा और जवजभन्न 

पद्धजतयों स ेभरी िान ेवाली ट्ररजियों का प्रजतित।  

(8) (9) (10) 

लाग ूनहीं होता ह ै

 

सीधे भती दकए िान े

वाले व्यजियों के जलए  

िो वषड । 

प्रोन् नजत द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भती 

द्वारा । 

ट्रटप् पण: सीधे भती दकये िाने वाले व् यजियों के 

जलए धाट्ररत की िान े वाली जवजहत अहडताएं तर्ा 

जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण करने वाल े

पिधारी के प्रजतजनयुजि या लंबी बीमारी या 

अध् ययन छुट्टी या दकन् हीं अन् य पट्ररजस्ट्र्जतयों में एक 

वषड या इससे अजधक अवजध के जलए बाहर रहन ेके 

कारण हुई ट्ररजियां केन् रीय सरकार के जनम् नजलजखत 

अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि के आधार पर भरी 

िा सकें गी - 

(क)  मूल संवगड या जवभाग में जनयजमत आधार 

पर अनुरूप पि धारण करना; और  

(ख)  स्ट् तंभ (7) के अधीन सीधी भती के जलए 

जनधाडट्ररत िैजिक अहडता और अनुभव 

रखना। 
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ट्रटप् पण 1: –  प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अन् तगडत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक पहल े

धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध ह ै साधारणतया 3 वषड से 

अजधक नहीं होगी।  

ट्रटप् पण 2: – प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए 

अजधकतम आय ुसीमा आवेिन प्राप्त करन ेकी अंजतम 

तारीख को 56 वषड से अजधक नहीं होगी। 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा भती के मामल े

में, व े श्रजेणया ं जिनस े प्रोन् नजत या प्रजतजनयजुि / 

आमलेन दकया िाना ह।ै  

यदि जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत है, तो इसकी सरंचना ।  

 

(11) (12) 

प्रोन् नजत-  

वेतन मैट्ररक्स के स्ट् तर 7 (रु. 44900-142400) में 

ऐसे प्रकािन के संपािक जिन्होंने उस श्रणेी में तीन 

वषड की जनयजमत सेवा की ह ैया वेतन मैट्ररक्स के स्ट् तर 

7 (रु. 44900-142400) में ऐसे मानवीय जििा 

अजधकारी जिन्होंने उस श्रणेी में तीन वषड की जनयजमत 

सेवा की ह ै या वेतन मैट्ररक्स के स्ट् तर 6 (35400-

112400 रुपय)े में ऐसे पि ुजचदकत्ससा सिडन जिन्होंने 

उस श्रेणी में आठ वषड की जनयजमत सेवा की ह ैऔर 

पिु कल्याण के िेत्र में कम से कम चार सप्ताह का 

प्रजििण भी सफलतापूवडक दकया ह।ै 

ट्रटप्पण: िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, 

जिन्होंने अपनी अहडक या पात्रता सेवा पूरी कर ली है, 

प्रोन्नजत के जलए जवचार दकया िा रहा हो, वहां उनके 

जलए ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी जवचार दकया 

िाएगा परंत ु यह तब िब दक उसके द्वारा की गई 

दकसी ऐसी अहडक या पात्रता सेवा, अपेजित अहडक या 

पात्रता सेवा के आधे से अजधक से या िो वषड से, इनमें 

से िो भी कम हो, कम न हो और उन्होंन ेअपने ऐसे 

कजनष्ठ व्यजियों सजहत, जिन्होंने ऐसी अहडक या 

पात्रता सेवा पहल ेही परूी कर ली ह,ै अगली उच्चतर 

श्रेणी में प्रोन्नजत के जलए अपनी पट्ररवीिा की अवजध 

सफलतापूवडक पूरी कर ली हो। 

समहू 'ख' जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत (पजुष्टकरण पर जवचार करन े

के जलए) जिसमें सजम्मजलत हैं: 

(i) अध्यि, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - अध्यि; 

(ii) सजचव, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - सिस्ट्य; और 

(iii) भारत सरकार के अवर सजचव  

रैंक का कें रीय सरकार का कोई  

रािपजत्रत अजधकारी  - सिस्ट्य। 
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पि का नाम पिों की सखं्या वगीकरण वतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर 

(1) (2) (3) (4) 

2. प्रकािन के 

संपािक 

1* (2023) 

* कायड भार के आधार पर पट्ररवतडन 

दकया िा सकता ह।ै 

समूह 'ख' स्ट् तर 7 (रु. 44900-142400) 

 

चयन पि ह ै या 

अचयन पि 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के जलए 

आय-ुसीमा 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के जलए अपजेित 

िजैिक और अन्य अहडताएं 

(5) (6) (7) 

लाग ूनहीं होता ह ै 35 वषड से अजधक नहीं। 

ट्रटप् पण: आय-ुसीमा अवधाट्ररत करने के जलए 

जनणाडयक तारीख भारत में अभ् यर्र्डयों से 

आवेिन प्राप्त करने के जलए जनयत की गई 

अंजतम तारीख होगी। न दक वह अंजतम तारीख 

िो असम, मेघालय, अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपरु, नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहोल और स्ट्पीजत जिले तर्ा 

जहमाचल प्रिेि के चम्बा-जिले के पांगी 

उपखंड और लद्दाख संघराज् य िेत्र, अडंमान 

और जनकोबार द्वीप और लिद्वीप के 

अभ् यर्र्डयों के जलए जवजहत की गई ह।ै   

 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्र्ान 

से उपाजध; 

(ii) अंग्रेिी और हहिंी का अच्छा ज्ञान और पकड़; 

और 

(iii) पजत्रकाओं के संपािन, लआेउट और जडिाइन, 

मूल लेख और अन्य प्रचार या प्रचार सामग्री 

जलखने में तीन वषड का अनुभव। 

वाछंनीय:- 

(i) दकसी मानवीय संगठन में काम और कम से कम 

िो वषड के जलए िनसंपकड  कायड का अनुभव; 

(ii) फोटोग्राफी, ब्लॉक मेककंग और प्रचार मीजडया 

का ज्ञान; 

(iii)  जवज्ञापनों को संभालन े और प्राप् त करन े का 

अनुभव; और 

(iv)  वडड प्रोसेहसंग और ऑनलाइन संपािन की 

तकनीक। 

 

 

 

ऐसी पट्ररजस्ट्र्जतया ंजिनमें भती करत ेसमय सघं लोक सवेा आयोग स ेपरामिड दकया िाएगा। 

(13) 

लाग ूनहीं होता ह।ै 
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प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा भती के 

मामल े में, व े श्रजेणया ं जिनस े प्रोन् नजत या 

प्रजतजनयजुि / आमलेन दकया िाना ह ै

यदि जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत है, तो इसकी सरंचना  

 

(11) (12) 

प्रोन् नजत- 

वेतन मैट्ररक्स के  स्ट्तर 5 (रु. 29200 – 92300) 

में ऐसे   आिुजलजपक ग्रेड -1 जिन्होंने उस श्रेणी में 

ग्यारह वषड की जनयजमत सेवा की ह ै और  

समहू 'ख' जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत (पजुष्टकरण पर जवचार 

करन ेके जलए) जिसमें सजम्मजलत हैं: 

(i) अध्यि, भारतीय िीव िन् त ुकल्याण बोडड  - अध्यि; 

सीध े भती दकय े िान े वाल े

व् यजियों के जलए जवजहत आय ुऔर 

िजैिक अहडताएं, प्रोन् नत व् यजियों 

की ििा में लाग ूहोगी 

पट्ररवीिा अवजध, यदि कोई हो भती की पद्धजत, सीध े भती होगी या प्रोन्नजत 

द्वारा या प्रजतजनयजुि / आमलेन द्वारा और 

जवजभन्न पद्धजतयों स े भरी िान े वाली ट्ररजियों 

का प्रजतित 

(8) (9) (10) 

लाग ूनहीं होता ह ै

 

सीधे भती दकए िान े वाल े

व्यजियों के जलए िो वषड तर्ा 

प्रोन्नजत प्राप्त व्यजियों के जलए 

भी िो वषड । 

प्रोन् नजत द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भती 

द्वारा । 

ट्रटप् पण: सीधे भती दकये िाने वाले व् यजियों के 

जलए धाट्ररत की िान ेवाली जवजहत अहडताएं तर्ा 

जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण करन ेवाल े

पिधारी के प्रजतजनयुजि या लंबी बीमारी या 

अध् ययन छुट्टी या दकन् हीं अन् य पट्ररजस्ट्र्जतयों में 

एक वषड या इससे अजधक अवजध के जलए बाहर 

रहने के कारण हुई ट्ररजियां केन् रीय सरकार के 

जनम् नजलजखत अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि के 

आधार पर भरी िा सकें गी – 

(क)  मूल संवगड या जवभाग में जनयजमत 

आधार पर अनरुूप पि धारण करना; 

और  

(ख)  स्ट् तंभ (7) के अधीन सीधी भती के जलए 

जनधाडट्ररत िैजिक अहडता और अनुभव 

रखना। 

ट्रटप् पण 1: –  प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अन् तगडत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस जनयजुि से ठीक पहल े

धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध ह ैसाधारणतया 3 वषड से 

अजधक नहीं होगी।  

ट्रटप् पण 2: – प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु सीमा आवेिन प्राप्त करन े की 

अंजतम तारीख को 56 वषड से अजधक नहीं होगी। 
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संबंजधत िेत्र में कम से कम चार सप्ताह का 

प्रजििण भी सफलतापूवडक दकया ह।ै 

ट्रटप्पण: िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, 

जिन्होंने अपनी अहडक या पात्रता सेवा पूरी कर 

ली ह,ै प्रोन्नजत के जलए जवचार दकया िा रहा हो, 

वहां उनके जलए ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी 

जवचार दकया िाएगा परंत ुयह तब िब दक उसके 

द्वारा की गई दकसी ऐसी अहडक या पात्रता सेवा, 

अपेजित अहडक या पात्रता सेवा के आधे से अजधक 

से या िो वषड से, इनमें से िो भी कम हो, कम न 

हो और उन्होंने अपन ेऐसे कजनष्ठ व्यजियों सजहत, 

जिन्होंने ऐसी अहडक या पात्रता सेवा पहले ही 

पूरी कर ली ह,ै अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अपनी पट्ररवीिा की अवजध सफलतापूवडक 

पूरी कर ली हो। 

(ii) सजचव, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - सिस्ट्य; और 

(iii) भारत सरकार के अवर सजचव  

रैंक का कें रीय सरकार का कोई  

रािपजत्रत अजधकारी  - सिस्ट्य। 

 

पि का नाम  पिों की सखं्या वगीकरण वतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर 

(1) (2) (3) (4) 

3. मानवीय जििा 

अजधकारी 

1* (2023) 

* कायड भार के आधार पर पट्ररवतडन 

दकया िा सकता ह।ै 

समूह 'ख' स्ट् तर 7 (रु. 44900-142400) 

 

चयन पि ह ै या 

अचयन पि 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के जलए 

आय-ुसीमा 

सीध ेभती दकय ेिान ेवाल ेव् यजियों के जलए अपजेित 

िजैिक और अन्य अहडताएं 

(5) (6) (7) 

लाग ूनहीं होता ह ै 35 वषड से अजधक नहीं। 

ट्रटप् पण: आय-ुसीमा अवधाट्ररत करन े के जलए 

जनणाडयक तारीख भारत में अभ् यर्र्डयों से 

आवेिन प्राप्त करने के जलए जनयत की गई 

अंजतम तारीख होगी। न दक वह अंजतम तारीख 

िो असम, मघेालय, अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपरु, नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहोल और स्ट्पीजत जिले तर्ा 

जहमाचल प्रिेि के चम्बा-जिले के पांगी 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्र्ान 

से उपाजध; 

(ii) प्रचार संगठन की गजतजवजधयों या पत्रकाट्ररता 

में तीन वषड का अनुभव; और 

(iii) अंग्रेिी और हहिंी का अच्छा ज्ञान और पकड़। 

ऐसी पट्ररजस्ट्र्जतया ंजिनमें भती करत ेसमय सघं लोक सवेा आयोग स ेपरामिड दकया िाएगा 

(13) 

लाग ूनहीं होता ह।ै 
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उपखंड और लद्दाख संघराज् य िेत्र,  अडंमान 

और जनकोबार द्वीप और लिद्वीप के 

अभ् यर्र्डयों के जलए जवजहत की गई ह।ै 

 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों 

के जलए जवजहत आय ु और िजैिक 

अहडताएं, प्रोन् नत व् यजियों की ििा में 

लाग ूहोगी 

पट्ररवीिा अवजध, यदि कोई हो भती की पद्धजत, सीध ेभती होगी या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि / आमलेन द्वारा और जवजभन्न 

पद्धजतयों स ेभरी िान ेवाली ट्ररजियों का प्रजतित  

(8) (9) (10) 

लाग ूनहीं होता ह ै

 

सीधे भती दकए िान े वाल े

व्यजियों के जलए िो वषड तर्ा 

प्रोन्नजत प्राप्त व्यजियों के जलए 

भी िो वषड । 

प्रोन् नजत द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भती 

द्वारा ।  

ट्रटप् पण: सीध ेभती दकये िाने वाले व् यजियों के जलए 

धाट्ररत की िान े वाली जवजहत अहडताएं तर्ा 

जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण करने वाल े

पिधारी के प्रजतजनयुजि या लंबी बीमारी या 

अध् ययन छुट्टी या दकन् हीं अन् य पट्ररजस्ट्र्जतयों में एक 

वषड या इससे अजधक अवजध के जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ट्ररजियां केन् रीय सरकार के जनम् नजलजखत 

अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि के आधार पर भरी 

िा सकें गी - 

(क)  मूल संवगड या जवभाग में जनयजमत आधार पर 

अनुरूप पि धारण करना; और  

(ख)  स्ट् तंभ (7) के अधीन सीधी भती के जलए 

जनधाडट्ररत िैजिक अहडता और अनुभव रखना। 

ट्रटप् पण 1: –  प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अन् तगडत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक पहल े

धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि 

की अवजध ह ै साधारणतया 3 वषड से अजधक नहीं 

होगी।  

ट्रटप् पण 2: – प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु सीमा आवेिन प्राप्त करन ेकी अंजतम 

तारीख को 56 वषड से अजधक नहीं होगी। 
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प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा भती के मामल ेमें, 

व े श्रजेणया ं जिनस े प्रोन् नजत या प्रजतजनयजुि / आमलेन 

दकया िाना ह।ै  

यदि जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत है, तो इसकी सरंचना । 

 

(11) (12) 

प्रोन् नजत- 

वतेन मटै्ररक्स के   स्ट्तर 4 (रु. 25,500 – 81,100) में 

ऐसे    उच् च श्रेणी जलजपक जिन्होंने उस श्रेणी में   पंरह 

वषड की जनयजमत सेवा की ह ैऔर  संबंजधत िेत्र में कम से 

कम चार सप्ताह का प्रजििण भी सफलतापूवडक दकया ह।ै 

ट्रटप्पण: िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, जिन्होंन े

अपनी अहडक या पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नजत के 

जलए जवचार दकया िा रहा हो, वहां उनके जलए ज्येष्ठ 

व्यजियों के संबंध में भी जवचार दकया िाएगा परंत ुयह 

तब िब दक उसके द्वारा की गई दकसी ऐसी अहडक या 

पात्रता सेवा, अपेजित अहडक या पात्रता सेवा के आध ेसे 

अजधक से या िो वषड से, इनमें से िो भी कम हो, कम न 

हो और उन्होंन े अपन े ऐसे कजनष्ठ व्यजियों सजहत, 

जिन्होंने ऐसी अहडक या पात्रता सेवा पहले ही परूी कर 

ली ह,ै अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के जलए अपनी 

पट्ररवीिा की अवजध सफलतापवूडक पूरी कर ली हो। 

समहू 'ख' जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत (पजुष्टकरण पर जवचार 

करन ेके जलए) जिसमें सजम्मजलत हैं: 

(i) अध्यि, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - अध्यि; 

(ii) सजचव, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - सिस्ट्य; और 

(iii) भारत सरकार के अवर सजचव  

रैंक का कें रीय सरकार का कोई  

रािपजत्रत अजधकारी  - सिस्ट्य। 

 

पि का नाम पिों की सखं्या वगीकरण वतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर 

(1) (2) (3) (4) 

4. पिु जचदकत्ससा सिडन 1* (2023) 

* कायड भार के आधार पर 

पट्ररवतडन दकया िा सकता ह।ै 

समूह 'ख' स्ट् तर 6 (35400-112400 रुपये) 

 

 

चयन पि ह ै या अचयन 

पि 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के 

जलए आय-ुसीमा 

सीध ेभती दकय ेिान ेवाल ेव् यजियों के जलए अपजेित 

िजैिक और अन्य अहडताएं 

(5) (6) (7) 

लाग ूनहीं होता ह ै 35 वषड से अजधक नहीं। 

ट्रटप् पण: आय-ुसीमा अवधाट्ररत करने के 

जलए जनणाडयक तारीख भारत में 

अभ् यर्र्डयों से आवेिन प्राप्त करने के 

जलए जनयत की गई अंजतम तारीख 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या 

संस्ट्र्ान से पि ु जचदकत्ससा जवज्ञान और 

पिुपालन में जडग्री; 

ऐसी पट्ररजस्ट्र्जतया ंजिनमें भती करत ेसमय सघं लोक सवेा आयोग स ेपरामिड दकया िाएगा 

(13) 

लाग ूनहीं होता ह।ै 
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होगी। न दक वह अंजतम तारीख िो 

असम, मेघालय, अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपरु, नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहोल और स्ट्पीजत जिल ेतर्ा 

जहमाचल प्रिेि के चम्बा-जिल ेके पांगी 

उपखंड और लद्दाख संघराज् य िेत्र,  

अंडमान और जनकोबार द्वीप और 

लिद्वीप के अभ् यर्र्डयों के जलए जवजहत 

की गई ह।ै  

(ii) दकसी भी कें रीय सरकार संगठन या राज्य 

सरकार संगठन या सावडिजनक िेत्र के 

उपक्रम या स्ट्वायत्त जनकायों में िानवरों के 

इलाि में तीन वषड का अनुभव; और 

(iii) हहिंी और अगं्रेिी का ज्ञान।  

वाछंनीय:- 

पिु कल्याण में िो वषड का अनभुव। 

 

सीध े भती दकय े िान े वाल े व् यजियों के जलए 

जवजहत आय ु और िजैिक अहडताएं, प्रोन् नत 

व् यजियों की ििा में लाग ूहोगी 

पट्ररवीिा अवजध, यदि 

कोई हो  

भती की पद्धजत, सीध ेभती होगी या प्रोन्नजत 

द्वारा या प्रजतजनयजुि / आमलेन द्वारा और 

जवजभन्न पद्धजतयों स ेभरी िान ेवाली ट्ररजियों 

का प्रजतित। 

(8) (9) (10) 

लाग ूनहीं होता ह ै

 

िो वषड सीधी भती द्वारा।  

ट्रटप् पण: सीधे भती दकये िान े वाले व् यजियों 

के जलए धाट्ररत की िान ेवाली जवजहत अहडताएं 

तर्ा जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण 

करन े वाल े पिधारी के प्रजतजनयुजि या लंबी 

बीमारी या अध् ययन छुट्टी या दकन् हीं अन् य 

पट्ररजस्ट्र्जतयों में एक वषड या इससे अजधक 

अवजध के जलए बाहर रहन े के कारण हुई 

ट्ररजियां केन् रीय सरकार के जनम् नजलजखत 

अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि के आधार पर 

भरी िा सकें गी – 

(क) मलू संवगड या जवभाग में जनयजमत 

आधार पर अनरुूप पि धारण करना; 

और  

(ख)  स्ट् तंभ (7) के अधीन सीधी भती के 

जलए जवजहत िैजिक अहडता और 

अनुभव रखना। 

ट्रटप् पण 1: –  प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अन् तगडत कें रीय सरकार के उसी या दकसी 

अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से 

ठीक पहल े धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य 

पि पर प्रजतजनयुजि की अवजध ह ै

साधारणतया 3 वषड से अजधक नहीं होगी।  
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एस. के. ित्ता, सजचव 

[जवज्ञापन-III/4/असा./412/2024-25] 

 

 

 

ANIMAL WELFARE BOARD OF INDIA 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 9th July, 2024 

 No. V-11011(18)/14/2023-Admin_6/A.—In exercise of the powers conferred by section 10 read with sub-

section (2) of section 7 of the Prevention of Cruelty to Animals Act (59 of 1960), the Animal Welfare Board of India 

with the prior approval of Central Government, hereby makes the following regulations regulating the method of 

recruitment to Group ‘B’ posts in the Animal Welfare Board of India under the Ministry of Fisheries, Animal 

Husbandry and Dairying, Department of Animal Husbandry and Dairying, namely:-  

 

ट्रटप् पण 2: – प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए 

अजधकतम आय ु सीमा आवेिन प्राप्त करने की 

अंजतम तारीख को 56 वषड से अजधक नहीं 

होगी। 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन 

द्वारा भती के मामल ेमें, व ेश्रजेणया ं

जिनस े प्रोन् नजत या प्रजतजनयजुि / 

आमलेन दकया िाना ह।ै  

यदि जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत है, तो इसकी सरंचना । 

(11) (12) 

लाग ूनहीं होता ह ै समहू 'ख' जवभागीय पजुष्टकरण सजमजत (पजुष्टकरण पर जवचार करन ेके जलए) जिसमें 

सजम्मजलत हैं: 

(i) अध्यि, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - अध्यि; 

(ii) सजचव, भारतीय िीव िन् त ु 

कल्याण बोडड  - सिस्ट्य; और 

(iii) भारत सरकार के अवर सजचव रैंक का कें रीय  

सरकार का कोई रािपजत्रत अजधकारी  - सिस्ट्य। 

ऐसी पट्ररजस्ट्र्जतया ंजिनमें भती करत ेसमय सघं लोक सवेा आयोग स ेपरामिड दकया िाएगा 

(13) 

लाग ूनहीं होता ह।ै 
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    1. Short title and commencement. - (1) These regulations may be called the Animal Welfare Board of 

India (Group ‘B’ posts) Recruitment Regulations, 2024. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

    2. Application. - These regulations shall apply to the posts as specified in column (1) of the Schedule annexed to 

these regulations. 

    3. Number of posts, classification and level in pay matrix. - The number of the said posts, their classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 

   4. Method of recruitment, age-limit, other qualifications, etc. - The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 

Schedule. 

   5. Initial constitution.- The incumbents holding the posts mentioned in column (1) of the Schedule annexed to 

these regulations who were appointed to the said posts before the commencement of these regulations on 

regular basis shall be deemed to have been appointed under these regulations and the continuous service 

rendered by them in the respective posts held immediately before the commencement of these regulations 

shall be counted for the purposes of probation, seniority, qualifying service for promotion, confirmation and 

pension in the service. 

  6. Disqualification. - No person, -   

 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, 

exempt any person from the operation of this regulation. 

  7. Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these regulations with 

respect to any class or category of person. 

 8. Saving.- Nothing in these regulations shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex-Servicemen and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

Name of post Number of posts Classification Level in pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

1. Assistant Secretary 1* (2023) 

 

* Subject to variation 

dependent on work load. 

Group ‘B’ Level 9 (Rs. 53100 – 167800) 

 

Whether selection 

post or non-selection 

post 

Age-limit for direct recruits. Educational and other qualifications required for direct 

recruits.  

(5) (6) (7) 

Not applicable Not exceeding 35 years. 

 

Note: The crucial date for 

determining the age-limit shall be 

the closing date for receipt of 

applications from candidates in 

India and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti 

District and Pangi Sub-Division 

of Chamba District of Himachal 

Pradesh and the Union territories 

Essential:- 

 

(i) degree from a recognised University or 

Institute; 

(ii) good Knowledge of English and Hindi; and 

(iii) seven  years’ administrative experience in any 

Central Government organisation or State 

Government organisation or statutory 

organisation or autonomous bodies or public 

sector undertaking. 

 

 



[भाग III—खण् ड 4] भारत का रािपत्र : असाधारण   13 

of Ladakh, Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep. 

 

 

Desirable: - 

Knowledge of animal welfare. 

 

Note 1: Qualifications are relaxable at the discretion of the 

competent authority in case of candidates otherwise well 

qualified.  

 

Note 2: The qualifications regarding experience are 

relaxable at the discretion of the competent authority in the 

case of candidates belonging to the Scheduled Castes and 

the Scheduled Tribes if at any stage of selection the 

competent authority is of the opinion that sufficient number 

of candidates from these communities possessing the 

requisite experience are not likely to be available to fill up 

the vacancies reserved for them. 

 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits will 

apply in the case of 

promotees. 

Period of probation, if any. Method of recruitment, whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation/ absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods.  

(8) (9) (10) 

Not applicable 

 

Two years By Promotion failing which by direct recruitment. 

 

Note: The vacancy caused by the incumbent being away on 

deputation or long illness or study leave or under other 

circumstances for a duration of one year or more may be filled on 

deputation basis from the officials of the Central Government or 

State Governments or Union territories Administration or 

statutory organisation or autonomous bodies or public sector 

undertakings, - 

 

(a) holding analogous post on regular basis in the parent 

cadre or department; and  

(b) possessing the educational qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under column (7). 

 

Note 1:- The period of deputation (including period of 

deputation) in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or 

Department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2:- The maximum age-limit for appointment by deputation 

shall be not exceeding fifty-six years as on the closing date of 

receipt of application. 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/ absorption, grades from 

which promotion or deputation/ 

absorption to be made.  

If Departmental Confirmation Committee exists, what its 

composition. 

 

(11) (12) 

Promotion: 

 

Editor of Publication in  Level 7  

(Rs. 44900-142400) in the pay matrix with 

three years' qualifying service in the grade 

or Human Education Officer in Level 7 

Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee  

(for considering confirmation) consisting of: 

 

(i) Chairman, Animal Welfare Board  

of India  – Chairperson; 
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(Rs. 44900-142400) in the pay matrix with 

three years' regular service in the grade or 

Veterinary Surgeon in  Level 6 (Rs. 35400-

112400) in the pay matrix with eight years' 

service in the grade rendered after 

appointment thereto on regular basis and 

having at least four weeks training in the 

field of Animal Welfare. 

(ii) Secretary, Animal Welfare Board  

of India  – Member; and 

(iii) Any Gazetted officer of the  

Central government of the rank of  

Under Secretary to the  

Government of India  - Member. 

 

Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted in making recruitment 

(13) 

Not applicable. 

 

Name of post Number of posts Classification Level in pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

2. Editor of Publication 1* (2023). 

 

* Subject to variation 

dependent on work load. 

Group ‘B’. Level 7 (Rs. 44900-142400) 

 
Whether selection post 

or non-selection post 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required 

for direct recruits 

(5) (6) (7) 

Not applicable Not exceeding 35 years. 

 

Note: The crucial date for 

determining the age-limit shall be 

the closing date for receipt of 

applications from candidates in 

India and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti 

District and Pangi Sub-Division of 

Chamba District of Himachal 

Pradesh and the Union territories of 

Ladakh, Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep. 

Essential :- 

 

(i)  degree from a recognised 

University or Institute; 

(ii) good knowledge of and command over 

English and Hindi; and 

(iii) three years’ experience in editing 

journals, layout and design, writing 

original articles and other propaganda 

or publicity material. 

Desirable:- 

 

(i) experience of work in a humanitarian 

organisation and of public relations work 

for at least two years; 

(ii) knowledge of photography, block making 

and publicity media; 

(iii)  experience in handling and procuring 

advertisements; and 

(iv)  word processing and techniques of online 

editing. 

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation/ absorption and 

percentage of the vacancies to be filled 

by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable 

 

Two years for direct recruits and two years 

for promotees 

By Promotion failing which by direct 

recruitment. 

 

Note: Vacancies caused by the incumbent 

being away on deputation or long illness 



[भाग III—खण् ड 4] भारत का रािपत्र : असाधारण   15 

or study leave or under other 

circumstances for duration of one year or 

more may be filled on deputation basis 

from official of the Central Government 

organisations; 

(a) holding analogous post on regular 

basis in the parent cadre or 

department; and 

(b) possessing educational qualification 

and experience prescribed for direct 

recruits under column (7). 

Note 1: The period of deputation 

(including period of deputation) in another 

ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some 

other organisation or Department of the 

Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2: The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty-six years as on the closing 

date of receipt of application. 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/ absorption, grades from which 

promotion or deputation/ absorption to be made.  

If Departmental Confirmation Committee exists, what its 

composition.  

 

(11) (12) 

Promotion: 

 

Stenographer Grade-I in Level 5 (Rs. 29200 –

92300) in the pay matrix with eleven years’ service 

in the grade  rendered after appointment thereto on 

regular basis and having at least four weeks 

training in the relevant field. 

Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of: 

(i) Chairman, Animal Welfare  

Board of India  – Chairperson; 

(ii) Secretary, Animal Welfare  

Board of India  – Member; 

(iii) Any Gazetted officer of the  

Central government of the rank  

of Under Secretary to the  

Government of India  - Member. 

 

Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted in making recruitment 

(13) 

Not applicable. 

 

Name of post Number of posts Classification Level in pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

3. Human 

Education 

Officer 

1* (2023). 

 

* Subject to variation dependent 

on work load. 

Group ‘B’. Level 7 (Rs. 44900-142400) 

 
Whether selection 

post or non-selection 

post 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required 

for direct recruits 

(5) (6) (7) 

Not applicable Not exceeding 35 years 

 

Note: The crucial date for determining 

Essential:- 

(i) Degree from a recognised University or 

Institute; 
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the age-limit shall be the closing date for 

receipt of applications from candidates in 

India and not the closing date prescribed 

for those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahaul and 

Spiti District and Pangi Sub-Division of 

Chamba District of Himachal Pradesh 

and the Union territories of Ladakh, 

Andaman and Nicobar Islands and 

Lakshadweep. 

(ii) three years’ experience in propaganda 

organisation activities or Journalism; and 

(iii) good knowledge of and command over 

English and Hindi. 

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees. 

Period of probation, if any.  Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation/ absorption and 

percentage of the vacancies to be filled 

by various methods.  

(8) (9) (10) 

Not applicable 

 

Two years for direct recruits and two years 

for promotees 

By Promotion failing which by direct 

recruitment. 

 

Note: Vacancies caused by the incumbent 

being away on deputation or long illness 

or study leave or under other 

circumstances for duration of one year or 

more may be filled on deputation basis 

from official of the Central Government 

organisations; 

(a) holding analogous post on regular 

basis in the parent cadre or 

department; and 

(b) possessing educational qualification 

and experience prescribed for direct 

recruits under column (7). 

Note 1: The period of deputation 

(including period of deputation) in another 

ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some 

other organisation or Department of the 

Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2: The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty-six years as on the closing 

date of receipt of application. 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/ absorption, grades from which 

promotion or deputation/ absorption to be 

made.  

If Departmental Confirmation Committee exists, what its 

composition.  

 

(11) (12) 

Promotion: 

 

Upper Division Clerk in Level 4 (Rs. 25,500 – 

81,100) in the pay matrix with fifteen years’  

service in the grade  rendered after 

appointment thereto on regular basis and 

Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee  

(for considering confirmation) consisting of: 

 

(i) Chairman, Animal Welfare  

Board of India  – Chairperson; 
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having at least four weeks training in the 

relevant field. 

(ii) Secretary, Animal Welfare  

Board of India  – Member; 

(iii) Any Gazetted officer of the  

Central government of the rank  

of Under Secretary to the  

Government of India  - Member. 

 

Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted in making recruitment 

(13) 

Not applicable. 

 

Name of post Number of posts Classification Level in pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

4. Veterinary Surgeon. 1* (2023). 

 

* Subject to variation 

dependent on work load. 

Group ‘B’. Level 6 (Rs. 35400-112400). 

 
Whether selection post 

or non-selection post. 

Age-limit for direct recruits. Educational and other qualifications required 

for direct recruits.  

(5) (6) (7) 

Not applicable Not exceeding 35 years 

 

Note: The crucial date for 

determining the age-limit shall be the 

closing date for receipt of 

applications from candidates in India 

and not the closing date prescribed 

for those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 

Lahaul and Spiti District and Pangi 

Sub-Division of Chamba District of 

Himachal Pradesh and the Union 

territories of Ladakh, Andaman and 

Nicobar Islands and Lakshadweep. 

Essential:- 

 

(i) degree in Veterinary Science and Animal 

Husbandry from a recognised University 

or Institute; 

(ii) three years’ experience in treatment of 

animals in any Central Government 

organisation or State Government 

organisation or public sector undertaking 

or autonomous bodies; and 

(iii) knowledge of Hindi and English.  

 

Desirable:- 

 

Two years’ experience in Animal Welfare. 

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees. 

Period of probation, if any.  Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation/ absorption and 

percentage of the vacancies to be filled 

by various methods.  

(8) (9) (10) 

Not applicable 

 

Two years By direct recruitment. 

 

Note: Vacancies caused by the incumbent 

being away on deputation or long illness 

or study leave or under other 

circumstances for duration of one year or 

more may be filled on deputation basis 

from official of the Central Government 

organisations; 

(a) holding analogous post on regular 

basis in the parent cadre or 

department; and 
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(b) possessing educational qualification 

and experience prescribed for direct 

recruits under column (7). 

Note 1: The period of deputation 

(including period of deputation) in another 

ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some 

other organisation or Department of the 

Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2: The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty-six years as on the closing 

date of receipt of application. 

 

 

Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted in making recruitment 

(13) 

Not applicable. 
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In case of recruitment by promotion or 

deputation/ absorption, grades from 

which promotion or deputation/ 

absorption to be made.  

If Departmental Confirmation Committee exists, what its composition.  

 

(11) (12) 

Not applicable Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of: 

 

(i) Chairman, Animal Welfare Board  

of India  – Chairperson; 

(ii) Secretary, Animal Welfare  

Board of India  – Member; 

(iii) Any Gazetted officer of the Central  

government of the rank of Under  

Secretary to the Government of India – Member. 
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