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स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण मतं्रालय 

(राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण) 

ऄजधसचूना 

नइ ददल्ली, 19 ददसम् बर, 2023 

सा.का.जन. 05(ऄ).—राष्ट्रपजत संजवधान के ऄनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत श िजोयक का प्रय ग करत े एए, 

राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण, स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण मतं्रालय में  सहायक जनदेिक (राज्य भागीदारी) और सहायक 

ऄनुभाग ऄजधकारी (राज्य भागीदारी) के पदक पर भती की पद्धजत क  जवजनयजमत करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाती 

हैं, ऄथाात: - 

(1)  संजिप्त नाम और प्रारम्भः (1) आन जनयमक का संजिप्त नाम स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण मतं्रालय, राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य 

प्राजधकरण, राज्य भागीदारी प्रभाग (समूह ‘ख’ पद) भती जनयम, 2021 ह।ै 

(2) ये राजपत्र में आनके प्रकािन की तारीख से प्रवृत श हकगे। 

2.  लाग ूह ना: य ेजनयम आन जनयमक से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्तंभ (थ) में जनर्ददष्ट पदक पर लाग ूहकग।े 

3.  पदक की सखं्या, वगीकरण और वतेन मरैरक्स में स्ट्तर - ईो पदक की संख्या, ईनका वगीकरण और वेतन मैररक्स में 

स्ट्तर वह हकग ेज  ईो ऄनुसूची के स्ट्तंभ (2) से (4) में जवजनर्ददष्ट हैं। 

4.  भती की पद्धजत, अय-ुसीमा, ऄहाताएं अदद- ईो पदक पर भती की पद्धजत, अय-ुसीमा, ऄहाताएं और ऄन्य बातें वह 

हकगी ज  ईो ऄनुसूची के स्ट्तंभ (5) से(13) में जवजनर्ददष्ट हैं। 

स.ं   04] नइ ददल्ली, बुधवार, जनवरी 3, 2024/पौष 13, 1945  

No. 04] NEW DELHI, WEDNESDAY, JANUARY 3, 2024/PAUSHA 13, 1945  

सी.जी.-डी.एल.-अ.-03012024-251113
CG-DL-E-03012024-251113
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5.  जनरहाता- वह व्यजो,  

(1) जजसने ऐसे व्यजो से जववाह दकया ह ैया जववाह का ऄनुबंध दकया ह,ै जजसका पजत या पत्नी जीजवत ह;ै या 

(2) जजसने पजत या पत्नी के जीजवत रहत ेएए दकसी व्यजो से जववाह दकया ह  या जववाह का ऄनुबंध दकया ह , 

ईो पदक पर जनयुजो के पात्र नहीं हकगे: 

परंतु केन्रीय सरकार का यह समाधान ह  जाता ह ैदक ऐसा जववाह ऐसे व्यजो और जववाह के ऄन्य पिकार क  लाग ू

स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं त  वह दकसी व्यजो क  आस जनयम के प्रवतान से छूट 

दे सकेगी। 

6.  जिजथल करन ेकी िजो- राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण द्वारा जलजखत में दकए गए ऄनरु ध पर जहां केन्रीय सरकार की 

यह राय ह ैदक ऐसा करना अवश्यक या समीजचन है, वहां वह ईसके जलए कारणक क  लेखबद्ध करके और संघ ल क सेवा 

अय ग के परामिा से, अदिे द्वारा आन जनयमक के दकसी ईपबंध क  दकसी वगा या प्रवगा के व्यजोयक की बाबत अदेि द्वारा 

जिजथल कर सकेगी। 

7.  व्यावजृत श- आन जनयमक की क इ बात अरिण, अयु सीमा छूट और ऄन्य ररयायतक पर प्रभाव नहीं डालगेी, जजनका 

केन्रीय सरकार द्वारा आस संबंध  समय-समय पर जारी दकए गए अदिेक के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयक, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयक, ऄन्य जपछडे वगों, भूतपूवा सैजनकक और ऄन्य जविषे प्रवगा के व्यजोयक के जलए ईपबंध करना ऄपेजित ह।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पद की संख्या वगीकरण वेतन मैररक्स 

में स्ट्तर 

चयन या 

ऄचयन पद 

सीधी भती 

हतेु अयु 

सीमा 

सीधी भती के जलए 

अवश्यक िैजिक और 

ऄन्य य ग्यताएं 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

सहायक जनदिेक 

(राज्य 

भागीदारी) 

9* 

*2021 - 

कायाभार के 

अधार पर 

पररवतान 

दकया जा 

सकता ह।ै 

 

साधारण कें रीय 

सेवा 

ऄननुसजचवीय 

राजपजत्रत  

समूह-ख 

वेतन मैररक्स 

में स्ट्तर 8 

  रु.(47600-

151100) 

लागू नहीं 

ह ता 

लागू नहीं 

ह ता 

लागू नहीं ह ता 

 

क्या सीधे भती दकए जाने वाले व्यजोयक 

के जलए जनधााररत अयु और िैजिक 

य ग्यता प्र न्नत व्यजोयक के मामले में लागू 

ह गी 

पररवीिा की ऄवजध, 

यदद क इ ह  

भती की पद्धजत : भती सीधी ह गी या प्र न्नजत द्वारा या 

प्रजतजनयुजो या अमेलन द्वारा और जवजभन्न पद्धजतयक द्वारा भरी 

जाने वाली ररजोयक का प्रजतित 

(8) (9) (10) 

लागू नहीं ह ता  लागू नहीं ह ता प्रजतजनयुजो (ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत) 

 

प्र न्नजत या प्रजतजनयुजो या अमेलन द्वारा भती की दिा में, वे श्रेजणयां जजनसे प्र न्नजत या प्रजतजनयुजो या अमेलन दकया जाना ह ै

(11) 

प्रजतजनयुजो (ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत) 

कें रीय सरकार या राज्य सरकारक या संघ राज्य िेत्र प्रिासनक या स्ट्वायत श या वैधाजनक संगठनक या सावाजजनक िेत्र के ईपक्रमक 

या मान्यता प्राप्त ऄनुसंधान संस्ट्थानक या जवश्वजवद्यालयक के ऄजधकारी: 
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क) (i) ज  मूल संवगा या जवभाग में जनयजमत अधार पर सदिृ पद धारण दकए हक; या 

(ii) मूल संवगा जवभाग में वेतन मैररक्स में स्ट्तर 7 (44,900-1,42,400 रुपए) या समतुल्य पदक पर जनयजमत अधार पर 

जनयुजो के पश्चात द  वषा की सेवा की ह ; और 

(ख) जनम्नजलजखत िैजिक ऄहतााएं और ऄनुभव रखते हःै- 

i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से दकसी भी जवषय में स्नातक त शर की जडग्री या दकसी मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से आंजीजनयररग या जचदकत्सा जवज्ञान में स्नातक की जडग्री; और 

ii) कें रीय सरकार और राज्य सरकारक, िैिजणक और ऄनुसंधान ससं्ट्थानक, नागररक समाज, ऄंतरााष्ट्रीय जवकास संगठनक और 

सरकार या सरकार से मान्यता प्राप्त संस्ट्थान  के ऄन्य जहतधारकक के साथ समन्वय में तीन वषा का ऄनुभव। 

रटप्पण 1:- प्रजतजनयुजो की ऄवजध, ( ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत), जजसमें कें रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन या जवभाग में 

आस जनयुजो से ठीक पूवा धाररत एक ऄन्य पूवा-संवगा पद पर प्रजतजनयुजो की ऄवजध (ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत) साधारणतया तीन वषा 

से ऄजधक नहीं ह गी। 

रटप्पण 2:- प्रजतजनयुजो द्वारा जनयजुो के जलए ऄजधकतम अयु-सीमा अवेदन प्राप्त करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन वषा से ऄजधक नहीं 

ह गी। 

 

यदद क इ जवभागीय प्र न्नजत सजमजत ह ैत  ईसकी संरचना 

क्या है 

भती करने में दकन पररजस्ट्थजतयक में संघ ल क सेवा अय ग से परामिा 

दकया जाना ह ै

(12) (13) 

लागू नहीं ह ता संघ ल क सेवा अय ग से परामिा अवश्यक है 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

सहायक ऄनुभाग 

ऄजधकारी (राज्य 

भागीदारी) 

7* 

*2021 

कायाभार के 

अधार पर 

पररवरत्न 

दकया जा 

सकता ह।ै 

साधारण कें रीय सेवा 

ऄननुसजचवीय 

ऄराजपजत्रत 

ग्रुप बी 

वेतन मैररक्स 

में स्ट्तर 7 

(44900-

142400 

रुपये) 

लागू नहीं 

ह ता 

लागू नहीं 

ह ता 

लागू नहीं 

ह ता 

 

(8) (9) (10) 

लागू नहीं ह ता लागू नहीं ह ता प्रजतजनयुजो द्वारा जजसके ऄधीन ऄल्पकाजलक संजवदा भी ह।ै 

 

(11) 

प्रजतजनयुजो द्वारा जजसके ऄधीन ऄल्पकाजलक संजवदा भी है 

कें रीय सरकार या राज्य सरकारक या संघ राज्य िेत्र प्रिासनक या स्ट्वायत श या वैधाजनक संगठनक या सावाजजनक िेत्र के ईपक्रमक 

या मान्यता प्राप्त ऄनुसंधान संस्ट्थानक या जवश्वजवद्यालयक के ऄजधकारी: 

क) (i) ज  मूल संवगा या जवभाग में जनयजमत अधार पर सदिृ पद धारण दकए हक; या 

ii) जजन्हकने मूल संवगा या जवभाग में जनयुजो के पश्चात वेतन मरैरक्स के स्ट्तर 6 में (35,400-112400 रुपए) या समतलु्य पद  

पर पांच वषा की जनयजमत सेवा की ह ; और 

  (ख) ज  जनम्नजलजखत िैजिक ऄहतााएं और ऄनुभव रखते हैं: - 
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i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से दकसी भी जवषय में मास्ट्टर जडग्री या दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या 

संस्ट्थान से आंजीजनयररग या जचदकत्सा जवज्ञान में स्नातक की जडग्री; और 

(ii) कें रीय सरकार और राज्य सरकारक, िैिजणक और ऄनुसंधान ससं्ट्थानक, नागररक समाज, ऄंतरााष्ट्रीय जवकास संगठनक और 

सरकार या सरकार से मान्यता प्राप्त संस्ट्थान के ऄन्य जहतधारकक के साथ समन्वय में द  वषा का ऄनुभव। 

रटप्पण 1:- प्रजतजनयुजो की ऄवजध (ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत ), कें रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन या जवभाग में आस 

जनयुजो से तुरंत पूवा धाररत एक ऄन्य पूवा-संवगा पद में प्रजतजनयुजो की ऄवजध (ऄल्पकाजलक संजवदा सजहत ) सजम्मजलत है, 

साधारणतया तीन वषा से ऄजधक नहीं ह गी। 

रटप्पण 2:- प्रजतजनयजुो द्वारा जनयजुो के जलए ऄजधकतम अयु-सीमा अवेदन प्राप्त करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन वषा से ऄजधक नहीं 

ह गी। 

 

(12) (13) 

लागू नहीं ह ता संघ ल क सेवा अय ग से परामिा अवश्यक नहीं है 

[फा. सं. एस-12012/211/2019-एनएचए] 

डॉ. बसंत गगा, ऄपर मुख्य कायाकारी ऄजधकारी 

 

 

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(National Health Authority) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 19th December, 2023 

G.S.R. 05(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to regulate the method of recruitment to the posts of Assistant Director 

(State Partnership) and Assistant Section Officer (State Partnership) in the National Health Authority, Ministry of 

Health and Family Welfare, namely:- 

1.     Short title and commencement. – (1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare, 

National Health Authority, State Partnership Division (Group B posts) Recruitment Rules, 2021. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application - These rules shall apply to the posts specified in column (q) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3.     Number of posts, classification and level in pay matrix - The number of post, their classification and the 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 

4.     Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. - The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

5.      Disqualification.- No person, --- 

(1) who has entered into or contracted a marriage with a person  having     a spouse living; or  

(2) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts:  

  Provided that the Central Government may, if satisfied, that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so 

doing, exempt any person from the operation of this rule. 

6.   Power to relax - Where the National Health Authority is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, in consultation with the Union Public Service Commission, and for reasons to be recorded in writing, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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7.     Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age- limit and other concessions required to 

be provided for the Schedules Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, Ex-servicemen and other 

special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard. 

SCHEDULE 

Name of the 

Post 

Number of 

Post 

Classification Level in pay 

matrix 

Whether 

selection 

post or non 

selection 

post 

Age limit 

for direct 

recruits 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Assistant 

Director (State 

Partnership)   

9* 

*2021-

Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

General Central 

Service Non-

Ministerial 

Gazetted  
Group 'B' 

Level 8 in 

the pay 

matrix 

 Rs.47600-

151100) 

Not 

applicable 

Not 

applicable 

Not applicable 

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of 

probation, if any  

Method of Recruitment : Whether by direct recruitment 

or by promotion or by deputation or by absorption and 

percentage of the vacancies to be filled by various 

methods  

(8) (9) (10) 

Not applicable  Not applicable Deputation (Including short term contract) 

 

In case of recruitment by promotion or by deputation or by absorption ,grades from which promotion or by deputation 

or by absorption to be made   

(11) 

Deputation (including short term contract) 

Officers under the Central Government or State Governments or Union territory Administrations or Autonomous or 

statutory organizations or public sector undertakings or recognised  research institutions or Universities: 

a)(i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

(ii) with two years service rendered after appointment thereto on a regular basis in Level 7 in the pay matrix  
(Rs. 44,900-1,42,400) or equivalent  in the parent cadre department; ánd 

(b) possessing the following educational qualification and experience. 

i) Master’s degree in any discipline from a recognised University or Institute or a Bachelor’s degree in Engineering or 

Medical sciences from a recognised University or institute; and  

ii) three years experience in coordination with the Central Government and State Governments, academic and research 

institutions, civil society, International development organisations and other stakeholders from a Government or 

Government recognised institution. 

Note 1:- The period of deputation, (including short term contract), including period of deputation (including short 

term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some other 

organization or department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years.  

Note 2:- The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the last 

date of receipt of applications. 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition  

Circumstances in which Union Public Service 

Commission is to be consulted in making recruitment 

(12) (13) 

Not applicable Consultation with the Union Public Service 

Commission is necessary 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Assistant Section 

Officer  (State 

Partnership)   

7* 

*2021 

Subject to 

variation 

dependent 

on workload. 

General Central 

Service  

Non Ministerial 

Non-Gazetted 

Group B 

Level 7 in 

the pay 

matrix 

(Rs.44900-

142400) 

Not 

applicable 

Not 

applicable 

Not 

applicable  

 

(8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Deputation (Including short term contract) 

 

(11) 

Deputation (including short term contract) 

Officers under the Central Government or State Governments or Union territory Administrations or autonomous or 

statutory organisations or public sector undertakings or recognized research institutions  or  Universities: 

a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or department; or  

ii) with five year service rendered after appointment thereto on a regular basis in Level 6 in the pay matrix (Rs. 

35,400-112400 or equivalent in the parent cadre department; ánd 

 (b)possessing the following educational qualifications and experience:- 

i) Master’s degree in any discipline from a recognized University or institute or Bachelors degree in Engineering’ or 

Medical sciences from a recognized University or institute; and  

(ii)  two years experience in coordination with the Central Government and State Governments, academic and 

research institutions, civil society, international development organisations and other stakeholders from a Government 

or Government recognized institution. 

Note 1: The period of deputation (including short term contract), including period of deputation (including short term 

contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some other 

organization or department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years.  

Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the last 

date of receipt of applications. 

 

(12) (13) 

Not applicable Consultation with the Union Public Service Commission is not necessary 

 

[F. No. S-12012/211/2019-NHA] 

 

Dr. BASANT GARG, Addl. Chief  Executive Officer 
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