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असाधारण  

EXTRAORDINARY 

भाग III—खण् ड 4   

PART III—Section 4 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

भारतीय प्रजतभजूत और जिजिमय बोडड 
अजधसचूिा 

म ंबई, 15 मई, 2023 

भारतीय प्रजतभजूत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सिेा) (सिंोधि) जिजियम, 2023 
स.ं सबेी/एलएडी-एिआरओ/िीएि/2023/129.— बोडड, भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड 

अजधजियम, 1992 (1992 का 15) की धारा 30 द्वारा प्रदाि की गई िजियों का प्रयोग करते हुए, एतद्द्वारा 

भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) जिजियम, 2001 का और संिोधि करि े के जलए 

जिम्नजलजखत जिजियम बिाता ह,ै अर्ाडत्:- 

1. इि जिजियमों को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2023 कहा िा 

सकेगा ।  

2. ये जिजियम रािपत्र में इिके प्रकािि की तारीख को लागू होंग े।  

3. भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) जिजियम, 2001 में,- 

I. अि सूची में, सारणी में, कॉलम 3 में, श्रेणी क, ख एिं ग के जलए, िब्दों तर्ा जचह्िों “अहडता श्रेणी घ, ङ तर्ा 

च के जलए ऊपर यर्ा जिजिर्दडष्ट होगी ।” के स्ट्र्ाि पर िब्द, जचह्ि तर्ा अंक “अहडता (योग्यता) िही होगी िो 

ऊपर ग्रडे ‘डी’, ‘ई’ एिं ‘एफ’ (श्रेणी घ, ङ तर्ा च) के जलए जिधाडररत की गई ह ै।  जिजधक धारा के ग्रडे ‘ए’ 

(श्रेणी क) के अजधकाररयों के जलए – जिजधक धारा हते  जिधाडररत की गई अहडता (योग्यता) के अलािा, जिसके 

पास अहडता के पश्चात ्अजधििा अजधजियम, 1961 (1961 का 25) के तहत िाम दिड करिािे के बाद एक 
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अजधििा (जिसमें दकसी अजधििा के या सॉजलजसटर के कायाडलय या लॉ फमड में एक सहयोगी के तौर पर 

कायड करिा िाजमल ह)ै के तौर पर दो िर्षों का अि भि हो उसे िरीयता दी िाएगी ।” आ िाएगंे ।   

बबीता राय डू, कायडपालक जिदेिक 

[जिज्ञापि-III/4/असा./107/2023-24] 

पाद रटप्पण : 

1. भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) जिजियम, 2001, का.आ. सं. 857(अ), 6 जसतम्बर 2001 

को भारत के रािपत्र में प्रकाजित हुए र् े। 

2. ये जिजियम तत्पश्चात ्-  

(क) 23 ददसम्बर 2003 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2003, फा.सं. भाप्रजिबो/जिजध/15/2003, द्वारा  

(ख) 25 मई 2004 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2004, 

का.आ. सं. 623(अ), द्वारा  

(ग) 11 अप्रैल 2007 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2007, 

फा.सं. 11/एल सी/िी एि/2006/2143, द्वारा 

(घ) 14 िििरी 2010 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2010, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./ 2009-10/28/190983, द्वारा 

(ङ) 12 अिूबर 2010 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) 

जिजियम, 2010, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./ िी.एि./2010-11/17/22954, द्वारा 

(च) 10 अिूबर 2011 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2011, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./ 2011-12/26/31671, द्वारा 

(छ) 2 मई 2012 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2012, 

अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./ 2012-13/03/5290, द्वारा 

(ि) 19 ििम्बर 2012 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) 

जिजियम, 2012, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./ िी.एि./2012-13/22/5429, द्वारा 

(झ) 8 अिूबर 2013 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2013, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि/2013-2014/27/6721, द्वारा 

(ञ) 26 फरिरी 2015 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2015, अजधसूचिा सं. एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2014-15/22/366, द्वारा 

(ट)  21 अप्रलै 2015 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) जिजियम, 

2015, अजधसूचिा सं. सेबी/एि.आर.ओ/ओ.आई.ए.ई./िी.एि.2015-16/002, द्वारा 

(ठ) 30 ििम्बर 2016 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2016, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2016-17/016, द्वारा 

(ड) 15 ददसम्बर 2016 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) 

जिजियम, 2016, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2016-17/024, द्वारा 
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(ढ) 27 अप्रैल 2017 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2017, 

अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2017-18/001, द्वारा 

(ण) 17 मई 2017 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) जिजियम, 

2017, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2017-18/002, द्वारा 

(त) 13 ि लाई 2017 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (तीसरा संिोधि) 

जिजियम, 2017, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2017-18/010, द्वारा 

(र्) 27 अप्रैल 2018 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2018, 

अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2018/09, द्वारा 

(द) 31 मई 2018 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) जिजियम, 

2018, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2018/18, द्वारा 

(ध)    13 अगस्ट्त 2018 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (तीसरा संिोधि) 

जिजियम, 2018, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2018/29, द्वारा 

(ि) 8 मई 2019 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2019, 

अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2019/15, द्वारा 

(प) 5 अगस्ट्त 2020 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 2020, 

अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2020/26, द्वारा 

(फ)   24 िििरी 2022 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (संिोधि) जिजियम, 

2022, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2022/65, द्वारा 

(ब) 22 िूि 2022 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (दसूरा संिोधि) जिजियम, 

2022, अजधसूचिा सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2022/87, द्वारा 

(भ) 30 ददसम्बर 2022 को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (कमडचारी सेिा) (तीसरा संिोधि) 

जिजियम, 2022, अजधसूचिा सं. सेबी/एलएडी-एिआरओ/िीएि/2022/111, द्वारा 

संिोजधत हुए र् े।    

 
 

SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA 

NOTIFICATION 

Mumbai, the 15th May, 2023 

SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA (EMPLOYEES’ SERVICE) 

(AMENDMENT) REGULATIONS, 2023 

Ref: SEBI/LAD-NRO/GN/2023/129.— In exercise of the powers conferred by section 30 

of the Securities and Exchange Board of India Act, 1992 (15 of 1992), the Board hereby makes the 

following regulations to further amend the Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) Regulations, 2001, namely: — 

1. These regulations may be called the Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2023.  

2. They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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3. In the Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) Regulations, 2001— 

I. In the Schedule,in the Table, in column 3,for Grade A/B/C,after the words 

“Qualification  shall  be as  specified  above  for Grade  ‘D’,  ‘E’  and ‘F’”,the words, 

numbers and symbols, “For officers in the Legal Stream in Grade ‘A’ - In addition to 

the qualification specified for Legal Stream, two years post qualification experience as 

an Advocate (including as an associate in an Advocate’s or Solicitor’s Office or Law 

Firm) after being enrolled under the Advocates Act, 1961 (25 of 1961) shall be a 

desirable qualification.” shall be inserted. 

 

BABITHA RAYUDU, Executive Director 

[ADVT.-III/4/Exty./107/2023-24] 

Footnotes: 

1. The Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) Regulations, 2001, 

were published in the Gazette of India on 6th September, 2001 vide S.O. No. 857(E).  

2. They were subsequently amended – 

(a)  On 23rd December, 2003 by the Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Amendment) Regulations, 2003 vide F. No. SEBI/LE/ 

15/2003.  

(b)  On 25th May, 2004 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ 

Service) (Amendment) Regulations, 2004 vide S.O. No.623 (E).  

(c)  On 11th April, 2007 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ 

Service) (Amendment) Regulations, 2007 vide F. No.11/LC/GN/2006/2143.  

(d)  On 14th January, 2010 by the Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Amendment) Regulations, 2010 vide notification No. 

LADNRO/GN/2009-10/28/190983.  

(e)  On 12th October, 2010 by the Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Second Amendment) Regulations, 2010 vide notification 

No. LAD-NRO/GN/2010-11/17/22954.  

(f)  On 10th October, 2011 by the Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Amendment) Regulations, 2011 vide notification No. 

LAD-NRO/GN/2011-12/26/31671.  

(g)  On 2nd May 2012 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ 

Service) (Amendment) Regulations, 2012 vide notification No. LADNRO/ 

GN/2012-13/03/5290.  

(h)  On 19th November 2012 by the Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Second Amendment) Regulations, 2012 vide notification 

No. LAD-NRO/GN/2012-13/223/5429. 

(i)  On 8th October, 2013 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2013 vide notification No. LADNRO 

/GN/2013-14/27/6721. 

(j)  On 26th February, 2015 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2015 vide notification No. LAD-NRO/ 

GN/2014-15/22/366.  

(k)  On 21st April, 2015 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Second Amendment) Regulations, 2015 vide notification No. 

SEBINRO/OIAE/GN/2015-16/002.  
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(l)  On 30th November, 2016 by Securities and Exchange Board of India 

(Employees' Service) (Amendment) Regulations, 2016 vide notification No. 

SEBI/LAD/NRO/GN/2016-17/016. 

(m)  On 15th December, 2016 by Securities and Exchange Board of India 

(Employees’ Service) (Second Amendment) Regulations, 2016 vide notification 

No. SEBI/LAD/NRO/GN/2016-17/024.   

(n)  On 27th April, 2017 by Securities and Exchange Board of India (Employees’ 

Service) (Amendment) Regulations, 2017 vide notification No. SEBI/ 

LAD/NRO/GN/2017-18/001. 

(o)  On 17th May, 2017 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Second Amendment) Regulations, 2017 vide notification No. 

SEBI/LAD/NRO/GN/2017-18/002. 

(p)   On 13th July, 2017 by Securities and Exchange Board of India (Employees’ 

Service) (Third Amendment) Regulations, 2017 vide notification No. 

SEBI/LAD-NRO/GN/2017-18/010.  

(q)  On 27th April, 2018 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2018 vide notification No. SEBI/LAD-

NRO/GN/2018/09. 

(r)  On 31st May, 2018 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Second Amendment) Regulations, 2018 vide notification No. 

SEBI/LAD-NRO/GN/2018/18.  

(s)  On 13th August, 2018 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service)   (Third   Amendment) Regulations, 2018 vide   notification   No. SEBI/ 

LAD-NRO/GN/2018/29. 

(t)  On 8th May 2019 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service)   (Amendment) Regulations, 2019 vide notification No. SEBI/LAD-

NRO/GN/2019/15. 

(u)  On 5th August, 2020 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2020 vide Notification No. SEBI/ LAD-

NRO/GN/2020/26. 

(v)  On 24th January, 2022 by Securities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No. SEBI/LAD-

NRO/GN/2022/65. 

(w)   On 22nd June, 2022 bySecurities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Second Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No.  

SEBI/LAD-NRO/GN/2022/87. 

(x)  On 30thDecember, 2022 bySecurities and Exchange Board of India (Employees' 

Service) (Third Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No. SEBI/ 

LAD-NRO/GN/2022/111. 
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