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PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

सचूना और प्रसारण मतं्रालय 

(न्य ूमीजडया विंग) 

अजधसचूना 

नई ददल्ली, 23 माचच, 2023 

सा.का.जन. 224(अ).—राष्ट्रपजत, संजिंधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए, 

और गिेंषणा और संदभच प्रभाग (समूह 'ग' पद) भती जनयम, 1987 तथा गिेंषणा और संदभच प्रभाग (समूह 'घ' पद) भती 

जनयम, 1986, जहां तक िें आिुजलजपक श्रणेी 3, उच्च श्रेणी जलजपक, जनम्न श्रेणी जलजपक, दफ्तरी, चपरासी और फराि के 

पदों से संबंजधत हैं, को उन बातों के जसिंाय अजधक्ांत करत ेहुए, जजन्हें ऐसे अजधक्मण से पहल ेदकया गया ह ैया करन ेका 

लोप दकया गया ह,ै सूचना और प्रसारण मंत्रालय के अधीन न्य ूमीजडया विंग में समूह 'ग' पद पर भती की पद्धजत का 

जिंजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हैं, अथाचत:- 

1. सजंिप्त नाम और प्रारंभ.- (1) इन जनयमों का नाम न्य ूमीजडया विंग (समूह 'ग' पद) भती जनयम, 2023 ह।ै 

(2)  ये राजपत्र में इनके प्रकािन की तारीख से प्रिृंत्त होंगे। 

2. पदों की सखं्या, िंगीकरण, और िंतेन मटै्ररक्स में स्ट्तर - उि पद की संख्या, उनका िंगीकरण, और उनस ेसंलग्न 

िेंतन मैट्ररक्स में स्ट्तर िंह होगा जो इन जनयमों से उपाबद्ध अनसूुची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जिंजनर्ददष्ट हैं। 

3. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अहचताएं आदद. – उि पद पर भती की पद्धजत, आय ुसीमा, अहचता और उनस ेसंबंजधत 

अन्य बातें िें होंगी जो उि अनसूुची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जिंजनर्ददष्ट हैं। 

4. जनरहचता- िंह व्यजि :- 

क. जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजत या जजसकी पत्नी जीजिंत हैं, जिंिंाह दकया ह;ै या 

ख. जजसने अपन ेपजत या अपनी पत्नी के जीजिंत रहत ेहुए दकसी व्यजि से जिंिंाह दकया ह ै 
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उि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा: 

परंत ुयदद कें द्रीय सरकार को यह समाधान हो जाता ह ैदक ऐसा जिंिंाह ऐसे व्यजि और जिंिंाह के अन्य पिकार को 

लाग ू स्ट्िंीय जिंजध के अधीन अनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए अन्य आधार ह ैतो िंह दकसी व्यजि को इस जनयम के 

प्रिंतचन से छूट दे सकेगी।  

5. जिजथल करन ेकी िजि.- जहां कें द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना आिंश्यक या समीचीन ह,ै िंहां िंह 

उसके जलए जो कारण हैं, उन्हें लेखबद्ध करके, इन जनयमों के दकसी उपबंध को दकसी िंगच या प्रिंगच के व्यजियों की बाबत, 

आदेि द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

6. व्यािृंजत्त: - इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरिण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ट्ररयायतों पर प्रभािं नहीं डालगेी, 

जजनका कें द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए आदिेों के अनुसार अनुसूजचत जाजतयों, 

अनुसूजचत जनजाजतयों, भूतपूिंच सैजनकों और अन्य जिंिेष प्रिंगच के व्यजियों के जलए उपबंध करना अपेजित ह।ै 

अनसुचूी 

पद का नाम 

 

पदों की सखं्या िंगीकरण 

 

िंतेन मटै्ररक्स 

में स्ट्तर 

चयन या 

अचयन 

पद 

सीध े भती दकए जान े

िंाल े व्यजियों के जलए 

आय-ुसीमा। 

सीध ेभती दकए जान े

िंाल े व्यजियों के 

जलए अपजेित 

िजैिक और अन्य 

अहचताएं 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. आिजुलजपक  

श्रणेी-2 

1*(2023) 

*कायच भार के 

आधार पर 

पट्ररिंतचन दकया 

जा सकता ह।ै  

साधारण कें द्रीय 

सेिंा, समूह ग, 

अराजपजत्रत, 

अनुसजचिंीय  

स्ट्तर 4 

(25,500 - 

81,100/-रु.)  

लागू नहीं 

होता। 

18 िंषच से 27 िंषच की 

आयु के बीच (कें द्रीय 

सरकार द्वारा जारी 

दकए गए अनुदिेों या 

आदिेों के अनुसार 

सरकारी सेिंकों के जलए 

40 िंषच तक जिजथल की 

जा सकती ह)ै। 

ट्रटप्पण: - आयु-सीमा 

अिंधाट्ररत करने के जलए 

जनणाचयक तारीख िंह 

होगी जो कमचचारी 

चयन आयोग द्वारा 

जिंज्ञाजपत की जाए।  

आिंश्यक अहचताएं: 

(i) दकसी मान्यता 

प्राप्त बोडच से 12िंीं 

किा उत्तीणच या 

समतुल्य अहचता। 

(ii) कौिल परीिण 

मानक श्रुतलेख : 10 

जमनट @ 80 िब्द 

प्रजत जमनट  

प्रजतलेखन: 50 

जमनट (अंग्रेजी) 65 

जमनट (वहदी) 

(कंप्यूटर पर)। 

 

सीध े भती दकए 

जान े िंाल े

व्यजियों के जलए 

जिंजहत आय ु और 

िजैिक अहचताएं 

प्रोन्नत व्यजियों 

की दिा की 

जस्ट्थजत में लाग ू

होंगी या नहीं।  

पट्ररिंीिा 

की अिंजध, 

यदद कोई 

हो। 

भती की पद्धजत: भती सीध े होगी या 

प्रोन्नजत द्वारा या प्रजतजनयजुि या 

आमलेन द्वारा तथा जिंजभन्न पद्धजतयों 

द्वारा भरी जान े िंाली ट्ररजियों की 

प्रजतितता  

प्रोन्नजत या 

प्रजतजनयजुि या 

आमलेन द्वारा भती 

की दिा में िं े

श्रजेणया ं जजनस े

प्रोन्नजत या 

प्रजतजनयजुि या 

आमलेन दकया 

जाएगा। 

यदद जिंभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ै

तो उसकी 

सरंचना । 

भती करन ेमें 

दकन 

पट्ररजस्ट्थजत

यों में सघं 

लोक सिेंा 

आयोग स े

परामिच 

दकया 

जाएगा। 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 
 

लागू नहीं होता। दो िंषच। कमचचारी चयन आयोग के माध्यम से 

सीधी भती द्वारा। 

ट्रटप्पण : पदधारी के प्रजतजनयुजि या 

लंबी बीमारी या अध्ययन छुट्टी या 

लागू नहीं होता।  समहू 'ग' 

जिंभागीय पजुष्ट 

सजमजत (पजुष्ट पर 

जिंचार करन े के 

लाग ू नहीं 

होता। 
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दकसी अन्य पट्ररजस्ट्थजत में एक िंषच या 

अजधक अिंजध के जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ट्ररजियां, कें द्रीय सरकार के 

ऐसे अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि 

द्वारा भरी जा सकेगी जो जनयजमत 

आधार पर सदिृ पद धारण दकए हुए 

हों और जजनके पास स्ट्तंभ (7) के 

अधीन सीधी भती दकए जाने िंाले 

व्यजियों के जलए जिंजहत अहचताएं हों।  

जलए) जजसमें 

जनम्नजलजखत 

होंग:े 

1) जनदिेक, न्यू 

मीजडया विंग- 

अध्यि; 

2) प्रिासजनक 

अजधकारी या 

सहायक जनदिेक 

या उप जनदिेक, 

न्यू मीजडया विंग 

- सदस्ट्य; और 

3) अनुभाग 

अजधकारी या 

प्रिासजनक 

अजधकारी, 

सूचना और 

प्रसारण मंत्रालय 

या इसकी 

मीजडया यूजनटें - 

सदस्ट्य। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. उच्च श्रणेी 

जलजपक 

4*(2023) 

*कायच भार के आधार 

पर पट्ररिंतचन दकया जा 

सकता ह।ै  

साधारण कें द्रीय सेिंा, 

समूह ग, अराजपजत्रत, 

अनुसजचिंीय 

स्ट्तर 4 (25,500 - 

81,100/-रु.)  

अचयन। लागू नहीं 

होता। 

लागू नहीं 

होता। 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू 

नहीं 

होता। 

प्रोन्नत 

व्यजियों 

के जलए 

िून्य। 

प्रोन्नजत द्वारा 

जजसके न हो 

सकने पर 

प्रजतजनयुजि 

द्वारा। 

1. प्रोन्नजतिः िंेतन मैट्ररक्स के स्ट्तर 2 

(19,900-63,200/-रु.) में न्यू 

मीजडया विंग में ऐसे जनम्न श्रेणी 

जलजपक जजन्होंने जनयजमत आधार पर 

जनयुजि के पश्चात उस श्रेणी में आठ 

िंषच की सेिंा की है। 

ट्रटप्पण: जहा ंऐस ेकजनष्ठ व्यजियों के 

सबंंध में, जजन्होंन े अपनी अहचक या 

पात्रता सिेंा परूी कर ली ह,ै प्रोन्नजत 

के जलए जिंचार दकया जा रहा हो, 

िंहा ंउनके ज्येष्ठ व्यजियों के सबंंध में 

भी जिंचार दकया जाएगा परंत ु यह 

तब जबदक उसके द्वारा की गई ऐसी 

अहचक या पात्रता सिेंा, अपजेित 

अहचक या पात्रता सिेंा के आध े से 

अजधक स ेया दो िंषच से, इनमें स ेजो 

भी कम हो, कम न हो और उन्होंन े

अपन े ऐस े कजनष्ठ व्यजियों सजहत, 

समहू 'ग' जिंभागीय प्रोन्नजत सजमजत 

(प्रोन्नजत पर जिंचार करन े के जलए) 

जजसमें जनम्नजलजखत होंगे :- 

1) जनदिेक, न्यू मीजडया विंग - अध्यि; 

2) प्रिासजनक अजधकारी या सहायक 

जनदिेक या उप जनदिेक - न्यू मीजडया 

विंग - सदस्ट्य; 

3)अनुभाग अजधकारी या प्रिासजनक 

अजधकारी, सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

की अन्य मीजडया इकाइयां - सदस्ट्य। 

लागू नहीं 

होता। 
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जजन्होंन ेऐसी अहचक या पात्रता सिेंा 

पहले ही परूी कर ली ह,ै अगली 

उच्चतर श्रणेी में प्रोन्नजत के जलए 

अपनी पट्ररिंीिा की अिंजध 

सफलतापिूंचक परूी कर ली हो।  

2. प्रजतजनयजुि: कें द्रीय सरकार में 

िंेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर 2 (19,900-

63,200/ -रु.) में ऐसे जनम्न श्रेणी 

जलजपक में जजन्होंने जनयजमत आधार 

पर जनयुजि के पश्चात उस श्रेणी में 

आठ िंषच की सेिंा पूरी कर ली हो। 

ट्रटप्पण 1:- पोषक प्रिंगच के ऐसे 

जिंभागीय अजधकारी जो प्रोन्नजत की 

सीधी पंजि में हैं, प्रजतजनयुजि पर 

जनयुजि के जलए जिंचार दकए जाने के 

पात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार, 

प्रजतजनयुि व्यजि प्रोन्नजत द्वारा 

जनयुजि के जलए जिंचार दकए जाने के 

पात्र नहीं होंगे। 

ट्रटप्पण 2:- प्रजतजनयुजि की अिंजध 

जजसके अंतगचत कें द्रीय सरकार के 

उसी या दकसी अन्य संगठन या 

जिंभाग में इस जनयुजि से ठीक पहले 

धाट्ररत दकसी अन्य काडर-बाह्य पद 

पर प्रजतजनयुजि की अिंजध 

साधारणतया तीन िंषच से अजधक 

नहीं होगी। 

ट्रटप्पण 3:- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि 

के जलए अजधकतम आयु-सीमा 

आिंेदन प्राप्त करने की अंजतम तारीख 

को छप्पन िंषच से अजधक नहीं होगी। 

 

( 1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. जनम्न श्रणेी 

जलजपक 

6*(2023) 

*कायच भार 

के आधार 

पर पट्ररिंतचन 

दकया जा 

सकता ह।ै 

साधारण 

कें द्रीय सेिंा, 

समूह ग, 

अराजपजत्रत, 

अनुसजचिंीय 

स्ट्तर 2 

(19,900 - 

63,200/- 

रु.)। 

अचयन। 18 िंषच से 27 िंषच 

की आयु के बीच 

(कें द्रीय सरकार द्वारा 

जारी दकए गए 

अनुदिेों या आदिेों 

के अनुसार सरकारी 

सेिंकों के जलए 40 

िंषच तक जिजथल की 

जा सकती ह)ै 

ट्रटप्पण - आयु-सीमा 

अिंधाट्ररत करने के 

जलए जनणाचयक 

तारीख िंह होगी जो 

कमचचारी चयन 

आयोग द्वारा 

जिंज्ञाजपत की जाए। 

आिंश्यक अहचताएं: 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त बोडच से 

12 िंीं किा उत्तीणच या 

समतुल्य अहचता। 

(ii) कौिल परीिण मानक 

(केिंल कंप्यूटर पर): 

टंकण गजत अंग्रेजी में 35 िब्द 

प्रजत जमनट या वहदी में 30 

िब्द प्रजत जमनट कंप्यूटर पर 

(35 िब्द प्रजत जमनट और 30 

िब्द प्रजत जमनट प्रत्येक िब्द 

के जलए औसतन 5 की 

जडप्रेिन पर 10500 

KDPH/9000 KDPH के 

अनुरूप हैं। 
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(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू 

नहीं 

होता। 

दो 

िंषच    
i) 85 प्रजतित 

ट्ररजियां कमचचारी 

चयन आयोग के 

माध्यम से सीधी 

भती द्वारा । 

 

ii) 10 प्रजतित 

ट्ररजियां 

जिंभागीय अहचता 

परीिा के आधार 

पर भरी जाएंगी। 

 

iii) 5 प्रजतित 

ट्ररजियां ज्येष्ठता-

सह-उपयुिता के 

आधार पर भरी 

जाएंगी। 

 

प्रोन्नजत :- 

(i) िंेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर 1 (18,000-56,900 रु.) में 

समूह 'ग' कमचचाट्ररयों में से जिंभागीय अहचता परीिा के 

आधार पर और जजनके पास दकसी मान्यता प्राप्त बोडच से 

12 िंीं किा उत्तीणच या समतुल्य अहचता ह ै और 

जिंभागीय अहचता परीिा के आधार पर उस श्रेणी में, 

तीन िंषच की जनयजमत सेिंा की ह।ै 

ट्रटप्पण 1: - परीिा के जलए पात्रता की अजधकतम आय ु

सीमा 45 िंषच (अनुसूजचत जाजत और अनुसूजचत 

जनजाजत के कमचचाट्ररयों के जलए 50 िंषच की आयु) है। 

ट्रटप्पण 2 : - यदद ऐसे कमचचाट्ररयों की संख्या परीिा में 

अर्हहत खंड (i) के अधीन उपलब्ध ट्ररजियों की संख्या स े

अजधक है तो कमचचाट्ररयों की ऐसी अजधक संख्या पर 

पश्चात    िंषों में उदभूत होने िंाली ट्ररजियों को भरने 

के जलए जिंचार दकया जाएगा तादक पूिंचत्तर परीिा में 

अर्हहत होने िंाले कमचचाट्ररयों पर उन कमचचाट्ररयों स े

पहले जिंचार दकया जा सके जो बाद में होने िंाली 

परीिा में अर्हहत होते हैं। 

(ii) िंेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर 1 (18,000-56,900/-रु.) में 

समूह 'ग' कमचचाट्ररयों से ज्येष्ठता-सह-उपयुिता के 

आधार पर, जजन्होंने उस श्रेणी में तीन िंषच की जनयजमत 

सेिंा की ह।ै 

ट्रटप्पण: जहा ंऐस ेकजनष्ठ व्यजियों के सबंधं में, जजन्होंन े

अपनी अहचक या पात्रता सिेंा परूी कर ली है, प्रोन्नजत के 

जलए जिंचार दकया जा रहा हो, िंहा ंउनके ज्यषे्ठ व्यजियों 

के सबंंध में भी जिंचार दकया जाएगा परंत ु यह तब 

जबदक उसके द्वारा की गई ऐसी अहचक या पात्रता सिेंा, 

अपजेित अहचक या पात्रता सिेंा के आध ेस ेअजधक स ेया 

दो िंषच स,े इनमें स े जो भी कम हो, कम न हो और 

उन्होंन ेअपन ेऐस ेकजनष्ठ व्यजियों सजहत, जजन्होंन ेऐसी 

अहचक या पात्रता सिेंा पहल ेही पूरी कर ली है, अगली 

उच्चतर श्रणेी में प्रोन्नजत के जलए अपनी पट्ररिंीिा की 

अिंजध सफलतापिूंचक पूरी कर ली हो। 

समहू 'ग' जिंभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत 

पर जिंचार करन े के 

जलए) जजसमें 

जनम्नजलजखत होंग:े 

1) जनदिेक, न्यू मीजडया 

विंग - अध्यि; 

2) प्रिासजनक 

अजधकारी या सहायक 

जनदिेक या उप जनदिेक 

- न्यू मीजडया विंग - 

सदस्ट्य; 

प्रसारण मंत्रालय की 

अन्य मीजडया इकाइयां 

- सदस्ट्य। 

 

समहू 'ग' जिंभागीय 

पजुष्ट सजमजत (पोन्नजत 

पर जिंचार करन े के 

जलए) जजसमें  

जनम्नजलजखत होंग:े - 

1) जनदिेक, न्यू मीजडया 

विंग - अध्यि; 

2) प्रिासजनक 

अजधकारी या सहायक 

जनदिेक या उप जनदिेक 

- न्यू मीजडया विंग - 

सदस्ट्य; 

3) अनुभाग अजधकारी 

या प्रिासजनक 

अजधकारी, सूचना और 

प्रसारण मंत्रालय की 

अन्य मीजडया इकाइयां 

- सदस्ट्य। 

लागू 

नहीं 

होता। 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4. बहुकायच   

कमचचारी िंृंद  

10*(2023) 

*कायच भार के 

आधार पर 

पट्ररिंतचन दकया 

जा सकता ह।ै 

साधारण कें द्रीय 

सेिंा, समूह ग, 

अराजपजत्रत , 

अनुसजचिंीय 

स्ट्तर 1 

(18,000-

56,900/- 

रु.)। 

लागू 

नहीं 

होता। 

18 से 25 िंषच की आयु के बीच। 

(कें द्रीय सरकार द्वारा जारी दकए गए अनुदिेों या 

आदिेों के अनुसार जिंभागीय अभ्यर्हथयों के जलए 

ऊपरी आयु-सीमा 40 िंषच तक जिजथल की जा 

सकती ह।ै) 

ट्रटप्पण 1: - आयु-सीमा अिंधाट्ररत करने के जलए 

जनणाचयक तारीख भारत में अभ्यर्हथयों से आिंेदन 

प्राप्त करने के जलए जनयत की गई अंजतम तारीख 

होगी, न दक िंह अंजतम तारीख जो असम, मेघालय, 
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अरुणाचल प्रदिे, जमजोरम, मजणपुर, नागालैंड, 

जत्रपुरा, जसदिम, जहमाचल प्रदिे के लाहौल और 

स्ट्पीजत जजला तथा चंबा जजले के पांगी उपखंड और 

संघ राज्य िेत्र लद्दाख, अंडमान तथा जनकोबार द्वीप 

समूह     लिद्वीप के अभ्यर्हथयों के जलए जिंजहत 

की गई ह।ै 

ट्रटप्पण 2: - कमचचारी चयन आयोग के माध्यम से 

की जाने िंाली भती के मामले में, आयु-सीमा 

अिंधाट्ररत करने के जलए जनणाचयक तारीख िंह 

होगी जो कमचचारी चयन आयोग द्वारा जिंज्ञाजपत 

की जाए। 

 

(7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

आिंश्यक अहचताएं: 

मान्यता प्राप्त बोडच से 10 

िंीं किा उत्तीणच या 

समतुल्य अहचता। 

लागू नहीं 

होता। 

दो 

िंषच 

सीधी 

भती 

द्वारा। 

लागू नहीं 

होता। 
समहू 'ग' जिंभागीय पजुष्ट सजमजत (पजुष्ट पर 

जिंचार करन े के जलए) जजसमें जनम्नजलजखत 

होंग:े 

1) जनदिेक, न्यू मीजडया विंग - अध्यि; 

2) प्रिासजनक अजधकारी या सहायक जनदिेक 

या उप जनदिेक - न्यू मीजडया विंग - सदस्ट्य; 

और 

3) अनुभाग अजधकारी या प्रिासजनक 

अजधकारी, सूचना और प्रसारण मंत्रालय की 

अन्य मीजडया इकाईयां - सदस्ट्य। 

लागू नहीं 

होता। 

[फा. सं. 11014/5/2021-एनएमसी] 

         ,            (  &ए) 

 

 

 

MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

(NEW MEDIA WING)  

 NOTIFICATION 

New Delhi, the 23rd March, 2023 

G.S.R. 224(E).—In exercise of the power conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Research and Reference Division (Group ‘C’ posts) Recruitment Rules, 1987 and Research and 

Reference Division (Group ‘D’ posts) Recruitment Rules, 1986, in so far as they relate to the posts of Stenographer 

Gr.-III, Upper Division Clerk, Lower Division Clerk, Daftary, Peon and Farash, except as respects things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to Group ‘C’ post in the New Media Wing under the Ministry of Information and Broadcasting, namely :- 

1. Short title and commencement.– (1) These rules may be called the New Media Wing(Group ‘C’ posts) 

Recruitments Rules, 2023. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix. - The number of said post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualification etc.-The method of recruitment, age-limit, qualification and 

other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule.  
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4. Disqualification .- No person :- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible for 

appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, 

exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax .- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to 

any class or category of persons.  

6. Saving .- Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-servicemen and other special categories of 

persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

   SCHEDULE 

 

Name of   

Post. 

Number 

of posts. 

Classificati

on. 

 

Level in 

pay 

matrix. 

Whether 

selection 

post or non-

selection 

post. 

Age-limit for 

direct recruits. 

Educational 

and other 

qualifications 

required for 

direct recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. Stenographer 

– Gr. II 

1*(2023) 

*Subject 

to 

variation 

dependen

t on work 

load. 

General 

Central 

Service, 

Group C, 

Non-

Gazetted, 

Ministerial 

Level - 4  

(Rs. 

25,500 – 

81,100/-). 

Not-

applicable. 

Between 18 years 

and 27 years of 

age (relaxable for 

Government 

servants up to 40 

years in 

accordance with 

the instructions or 

order issued by the 

Central 

Government).  

 

Note: - The crucial 

date for 

determining the 

age-limit shall be 

as advertised by 

the Staff Selection 

Commission.  

Essential 

Qualifications: 

(i) 12
th

 Class 

pass or 

equivalent 

qualification 

from a 

recognized 

Board. 

 

(ii) Skill Test 

Norms 

Dictations : 

10mts @80 

w.p.m.   

 

Transcription: 

50mts (Eng.) 

65mts. (Hindi) 

(on computer). 

Whether age 

and 

educational 

qualification

s prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotes.  

Period 

probation, 

if any. 

Method recruitment 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion/ or by 

deputation/absorption 

and percentage of 

vacancies to be filled by 

various methods. 

In case of 

recruitment by 

promotion or 

deputation/absorp

tion, grades from 

which promotion 

or 

deputation/absorp

tion to be made.  

If a Departmental 

Promotion 

Committee exists, 

what is its 

composition. 

Circumstances 

in which 

Union Public 

Service 

Commission 

is to be 

consulted in 

making 

recruitment. 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not-

applicable. 

Two 

Years.  

By Direct recruitment 

through Staff Selection 

Commission.   

 

Note: Vacancies caused 

Not-applicable.   Group ‘C’ 

Departmental 

Confirmation 

Committee (for 

considering 

Not-

applicable.  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. Upper 

Division 

Clerk. 

4*(2023) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

work load. 

General Central 

Service, Group 

C, Non-

Gazetted, 

Ministerial  

Level - 4  

(Rs. 25,500 – 

81,100/-). 

Non-

selection. 

Not-

applicable. 

Not-

applicable. 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not-

applicable.  

Nil for 

promotees. 

By 

Promotion 

failing 

which by 

deputation. 

 

1. Promotion: Lower Division 

Clerks level - 2 (Rs.19900-63200/-) 

in the pay matrix in New Media 

Wing with eight years service in the 

grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis. 

Note :-  Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

senior would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying/eligibility service or two 

years, whichever is less and have 

successfully completed their 

probation period for promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service.  

2. Deputation: Lower Division 

Clerk level - 2 (Rs.19900-63200/-) 

in the pay matrix with eight years’ 

service in the grade rendered after 

appointment thereto on a regular 

basis in the Central Government.                                                                   

Note 1:- The departmental officers 

in the feeder category who are in 

the direct line of promotion shall 

not be eligible for consideration for 

appointment on deputation. 

Similarly, the deputationists shall 

Group ‘C’ 

Departmental 

Promotion Committee 

(for considering 

promotion) consisting 

of :  

1) Director,  New 

Media Wing – 

Chairperson; 

2) Administrative 

Officer or Assistant 

Director or Deputy 

Director - New Media 

Wing – Member; 

3)Section Officer or 

Administrative Officer, 

Other Media Units  of 

Ministry of Information 

& Broadcasting  – 

Member. 

Not-

applicable.  

by the incumbent being 

away on deputation or 

long illness or study 

leave or under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation from the 

officials of the Central 

Government holding 

analogous posts on 

regular basis and 

possessing the 

qualifications prescribed 

for direct recruits under 

column (7). 

confirmation) 

consisting of :  

1) Director,  New 

Media Wing– 

Chairperson; 

2)  Administrative 

Officer or Assistant 

Director or Deputy 

Director, New 

Media Wing  – 

Member; and 

3)   Section Officer 

or Administrative 

Officer, Ministry of 

Information and 

Broadcasting or its 

Media Units – 

Member. 
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not be eligible for consideration for 

appointment by promotion.    

Note 2:- Period of deputation 

including the period of deputation 

in another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organization or department of 

the Central Government shall 

ordinary not exceed three years.  

Note 3:- The maximum age-limit 

for appointment by deputation 

shall be not exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of application.  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. 

Lower  

Division 

Clerk. 

6*(2023) 

*Subject 

to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General 

Central 

Service, 

Group C, 

Non-

Gazetted, 

Ministerial  

Level - 2  

(Rs. 19,900 

– 63,200/-). 

Non-

selection.  

Between 18 years and 

27 years of age 

(relaxable for 

Government servants 

up to 40 years in 

accordance with the 

instructions or order 

issued by the Central 

Government.  

 

Note: - The crucial 

date for determining 

the age-limit shall be 

as advertised by the 

Staff Selection 

Commission. 

Essential 

Qualifications: 

(i) 12
th

 Class 

pass or equivalent 

qualification from a 

recognized Board.  

 

(ii) Skill Test 

Norms (only on 

computer): 

Typing speed of 35 

w.p.m.   in English or 

30 w.p.m. in Hindi on 

computer (35 w.p.m 

and 30 w.p.m. 

correspond to 10500 

KDPH/9000 KDPH 

on an average of 5 

key depressions for 

each word.  

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not 

applicable. 

Two 

years.  

i) 85 per cent. 

by direct 

recruitment 

through Staff 

Selection 

Commission. 

ii) 10 per 

cent. of 

vacancies 

shall be 

filled on the 

basis of 

departmental 

qualifying 

examination.  

 

iii)   5 per 

cent. of the 

vacancies 

shall be 

Promotion :-  

(i) On the basis of departmental 

qualifying examination from 

amongst the Group C Staff in 

level - 1 in pay matrix 

(Rs.18,000-56,900) and who 

possess 12
th

 Class pass or 

equivalent qualification from a 

recognized Board and have 

rendered three years regular 

service in the grade, on the 

basis of departmental qualifying 

examination.  

Note 1 :- The maximum age 

limit for eligibility for 

examination is 45 years (50 

years of age for those who 

belonging to the Scheduled 

Caste and Scheduled Tribe.) 

Note 2:- If more of such 

Group ‘C’ Departmental 

Promotion Committee (for 

considering promotion) 

consisting of :  

1) Director,  New Media 

Wing – Chairperson; 

2) Administrative Officer or 

Assistant Director or Deputy 

Director - New Media Wing – 

Member; 

3) Section Officer or 

Administrative Officer, Other 

Media Units of Ministry of 

Information and Broadcasting 

– Member. 

Group ‘C’ Departmental 

Confirmation Committee 

(for considering 

confirmation) consisting of 

:-  

Not-

applicable.  
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filled on 

seniority-

cum-fitness 

basis  

 

employees than the number of 

vacancies available under 

Clause (i) qualified at the 

examination, such excess 

number of employees shall be 

considered for filling the 

vacancies arising in the 

subsequent years so that the 

employees qualifying at an 

earlier examination are 

considered before those who 

qualify at a later examination.  

(ii)   On the basis of Seniority-

cum-fitness from Group ‘C’ 

employees in level- 1 in  pay 

matrix (Rs.18,000-56,900) who 

have three years regular service 

in the Grade.  

Note :- Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

senior would also be considered 

provided they are not short of 

the requisite qualifying or 

eligibility service by more than 

half of such qualifying or 

eligibility service or two years, 

whichever is less and have 

successfully completed their 

probation period for promotion 

to the next higher grade along 

with their juniors who have 

already completed such 

qualifying or eligibility service. 

1) Director,  New Media 

Wing – Chairperson; 

2) Administrative Officer or 

Assistant Director or Deputy 

Director - New Media Wing – 

Member; 

3) Section Officer or 

Administrative Officer, Other 

Media Units of Ministry of 

Information and Broadcasting 

– Member. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 4. 

Multi-

Tasking 

Staff. 

10*(2023) 

*Subject 

to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General 

Central 

Service, 

Group C, 

Non-

Gazetted, 

Ministerial.  

Level -1  

(Rs. 18,000 -

56,900/-). 

Not-

applicable. 

Between 18 to 25 years of age. 

(The upper age-limit is relaxable for 

departmental candidate upto 40 years in 

accordance with the instructions or orders issued 

by the Central Government.) 

 

Note 1 :- The crucial date for determining the 

age-limit shall be the closing date for receipt of 

application from candidates in India and not the 

closing date prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahual 

and Spiti District and Pangi Sub Division of 

Chamba District of Himachal Pradesh, Union 

Territories of Ladakh, Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep.  

  

Note 2 :- In the case of recruitment made 

through Staff Selection Commission, the crucial 

date for determining the age-limit shall be as 

advertised by the Staff Selection Commission. 
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(7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Essential 

Qualifications: 

10
th

 Class 

pass or 

equivalent 

qualification 

from a 

recognized 

Board. 

Not-

applicable. 

Two 

years.  

By direct 

recruitment.  

Not-

applicable. 
Group ‘C’ Departmental 

Confirmation Committee (for 

considering Confirmation) 

consisting of :  

1) Director,  New Media Wing – 

Chairperson; 

2) Administrative Officer or 

Assistant Director or Deputy 

Director - New Media Wing – 

Member; and 

3) Section Officer or 

Administrative Officer, Other 

Media Units of Ministry of 

Information and Broadcasting – 

Member. 

Not-

applicable. 

[F. No. 11014/5/2021-NMC] 

VIKRAM SAHAY, Jt. Secy. (P&A) 
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