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EXTRAORDINARY 

भाग II—खण् ड 3—ईप-खण् ड (i)  

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

नागर जिमानन मतं्रालय 

(िाययुान दघुघटना ऄन् िषेण ण यूयरू   

ऄजधसचूना 

नइ ददल् ली, 6 मइ, 2022 

सा.का.जन. 342(ऄ .—राष्ट्रपजत, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रय ग करते हुए, नागर 

जिमानन मंत्रालय के ऄधीन िायुयान दघुघटना ऄन् िेषण ण यूयूर  मम मनाजनदिेक, जनदिेक, ईप-जनदिेक, सनायक जनदिेक और सुरक्षा 

ऄन् िषेण ण ऄजधकारी के पद पर जनयुजि की पद्धजत का जिजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनात ेनैं, ऄथाघतः- 

1. सजंक्षप्त न नाम और प्रारंभः- (1) आन जनयमों का संजक्ष प् त नाम िायुयान दघुघटना ऄन् िेषण ण यूयूर  (समून ‘क’) भती जनयम, 2022 न।ै  

(2) ये राजपत्र मम ईनके प्रकािन की तारीख क  प्रिृत्त नोंगे। 

2. लाग ून ना – ये जनयम, आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट् तम् भ (1) मम जिजनर्ददष्ट पदों पर लागू नोंगे। 

3.  पदों की सखं्या, िगीकरण और ितेन मटै्ररक्स मम स्ट् तर - पदों की संख्या, ईनका िगीकरण और आसके संलग् न िेतन मटै्ररक्स मम स्ट् तर िे 

नोंगे ज , आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट् तम् भ (2) से (4) मम जिजनर्ददष्ट नैं। 

4. भती की पद्धजत, अय-ुसीमा और ऄन्य ऄनघताएं – ईक् त पदों पर भती की पद्धजत, अयु-सीमा, ऄनघताएं और ईससे संबंजधत ऄन् य 

बातम िे नोंगी ज  ईक् त ऄनुसूची के स्ट् तम् भ (5) से स्ट् तंभ (13) मम जिजनर्ददष्ट न।ै  

5. जनरनताघ: िन व्यजि- 

(क) जजसने दकसी ऐसे व्यजि से, जजसका पजत या जजसकी पत्नी जीजित नै, या जििान की संजिदा की नै; या 

(ख) जजसने ऄपने पजत या ऄपनी पत्नी के जीजित रनते हुए दकसी व्यजि से जििान दकया न ैया जििान की संजिदा की नैं 

ईक् त पदों पर जनयुजक् त का पात्र ननह न गा: 
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   परन्तु यदद कम द्रीय सरकार का यन समाधान न  जाता न ैदक ऐसा जििान ऐसे व् यजक् त और जििान के ऄन् य पक्षकार क  लागू 

स्ट् िीय जिजध के ऄधीन ऄनुञेयेय न ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन् य अधार नैं त  दकसी व् यजक् त क  आस जनयम के प्रितघन से छूट द ेसकेगी। 

6. जिजथल करन ेकी िजि: जनां कम द्रीय सरकार की यन राय नै दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन नै, िनां िन ईसके जलए ज  कारण 

नैं, ईन्नम लेखबद्ध करके तथा संघ ल क सेिा अय ग के साथ परामिघ करके, आन जनयमों के दकसी भी ईपबंध क  दकसी िगघ या प्रिगघ के 

व्यजियों की बाबत, अदिे द्वारा जिजथल कर सकेगी। 

7. व्यािजृत्त: आन जनयमों की क इ बात, ऐसे अरक्षणों, अयु-सीमा मम छूट और ऄन्य ट्ररयायतों पर प्रभाि ननह डालेगी, जजनका कम द्रीय 

सरकार द्वारा आस संबंध मम समय-समय पर जारी दकए गए अदिेों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत जनजाजतयों, ऄन्य भूतपूिघ 

सैजनकों और ऄन् य जििेषण  प्रिगघ के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजक्षत न।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पद की संख् या िगीकरण िेतन मैट्ररक् स मम 

स्ट्तर 

चयन 

ऄथिा 

ऄचयन पद 

सीधे भती दकए 

जाने िाले 

व्यजियों के जलए 

अयु सीमा 

सीधी भर्ततयों के 

जलए जिजनत 

िैजक्ष  क और ऄन् य 

ऄनताघएं 

(1  (2  (3  (4  (5  (6  (7  

1. मनाजनदिेक - 

िायुयान दघुघटना 

ऄन् िषेण ण यू यूर  

01(2022)* 

 *कायघभार के 

अधार पर 

पट्ररितघन दकया जा 

सकता न।ै 

साधारण कम द्रीय सेिा 

समून ‘क’ राजपजत्रत, 

गैर-ऄनुसजचिीय 

 स्ट्तर 14 (रुपए 

144200-

218200) 

लागू ननह 

न ता 

  

लागू ननह न ता लागू ननह न ता 

 

 

सीधे भती दकए जाने िाले व्यजियों 

के जलए जिजनत अयु और िैजक्षक 

ऄनताघएँ प्र न्नत व्यजियों की दिा मम 

लागू नोंगी या ननह 

पट्ररिीक्षा की ऄिजध, यदद क इ न  भती की पद्धजत, भती सीधी न गी या प्र न् नजत द्वारा 

या प्रजतजनयुजि या अमेलन द्वारा तथा जिजभन् न 

पद्धजतयों द्वारा भरी जाने िाली ट्ररजियों की 

प्रजतितता 

(8  (9  (10  

लागू ननह न ता लागू ननह न ता प्रजतजनयुजि द्वारा (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक 

संजिदा भी न ै 

 

प्र न् नजत या प्रजतजनयजुक् त या अमलेन द्वारा भती की दिा मम ि ेश्रजेणया ंजजनस े प्र न् नजत या प्रजतजनयजुक् त या अमलने दकया जाएगा। 

(11  

प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै : 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्रों या रक्षा जिमानन या सेना जिमानन या नौसेना जिमानन या ऄधघ सैजनक बलों या 

कानूनी संगठनों या जिश् िजि्ालयों या पजयूलक सैक्टर ईपक्रमों या स्ट् िायत् त जनकायों या मान् यता प्राप् त ऄनुसंधान संस्ट् थाओं क के ऐस े

ऄजधकारी 

(क  (i) ज  मूल काडर या जिभाग मम जनयजमत अधार पर समतुल्य पद धारण दकए हुए नैं; या 

(ii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन मैट्रटर ‍िक् स के स्ट् तर 13क (रु. 1,31,100/- - 2,16,600/-) या समतुल‍ि  य मम जनयजमत अधार 

पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात द  िषण घ सेिा की न ; या 

(iii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन मैट्रटर ‍िक् स के स्ट् तर 13 (रु. 1,18,500/- - 2,14,100/-) या समतुल् य मम जनयजमत अधार 

पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात तीन िषण घ सेिा की न ; और 
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(ख  जजनके पास जनम् नजलजख त िैजक्षक ऄनताघएँ और ऄनुभि न : 

(i) दकसी मान् यता प्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान स े िैमाजनकी या आलेक् रॉजनक और संचार मम आंजीजनयरी या प्र ् जगकी मम ऄथिा 

यांजत्रकी या जि्ुत आंजीजनयरी मम बैचलर जडग्री या भौजतक जिञेयान मम मास्ट्टर जडग्री; और 

(ii) जसजिल या रक्षा रजजस्ट्रीकृत िायुयान की अकजस्ट् मक घटनाओं क या गंभीर घटनाओं क या दघुघटनाओं क के ऄन् िेषण ण मम, कम से कम चार 

िषण घ का ऄनुभि सजनत ईड़डनय ग् यता या जिमानन संरक्षा या निाइ यातायात जनयंत्रण मम कम से कम पन्द्रन िषण घ का ऄनुभि न ; या 

 जजसके पास जिमानन क्षेत्र मम तीन िषण घ के ऄनुभि सजनत प्रिासन या जित् त या प्रबंधन मम कम से कम पन्द्रन िषण घ का ऄनुभि न ;  

ट्रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि की ऄिजध, जजसके ऄंतगघत सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन या जिभाग मम आस जनयुजि से ठीक पनले 

धाट्ररत दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर प्रजतजनयुजि की ऄिजध नै, साधारणतया पाँच िषण घ से ऄजधक ननह न गी।  

ट्रटप्पण 2: प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी न ै द्वारा जनयुजि के जलए ऄजधकतम अयु सीमा, अिेदन प्राप्त न करने की 

ऄंजतम तारीख क  ऄट्ठािन िषण घ से ऄजधक ननह न गी। 

 

  

यदद क इ जिभागीय प्र न् नजत सजमजत न ैत  ईसकी संरचना।  भती करने मम दकन पट्ररजस्ट्थजतयों मम संघ ल क सेिा अय ग से 

परामिघ दकया जाएगा।  

(12  (13  

लागू ननह न ता संघ ल क सेिा अय ग से परामिघ अिश् यक नै। 

 

(1  (2  (3  (4  (5  (6  (7  

2. जनदिेक 02(2022)* 

*कायघभार के अधार 

पर पट्ररितघन दकया जा 

सकता न।ै 

सामान् य कम द्रीय सिेा समून 

‘क’ राजपजत्रत, गैर-

ऄनुसजचिीय 

स्ट्तर 13 (रुपए 

123100-215900) 

लागू ननह 

न ता 

 

लागू ननह 

न ता 

लागू ननह 

न ता 

 

 

(8) (9) (10) 

लागू ननह न ता लागू ननह न ता प्रजतजनयुजि द्वारा (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी 

न ै 

 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै : 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्रों या 

रक्षा जिमानन या सनेा जिमानन या  नौसेना जिमानन या 

ऄधघ सैजनक बलों या कानूनी संगठनों या जिश् िजि्ालयों 

या पजयूलक सैक्टर ईपक्रमों या स्ट् िायत् त जनकायों या 

मान् यता प्राप् त ऄनुसंधान संस्ट् थाओं क के ऐसे ऄजधकारी 

(क  (i) ज  मूल काडर या जिभाग मम जनयजमत अधार पर 

समतुल्य पद धारण दकए हुए नैं;  या 

(ii) ऐसे रक्षा कार्तमक जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम 

िेतन मैट्रटर ‍िक् स के स्ट् तर 12क (रु. 1,16,700/- - 

2,10,700/-) या समतुल्य मम जनयजमत अधार पर ईस पद 

पर जनयुजि के पश्चात चार िषण घ सेिा की न ; या 

लागू ननह न ता संघ ल क सेिा अय ग के साथ परामिघ 

अिश्यक नै 
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(iii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन मैट्रटर ‍िक् स के 

स्ट् तर-12 (रु. 78,800/- - 2,09,200/-) या समतुल्य मम 

जनयजमत अधार पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात पाँच 

िषण घ जनयजमत सेिा की न ; और 

(ख  जजनके पास जनम् नजलजख त िैजक्षक ऄनताघएँ और 

ऄनुभि न : 

(i) दकसी मान् यता प्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से  

िैमाजनकी या आलेक् रॉजनक और संचार मम आंजीजनयरी या 

प्र ् जगकी मम ऄथिा यांजत्रकी या जि्ुत आंजीजनयरी मम 

बैचलर जडग्री या भौजतक जिञेयान मम मास्ट्टर जडग्री; और 

(ii) जजसके पास जसजिल या रक्षा रजजस्ट्रीकृत िायुयान की 

अकजस्ट्मक घटनाओं क या गंभीर घटनाओं क या दघुघटनाओं क के 

ऄन्िेषण ण मम कम से कम तीन िषण घ का ऄनुभि सजनत ईड्डयन 

य ग्यता या जिमानन संरक्षा या निाइ यातायात जनयंत्रण 

मम कम से कम बारन िषण घ का ऄनुभि न ; 

ट्रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि की ऄिजध, जजसके ऄंतगघत सरकार 

के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन या जिभाग मम आस जनयुजि 

से ठीक पनले धाट्ररत दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजनयुजि की ऄिजध नै, साधारणतया पाँच िषण घ से 

ऄजधक ननह न गी।  

ट्रटप्पण 2: प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक 

संजिदा भी न ै द्वारा जनयुजि के जलए ऄजधकतम अयु 

सीमा, अिेदन प्राप्त न करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन 

िषण घ से ऄजधक ननह न गी। 

 

1 2 3 4 5 6 7 

3. ईप जनदिेक   04(2022)* 

 * कायघभार के 

अधार पर पट्ररितघन 

दकया जा सकता न ै 

साधारण कम द्रीय 

सेिा, गैर- समून 'क' 

राजपजत्रत, 

ऄनुसजचिीय 

स्ट्तर 12 (78800-

209200 रुपए) 

लागू ननह 

न ता 

लागू ननह 

न ता 

लागू ननह 

न ता 

  

(8) (9) (10) 

लागू ननह न ता लागू ननह न ता प्रजतजनयुजि द्वारा (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै  

 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक 

संजिदा भी न ै: 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ 

राज्य क्षेत्रों या रक्षा जिमानन या सेना 

जिमानन या  नौसेना जिमानन या ऄधघ 

सैजनक बलों या कानूनी संगठनों या 

जिश् िजि्ालयों या पजयूलक सैक्टर 

ईपक्रमों या स्ट् िायत् त जनकायों या मान् यता 

प्राप् त ऄनुसंधान संस्ट् थाओं क के ऐसे ऄजधकारी 

 

लागू ननह न ता 

  

संघ ल क सेिा अय ग के साथ परामिघ 

अिश्यक नै 
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(क  (i) ज  मूल काडर या जिभाग मम 

जनयजमत अधार पर समतुल्य पद धारण 

दकए हुए नैं;  या 

(ii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन 

मैट्रटर ‍िक् स के स्ट् तर 11  (रु. 67,700/- - 

2,09,200/-) या समतुल् य मम जनयजमत 

अधार पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात 

पांच िषण घ सेिा की न ; और  

(ख  जजनके पास जनम् नजलजख त िैजक्षक 

ऄनताघएँ और ऄनुभि न : 

(i) दकसी मान् यता प्राप् त जिश् िजि्ालय या 

संस्ट् थान से  िैमाजनकी या आलेक् रॉजनक और 

संचार मम आंजीजनयरी या प्र ् जगकी मम 

ऄथिा यांजत्रकी या जि्ुत आंजीजनयरी मम 

बैचलर जडग्री या भौजतक जिञेयान मम मास्ट्टर 

जडग्री; और 

(ii) जजनके पास जसजिल या रक्षा 

रजजस्ट्रीकृत िायुयान की अकजस्ट्मक 

घटनाओं क या गंभीर घटनाओं क या दघुघटनाओं क 

के ऄन्िेषण ण मम द  िषण घ का ऄनुभि सजनत 

ईड्डयन य ग्यता या जिमानन सरंक्षा या 

निाइ यातायात जनयंत्रण मम कम से कम 

दस िषण घ का ऄनुभि न । 

ट्रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि की ऄिजध जजसके 

ऄंतगघत कम द्रीय सरकार के ईसी या दकसी 

ऄन् य संगठन या जिभाग मम आस जनयुजि स े

ठीक पनले धाट्ररत दकसी ऄन्य काडर बाह्य 

पद पर प्रजतजनयुजि की ऄिजध नै 

साधारणतया चार िषण घ से ऄजधक ननह 

न गी। 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत 

ऄल्पकाजलक संजिदा भी न ै द्वारा जनयुजि 

के जलए ऄजधकतम अयु सीमा, अिेदन 

प्राप्त न करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन 

िषण घ से ऄजधक ननह न गी। 

 

(1) (2) (3) (4) 

4. सनायक 

जनदिेक 

05(2022)* 

 *कायघभार के अधार पर पट्ररितघन दकया जा 

सकता न।ै 

साधारण कम द्रीय सेिा समून ‘क’ 

राजपजत्रत, गैर-ऄनुसजचिीय 

स्ट्तर 11 (रू. 67700-

208700) 

(5) (6) (7) 

लागू ननह न ता लागू ननह न ता लागू ननह न ता 

(8) (9) (10) 
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लागू ननह न ता लागू ननह न ता प्रजतजनयुजि द्वारा (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै  

 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी न ै: 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्रों या रक्षा जिमानन या सेना जिमानन या  

नौसेना जिमानन या ऄधघ सजैनक बलों या कानूनी संगठनों या जिश् िजि्ालयों या पजयूलक 

सैक्टर ईपक्रमों या स्ट् िायत् त जनकायों या मान् यता प्राप् त ऄनुसंधान ससं्ट् थाओं क के ऐसे ऄजधकारी  

(क  (i) ज  मूल काडर या जिभाग मम जनयजमत अधार पर समतुल्य पद धारण दकए हुए नैं; 

 या 

(ii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन मैट्ररक् स के स्ट् तर-10 (रु. 56,100/- - 

1,77,500/-) या समतुल्य मम जनयजमत अधार पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात पाँच िषण घ 

सेिा की न ; और 

(ख  जजनके पास जनम् नजलजख त िैजक्षक ऄनताघएँ और ऄनुभि न : 

(i) दकसी मान् यता प्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से  िैमाजनकी या आलेक् रॉजनक और संचार 

मम आंजीजनयरी या प्र ् जगकी मम ऄथिा यांजत्रकी या जि्ुत आंजीजनयरी मम बैचलर जडग्री या 

भौजतक जिञेयान मम मास्ट्टर जडग्री; और 

(ii) जजनके पास जसजिल या रक्षा रजजस्ट्रीकृत िायुयान की अकजस्ट्मक घटनाओं क या गंभीर 

घटनाओं क या दघुघटनाओं क के ऄन्िेषण ण मम एक िषण घ का ऄनुभि सजनत ईड्डयन य ग्यता या जिमानन 

संरक्षा या निाइ यातायात जनयंत्रण मम कम से कम पांच िषण घ का ऄनुभि न । 

ट्रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि की ऄिजध जजसके ऄंतगघत कम द्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन् य 

संगठन या जिभाग मम आस जनयजुि से ठीक पनले धाट्ररत दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजनयुजि की ऄिजध न ैसाधारणतया चार िषण घ से ऄजधक ननह न गी। 

ट्रटप्पण 2: प्रजतजनयजुि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी न ै द्वारा जनयुजि के जलए 

ऄजधकतम अयु सीमा, अिेदन प्राप्त न करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन िषण घ से ऄजधक ननह 

न गी। 

लागू ननह न ता 

  

संघ ल क सेिा 

अय ग के साथ 

परामिघ अिश्यक 

न ै

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

5. सुरक्षा 

ऄन् िषेण ण 

ऄजधकारी 

05 (2022)*  

*कायघभार के अधार 

पर पट्ररितघन दकया 

जा सकता न।ै 

साधारण कम द्रीय सेिा 

समून ‘क’ राजपजत्रत, 

गैर-ऄनुसजचिीय 

स्ट्तर 10 

(56100-

177500 रुपये) 

लागू ननह न ता 

  

लागू ननह 

न ता 

लागू ननह न ता 

 

(8) (9) (10) 

लागू ननह न ता लागू ननह न ता प्रजतजनयुजि द्वारा (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी न ै 

 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयुजि (जजसके ऄंतगघत ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै : 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्रों या रक्षा जिमानन या सेना 

जिमानन या  नौसेना जिमानन या ऄधघ सजैनक बलों या कानूनी संगठनों या 

जिश् िजि्ालयों या पजयूलक सैक्टर ईपक्रमों या स्ट् िायत् त जनकायों या मान् यता प्राप् त 

ऄनुसंधान संस्ट् थाओं क के ऐसे ऄजधकारी 

(क  (i) ज  मूल काडर या जिभाग मम जनयजमत अधार पर समतुल्य पद धारण दकए 

लागू ननह न ता 

 

संघ ल क सेिा अय ग से 

परामिघ अिश्यक न।ै  
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हुए नैं;  या 

(ii) जजन्नोंने मूल काडर या जिभाग मम िेतन मैट्ररक् स के स्ट्तर 9 (रु. 53,100/- - 

1,67,200/-) या स्ट्तर 8 (रु. 47,600/- - 1,51,100/-) या समतुल्य मम जनयजमत 

अधार पर ईस पद पर जनयुजि के पश्चात द  िषण घ सेिा की न ; और 

(ख  जजनके पास जनम् नजलजख त िैजक्षक ऄनताघएँ और ऄनुभि न : 

(i) दकसी मान् यता प्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से  िैमाजनकी या आलेक् रॉजनक और 

संचार मम आंजीजनयरी या प्र ् जगकी मम ऄथिा यांजत्रकी या जि्ुत आंजीजनयरी मम 

बैचलर जडग्री या भौजतक जिञेयान मम मास्ट्टर जडग्री; और 

(ii) जजनके पास जसजिल या रक्षा रजजस्ट्रीकृत िायुयान की अकजस्ट्मक घटनाओं क या 

गंभीर घटनाओं क या दघुघटनाओं क के ऄन्िेषण ण मम कम स ेकम छन मास का ऄनुभि सजनत 

ईड्डयन य ग्यता या जिमानन संरक्षा या निाइ यातायात जनयंत्रण मम कम से कम द  

िषण घ का ऄनुभि न । 

ट्रटप् पण 1: प्रजतजनयुजि जजसके ऄंतगघत की ऄिजध, सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य 

संगठन/जिभाग मम आस जनयुजि से ठीक पनले धाट्ररत दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजतजनयुजि की ऄिजध न,ै साधारणतया तीन िषण घ से ऄजधक ननह न गी।  

ट्रटप् पण 2: प्रजतजनयुजि जजसके ऄंतगघत (ऄल्पकाजलक संजिदा भी नै) द्वारा जनयुजि के 

जलए ऄजधकतम अयु सीमा, अिेदन प्राप्त न करने की ऄंजतम तारीख क  छप्पन िषण घ से 

ऄजधक ननह न गी। 

[फा. सं. A-75/6/2015-डीजी] 

सत्यमद्र कुमार जमश्रा, संयुि सजचि 

 

MINISTRY OF CIVIL AVIATION 

(Aircraft Accident Investigation Bureau) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 6th May, 2022 

G.S.R. 342(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

president hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Director General, 

Director, Deputy Director, Assistant Director and Safety Investigation Officer in the Aircraft Accident Investigation 

Bureau under the Ministry of Civil Aviation, namely:-  

1. Short title and commencement. – (1) These rules may be called the Aircraft Accident Investigation Bureau 

(Group ‘A’) Recruitment Rules, 2022. 

             (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application. - These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification and level in pay matrix. - The number of the posts, their classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

4. Method of recruitment, age-limit and other qualifications. - The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the 

said Schedule. 

5. Disqualification. – No Person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with the person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any other person,  

shall be eligible for appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds, 

for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 
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6.     Power to relax. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service 

Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

7.    Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the ex-

serviceman and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of  Post. Number of Post. Classification. Level in pay matrix. 

(1) (2) (3) (4) 

1. Director General - Aircraft 

Accident Investigation Bureau. 

01(2022)* 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central Service 

Group, A Non Ministerial 

Gazetted  

level 14 (Rs. 144200-

218200) 

 

Whether Selection post or Non-Selection post. Age-limit for Direct Recruits. Educational and other 

qualifications required for direct 

recruits. 

(5) (6) (7) 

Not Applicable. 

 

Not Applicable. 

 

Not Applicable. 

 

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for Direct 

Recruitment will apply in the case 

of promotees. 

Period of probation, if any. Method of Recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation or absorption and 

percentage of the vacancies to be filled 

by various methods. 

(8) (9) (10) 

Not Applicable. 

 

Not Applicable. 

 

Deputation (including short term 

contract). 

 

In case of recruitment by Promotion or deputation or 

absorption grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made: 

If a Departmental 

Promotion Committee 

exists what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union  Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government or 

Union Territories or Defence Aviation or Army Aviation or 

Naval Aviation or Para Military Forces or Statutory 

Organisations or Universities or public sector undertakings or 

autonomous bodies or recognised research institution: 

(a) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent 

cadre or department ; or 

(ii) with two years service rendered after appointment to the 

post on a regular basis in Level 13A (Rs. 1,31,100/- - 

2,16,600/-) or equivalent in the parent cadre or Department; 

Not Applicable. Consultation with the 

Union Public Service 

Commission is 

necessary. 
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or 

(iii) with three years service rendered after appointment to 

the post on a regular basis in level 13 (Rs. 1,18,500/- - 

2,14,100/-) in the pay matrix or equivalent in the parent cadre 

or Department; and 

(b) possessing following educational qualifications and 

experience: 

(i) Bachelors Degree in Engineering or Technology in 

Aeronautical or Electronics and Communication or 

Mechanical or Electrical Engineering or Masters Degree in 

Science in Physics from a recognised university or institute; 

and 

(ii) having at least fifteen years experience in the field of 

Airworthiness or Aviation Safety or Air Traffic Control 

including at least four years experience in the investigation of 

incidents or serious incidents or accidents on Civil or 

Defence registered aircraft; or 

having at least fifteen years experience in Administration or 

Finance or Management including three years experience in 

aviation sector; 

Note 1: The period of deputation including the period of 

deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed five years. 

Note 2: The maximum age-limit for appointment by 

deputation (including short-term contract) shall be not 

exceeding fifty-eight years as on the closing date of the 

receipt of applications. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. Director. 02(2022)* 

* Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

General 

Central 

Service 

Group, A 

Non 

Ministerial 

Gazetted. 

level 13 (Rs. 

123100- 215900) 

Not 

Applicable. 

 

Not 

Applicable. 

 

Not Applicable. 

 

 

(8) (9) (10) 

Not Applicable. 

 

Not Applicable. 

 

Deputation (including Short Term 

Contact) 

 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract):  

Officers of the Central Government or State Government or Union Territories or 

Defence Aviation or Army Aviation or Naval Aviation or Para Military Forces or 

statutory organisations or Universities or public sector undertakings or 

autonomous bodies or recognised research institution: 

(a) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or department; 

or  

Not Applicable. Consultation 

with the 

Union Public 

Service 

Commission 

is necessary.  
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(ii) Defence personnel with four years service rendered after appointment to the 

post on a regular basis in level 12A (Rs. 1,16,700/- - 2,10,700/-) or equivalent in 

the parent cadre or Department; or 

(iii) with five years service rendered after appointment to the post on a regular 

basis in level 12 (Rs. 78,800/- - 2,09,200/-) of the pay matrix or equivalent in the 

parent cadre or Department; and  

(b) possessing following educational qualifications and experience: 

(i) Bachelors Degree in Engineering or Technology in Aeronautical or Electronics 

and Communication or Mechanical or Electrical Engineering or Masters Degree 

in Science in Physics from a recognised university or institute; and 

(ii) having at least twelve years experience in the field of Airworthiness or 

Aviation Safety or Air Traffic Control including at least three years experience in 

the investigation of incidents or serious incidents or accidents on Civil or Defence 

registered aircraft. 

Note 1: The period of deputation including the period of deputation in another ex-

cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central Government shall ordinarily not exceed 

five years. 

Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation (including short-

term contract) shall be not exceeding fifty-six years as on the closing date of the 

receipt of applications. 

 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. Deputy 

Director. 

04(2022)* 

*Subject 

to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

General Central 

Service Group, A 

Non Ministerial 

Gazetted. 

 

level 12 

 (Rs. 78800- 

209200) 

Not 

Applicable. 

 

 

Not 

Applicable. 

Not 

Applicable. 

 

 

(8) (9) (10) 

Not Applicable. Not Applicable. Deputation (including Short Term 

Contact) 

 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government or Union Territories or 

Defence Aviation or Army Aviation or Naval Aviation or Para Military Forces or 

statutory organisations or Universities or public sector undertakings or 

autonomous bodies or recognised research institution: 

(a) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or department 

; or 

(ii) with five years service rendered after appointment to the post on a regular 

basis in level 11 (Rs. 67,700/- - 2,09,200/-) in the pay matrix or equivalent in the 

parent cadre or Department; and 

(b) possessing following educational qualifications and experience: 

(i) Bachelors Degree in Engineering or Technology in Aeronautical or 

Electronics and Communication or Mechanical or Electrical Engineering or 

Not Applicable. Consultation 

with the 

Union Public 

Service 

Commission 

is necessary. 
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Masters Degree in Science in Physics from a recognised university or institute; 

(ii) having at least ten years experience in the field of Airworthiness or Aviation 

Safety or Air Traffic Control including at least two years experience in the 

investigation of incidents or serious incidents or accidents on Civil or Defence 

registered aircraft. 

Note 1: The period of deputation including the period of deputation in another 

ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some 

other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 

exceed four years. 

Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation (including short-

term contract) shall be not exceeding fifty-six years as on the closing date of the 

receipt of applications. 

 

 (1) (2) (3) (4) 

4. Assistant Director. 05(2022)* 

*Subject to variation 

dependent on workload. 

General Central Service Group, A 

Non Ministerial Gazetted. 

 

level 11 (Rs. 67700- 

208700) 

 

(5) (6) (7) 

Not Applicable. Not Applicable. Not Applicable. 

 

(8) (9) (10) 

Not Applicable. Not Applicable. Deputation (including Short Term Contact) 

 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government or Union 

Territories or Defence Aviation or Army Aviation or Naval Aviation or 

Para Military Forces or statutory organisations or Universities or public 

sector undertakings or autonomous bodies or recognised research 

institution: 

(a) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or 

department ; or 

(ii) with five years service rendered after appointment to the post on a 

regular basis in level 10 (Rs. 56,100/- - 1,77,500/-) in pay matrix or 

equivalent in the parent cadre or Department; and 

(b) possessing following educational qualifications and experience: 

(i) Bachelors Degree in Engineering or Technology in Aeronautical or 

Electronics and Communication or Mechanical or Electrical Engineering 

or Masters Degree in Science in Physics from a recognised university or 

institute; 

(ii) having at least five years experience in the field of Airworthiness or 

Aviation Safety or Air Traffic Control including at least one year 

experience in the investigation of incidents or serious incidents or 

accidents on Civil or Defence registered aircraft. 

Note 1: The period of deputation including the period of deputation in 

another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in 

the same or some other organisation or department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed four years. 

Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation 

(including short-term contract) shall be not exceeding fifty-six years as 

on the closing date of the receipt of applications. 

Not Applicable.  Consultation with 

the Union Public 

Service Commission 

is necessary. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
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5. Safety 

Investigation 

Officer. 

05 (2022)* 

*Subject to 

variation dependent 

on work load. 

General Central 

Service Group 

‘A’ Gazetted 

Non-ministerial 

level 10 (Rs. 

56100-177500)  

 

Not 

Applicable. 

 

Not 

Applicable. 

 

Not 

Applicable. 

 

 

(8) (9) (10) 

Not Applicable. Not Applicable. Deputation (including Short Term Contact) 

 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government or Union Territories 

or Defence Aviation or Army Aviation or Naval Aviation or Para Military 

Forces or statutory organisations or Universities or public sector undertakings 

or autonomous bodies or recognised research institution: 

(a) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or 

department; or 

(ii) with two years service rendered after appointment to the post on a regular 

basis in level-9 (Rs. 53,100/- - 1,67,800/-) or level-8 (Rs. 47,600/- - 

1,51,100/-) in the pay matrix or equivalent in the parent cadre or Department; 

and 

(b) possessing following educational qualifications and experience: 

(i) Bachelors Degree in Engineering or Technology in Aeronautical or 

Electronics and Communication or Mechanical or Electrical Engineering or 

Masters Degree in Science in Physics from a recognised university or 

institute; and 

(ii) having at least two years experience in the field of Airworthiness or 

Aviation Safety or Air Traffic Control including at least six months 

experience in the investigation of incidents or serious incidents or accidents 

on Civil or Defence registered aircraft. 

Note 1: The period of deputation including the period of deputation in 

another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

same or some other organisation or department of the Central Government 

shall ordinarily not exceed three years. 

Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation (including 

short-term contract) shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 

date of the receipt of applications. 

Not Applicable. Consultation with 

the Union Public 

Service 

Commission is 

necessary. 

[F. No. A-75/6/2015-DG] 

SATYENDRA KUMAR MISHRA, Jt. Secy. 
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