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प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

 

जिदेि मतं्रालय 

अजधसचूना 

नई ददल् ली, 2 ददसम् बर, 2021 

सा.का.जन. 855(अ).—संजिधान के अनचु् छेद 309 के परन् तुक वारारा प्रद‍ त िजत तयक का प्रय ग करते एए और जिदेि 

मंत्रालय, केन् रीय पासप संग संग न (समूह ‘क’ पद) भती जनयम, 2018 का अजधक्रमण जजसमें इस अजधक्रमण से पूिग दकए गए 

या ल प दकए कायग िाजमल नहीं ह,ै करते एए  राष्‍ट रपजत एतदवारारा जिदेि मंत्रालय के केन् रीय पासप संग संग न में पासप संग 

अजधकारी, उप पासप संग अजधकारी और सहायक पासप संग अजधकारी (समूह ‘क’ पद) के पदक की भती के तरीकक  क  

जिजनयजमत करने के संबंध में  जनम् नजलजखत जनयम बनात ेह,ं अथागत् :- 

1. संजिप् त नाम और प्रारंभ :  

i. इन जनयमक का संजिप् त नाम जिदेि मंत्रालय, केन् रीय पासप संग संग न (समूह ‘क’) पद भती जनयम, 

2021 ह ै। 

ii. ये िासकीय राजपत्र में उनके प्रकािन की तारीख क  प्रिृ‍ त हकगे ।  

2. अनपु्रय ग : ये जनयम इन जनयमक से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट् तंभ (1) में उजल्लजखत पदक पर लागू हकगे।  

3. पदक की सखं् या, िगीकरण और ितेन मटै्ररत स में ितेन स्ट् तर – उत त पदक की संख् या, उनका िगीकरण और इसके 

साथ संलग्न उनका िेतन मैट्ररत स में िेतन स्ट् तर उपयुग्त  अनुसूची के स्ट् तंभ (2) से स्ट् तंभ (4) में जिजनर्ददष्‍ट सं ह ं। 

4. भती की पद्धजत, आय ुसीमा, अन् य अहगताएं आदद – उत त पदक पर भती की पद्धजत, आयु सीमा, अहगताएं और 

उससे संबंजधत अन् य बातें उत त अनुसूची के स्ट् तंभ (5) से स्ट् तंभ (13) में जिजनर्ददष्‍ट सं ह।ं   

5.  अनहगता: क ई व् यज्त - 

स.ं   696] नई ददल्ली, मगंलिार, ददसम् बर 14, 2021/अग्रहायण 23, 1943  

No. 696] NEW DELHI, TUESDAY, DECEMBER  14, 2021/AGRAHAYANA 23, 1943  

सी.जी.-डी.एल.-अ.-14122021-231844
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 (क) जजसने ऐसे व् यज्त  से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह ैजजसका जीिन 

साथी जीजित ह,ै या 

 (ख) जजसने अपन ेजीिन साथी के जीजित रहते एए दकसी व् यज्त  से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की 

ह,ै  उत त पद पर जनयुज्त  का पात्र नहीं ह गा : 

   परंत ुयदद कें र सरकार इस तथ् य से संतुष्‍ट सं ह  दक ऐसा जििाह उस व् यज्त  और जििाह के अन् य 

पिकार के मामले में लागू स्ट् िीय जिजध के अधीन अनुञेय ह ैऔर ऐसा करने के अन् य आधार ह ंत  िह दकसी व् यज्त  क  

इस जनयम के प्रितगन से छूसं द ेसकेगी । 

6. जिजथल करन ेकी िज्त  : जहां कें र सरकार की यह राय ह ै दक ऐसा करना आिश् यक या समीचीन ह,ै िहां िह 

कारणक क  लेखबद्ध करके और संघ ल क सेिा आय ग के साथ परामिग करके इन जनयमक के दकसी उपबंध क  दकसी 

िगग या प्रिगग के व् यज्त यक की बाबत, आदेि वारारा जिजथल कर सकेगी । 

7. व् यािजृ  : इन जनयमक में उजल्लजखत क ई बात, आरिण, आयु सीमा में छूसं और ऐसी अन् य ट्ररयायतक पर प्रभाि 

नहीं डालगेी, जजनका कें रीय सरकार वारारा इस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए आदेिक के अनुसार अनुसूजचत 

जाजतयक, अनुसूजचत जनजाजतयक, अन् य जपछ़ेे  िगगों, भूतपूिग सैजनकक और अन् य जििे  क ट्रसं के व् यज्त यक के जलए 

उपबंध करना अपेजित ह।ै  

अनसुचूी 

 

पद का नाम पदक की संख् या िगीकरण िेतन मैट्ररत स में स्ट्तर चयन अथिा गैर-

चयन पद 

सीधी भती के 

जलए आय-ुसीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1.पासप संग 

अजधकारी 

 17*(2021)  

 

* कायगभार  

के आधार पर 

पट्ररितगन दकया जा 

सकता  ह।ै 

सामान् य केन् रीय 

सेिा, समूह 'क' 

राजपजत्रत 

अनुसजचिीय 

िेतन मैट्ररतस में स्ट्तर 12 

(रु. 78800-2092200)     

चयन लाग ूनहीं  

 

सीधी भती के जलए अपेजित िैजिक और अन्य अहगताएं 

(7) 

अजनिायग िांछनीय  

अहगता अनुभि अहगता अनुभि अहगता 

मानक 

न सं 

अनुभि 

मानक 

न सं 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  

 

सीधी भती के जलए जिजहत आय ुऔर 

िैजिक अहगताएं प्र न् नत व् यजत तयक के 

मामले में लागू हकगी या नहीं  

पट्ररिीिा की अिजध, यदद क ई 

ह  

भती की पद्धजत : भती सीधे ह गी या प्र न् नजत 

वारारा या प्रजतजनयुजत त/ आमलेन वारारा तथा 

जिजभन् न पद्धजतयक वारारा भरी जाने िाली 

ट्ररजत तयक की प्रजतितता 

(8) (9) (10) 

  प्रदक्रया प्रजतित 

आय ु िैिजणक अहगता प्रजतजनयुज्त  90 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  प्र न्नजत, जजसके न ह ने 

पर प्रजतजनयुज्त  वारारा 

10 
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प्र न् नजत / प्रजतजनयुजत त / आमेलन वारारा भती के मामले में िे ग्रेड जजनसे प्र न् नजत / प्रजतजनयुजत त / आमेलन दकया जाएगा 

(11) 

प्र न् नजत : 

केन् रीय पासप संग संग न के िेतन मैट्ररत स के लेिल-11 में उप पासप संग अजधकारी जजन् हकन ेइस ग्रडे में पांच ि ग की जनयजमत 

सेिा और जिदेि मंत्रालय वारारा जनयत द  सप्ताह का अजनिायग प्रजििण परूा दकया ह । 

सामान्य ट्रसंप्पणी :   

यदद अहगक या पात्रता सेिा परूी करन ेिाल ेकजनष्‍ट   कमगचाट्ररयक की पद न् नजत पर जिचार दकया जा रहा ह ैत  उनस ेिट्ररष्‍ट   

कमगचाट्ररयक पर भी जिचार दकया जाएगा बिते दक उनकी अहगक या पात्रता सेिा अपेजित अहगक या पात्रता सेिािजध के 

आध ेसे अजधक या द  ि ग से कम न ह  और उन्हकन ेअपन ेसे कजनष्ठ कमगचाट्ररयक, जजन् हकने ऐसी अहगक या पात्रता सेिा पहल े

ही पूरी कर ली ह,ै के साथ अगली उच्चतर श्रणेी में प्र न् नजत के जलए अपनी पट्ररिीिा की अिजध सललतापूिगक पूरी कर ली 

ह  । 

प्रजतजनयजु्त  : 

केन् र सरकार के अजधकारी,-  

1.  (i) मूल संिगग या जिभाग में जनयजमत आधार पर धाट्ररत सदिृ पद पर हक; या  

(ii) मूल संिगग या जिभाग में िेतन मैट्ररत स के लेिल 11 िाले या समकि पदक पर जनयजमत रूप से जनयुज्त  

ह ने के पश् चात ग्रेड में पांच ि ग की सेिा की ह ; और  

2.  जनम् नजलजखत िैजिक य ग् यताएं और अनुभि रखते ह  :-  

(i) दकसी मान् यताप्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से स्ट् नातक जडग्री; 
(ii) पासप संग या कौंसुली या उ‍ प्रिासन या प्रिासन या जि  या लखेे में सतकगता कायग या ल क जिकायत में नौ ि ग का 

अनुभि। 

 

सामान्य ट्रसंप्पणी :   

प्रदायक क ट्रसं के ऐसे जिभागीय अजधकारी, ज  प्र न् नजत की सीधी पंजत त में ह,ै प्रजतजनयुज्त  पर जनयुज्त  के जलए जिचार दकए 

जाने के पात्र नहीं हकग े । इसी प्रकार प्रजतजनयतु त व् यजत त प्र न् नजत वारारा जनयुज्त  के जलए जिचार दकए जान े के पात्र नहीं 

हकगे। 

 

प्रजतजनयुज्त  की अिजध, जजसके अतंगगत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य संग न या जिभाग में इस जनयुज्त  से  ीक 

पहल ेधाट्ररत दकसी अन्य संिगग बाह्य पद पर प्रजतजनयुज्त  की अिजध िाजमल ह,ै साधारणतया तीन ि ग से अजधक नहीं 

ह गी। 

 

प्रजतजनयुज्त  वारारा जनयुज्त  के जलए अजधकतम आय ुसीमा आिेदन प्राप्त करने की अंजतम तारीख 56 ि ग से अजधक नहीं 

ह गी। 

 

यदद जिभागीय प्र न् नजत सजमजत ह ैत  उसकी संरचना 

(12) 

जिभागीय प्र न् नजत सजमजत 

1. अध् यि या सदस्ट् य, संघ ल क सेिा आय ग - अध् यि 

2. सजचि या अपर सजचि, जिदेि मंत्रालय में पासप संग सेिा कायगक्रम 

प्रभाग के प्रभारी -सदस्ट्य 

3. अपर सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य पासप संग 

अजधकारी या संयु्त  सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य 

पासप संग अजधकारी, जिदेि मंत्रालय-सदस्ट्य  

जिभागीय स्ट् थायीकरण सजमजत 

लाग ूनहीं 

भती करन ेमें दकन पट्ररजस्ट् थजतयक में सघं ल क सिेा आय ग स ेपरामिग दकया जाएगा। 

(13) 

संघ ल क सेिा आय ग से परामिग करना आिश् यक ह ै। 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2. उप पासप संग 

अजधकारी 

71*(2021)  

* कायगभार  

के आधार पर 

पट्ररितगन दकया जा 

सकता  ह।ै 

सामान् य केन् रीय सेिा, 

समूह 'क' राजपजत्रत 

अनसुजचिीय 

िेतन मैट्ररतस में 

स्ट्तर  11  

(रु 67700-

208700) 

चयन पद लाग ूनहीं  

 

(7) 

अजनिायग िांछनीय  

अहगता अनुभि अहगता अनुभि अहगता 

मानक 

न सं 

अनुभि 

सामान्य  

ट्रसंप्पणी 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  

 

(8) (9) (10) 

  प्रदक्रया प्रजतित 

आय ु िैिजणक अहगता प्र न्नजत जजसके न 

ह ने पर 

प्रजतजनयुज्त  वारारा 

100 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  

 

(11) 

प्र न् नजत : 

केन् रीय पासप संग संग न के िेतन मैट्ररत स के लेिल-10 में सहायक पासप संग अजधकारी, जजन् हकने ग्रडे में पांच ि ग की 

जनयजमत सेिा और जिदेि मंत्रालय वारारा जनधागट्ररत द  सप्ताह का अजनिायग प्रजििण परूा कर जलया ह । 

 

सामान्य ट्रसंप्पणी :   

यदद अहगक या पात्रता सेिा परूी करन ेिाल ेकजनष्‍ट   कमगचाट्ररयक की पद न् नजत पर जिचार दकया जा रहा ह ैत  उनस ेिट्ररष्‍ट   

कमगचाट्ररयक पर भी जिचार दकया जाएगा बिते दक उनकी अहगक या पात्रता सेिा अपेजित अहगक या पात्रता सेिािजध के 

आध ेसे अजधक या द  ि ग से कम न ह  और उन्हकन ेअपन ेसे कजनष्ठ कमगचाट्ररयक, जजन् हकने ऐसी अहगक या पात्रता सेिा पहल े

ही पूरी कर ली ह,ै के साथ अगली उच्चतर श्रणेी में प्र न् नजत के जलए अपनी पट्ररिीिा की अिजध सललतापूिगक पूरी कर ली 

ह  । 

 

प्रजतजनयजु्त  : 

कें र सरकार के अजधकारी ज - 

1. (i) मूल संिगग या जिभाग में जनयजमत आधार पर धाट्ररत सदिृ पद पर हक; या  

(ii) मूल संिगग या जिभाग में िेतन मैट्ररत स के लेिल 10 िाले या समकि पदक पर जनयजमत रूप से जनयुज्त  ह न ेके पश् चात 

ग्रेड में पांच ि ग की सेिा की ह ; और  

2.  जनम् नजलजखत िैजिक य ग् यताएं और अनुभि रखते ह  :-  

(i) दकसी मान् यताप्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से स्ट् नातक जडग्री; और 

(ii) पासप संग या कौंसुली या उ‍ प्रिासन या प्रिासन या जि‍ त या लेखा या सतकगता कायग या ल क जिकायत में पांच 

ि ग का अनुभि। 

सामान्य ट्रसंप्पणी: 

प्रदायक क ट्रसं के ऐसे जिभागीय अजधकारी, ज  प्र न् नजत की सीधी पंजत त में ह,ै प्रजतजनयुज्त  पर जनयुज्त  के जलए जिचार दकए 

जाने के पात्र नहीं हकग े। इसी प्रकार प्रजतजनयतु त ि्  यजत त प्र न् नजत वारारा जनयुज्त  के जलए जिचार दकए जान ेके पात्र नहीं 

हकगे। 

 

प्रजतजनयुज्त  की अिजध, जजसके अंतगगत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य संग न या जिभाग में इस जनयुज्त  से  ीक 
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पहले धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रजतजनयुज्त  की अिजध िाजमल ह,ै साधारणतया तीन ि ग से अजधक नहीं 

ह गी।  

 

प्रजतजनयुज्त  वारारा जनयुज्त  के जलए अजधकतम आय ुसीमा आिेदन प्राप्त करन ेकी अंजतम तारीख क  56 ि ग से अजधक नहीं 

ह गी । 

 

(12) 

जिभागीय प्र न् नजत सजमजत 

1. सजचि या अपर सजचि, जिदेि मंत्रालय में पासप संग सेिा कायगक्रम 

प्रभाग के प्रभारी। (अध्यि) 

2. अपर सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य पासप संग 

अजधकारी या संयु्त  सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य 

पासप संग अजधकारी, जिदेि मंत्रालय, (सदस्ट्य) 

3. जनदेिक या उपसजचि, पासप संग सेिा कायगक्रम प्रभाग, जिदेि 

मंत्रालय (सदस्ट्य)  

जिभागीय स्ट् थायीकरण सजमजत 

 

लाग ूनहीं 

(13) 

संघ ल क सेिा आय ग से परामिग अजनिायग नहीं ह।ै  

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. सहायक 

पासप संग 

अजधकारी 

135*(2021)  

* कायगभार  

के आधार पर 

पट्ररितगन दकया जा 

सकता  ह।ै 

सामान् य केन् रीय सेिा, 

समूह 'क' राजपजत्रत 

अनुसजचिीय 

िेतन मैट्ररतस     

में स्ट्तर  10 (रु 

56100-

177500) 

चयन पद लाग ू

नहीं  

(7) 

अजनिायग िांछनीय  

अहगता अनुभि अहगता अनुभि अहगता 

मानक 

न सं 

अनुभि 

मानक 

न सं 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  

(8) (9) (10) 

  प्रदक्रया प्रजतित 

आय ु िैिजणक अहगता पद न्नजत जजसके न 

ह ने पर 

प्रजतजनयुज्त  वारारा 

100 

लाग ूनहीं  लाग ूनहीं  पद न्नत के जलए द  ि ग 

(11) 

प्र न् नजत : 

केन् रीय पासप संग संग न के िेतन मैट्ररत स के लेिल-8 में िट्ररष्‍ट   अधीिक जजन् हकन ेइस ग्रेड में द  ि ग की जनयजमत सेिा दी 

ह  और जिदेि मंत्रालय वारारा जनयत द  सप्ताह का अजनिायग प्रजििण पूरा दकया ह । 

ट्रसंप्पणी:   

यदद अहगक या पात्रता सेिा पूरी करन ेिाल ेकजनष्‍ट   कमगचाट्ररयक की पद न् नजत पर जिचार दकया जा रहा ह ैत  उनसे िट्ररष्‍ट   

कमगचाट्ररयक पर भी जिचार दकया जाएगा बिते दक उनकी अहगक या पात्रता सेिा अपेजित अहगक या पात्रता सेिािजध के 

आधे से अजधक या द  ि ग से कम न ह  और उन्हकने अपने से कजनष्ठ कमगचाट्ररयक, जजन् हकने ऐसी अहगक या पात्रता सेिा पहल े

ही पूरी कर ली है, के साथ अगली उच्चतर श्रेणी में प्र न् नजत के जलए अपनी पट्ररिीिा की अिजध सललतापूिगक पूरी कर ली 

ह  । 
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प्रजतजनयजु्त  : 

केन् र सरकार के अजधकारी,-  

क. (i) मूल संिगग या जिभाग में जनयजमत आधार पर धाट्ररत सदिृ पद पर हक; या  

(ii) मूल संिगग या जिभाग में िेतन मैट्ररत स के लेिल 8 िाले या समकि पदक पर जनयजमत रूप से जनयुज्त  ह न ेके पश् चात 

ग्रेड में द  ि ग की सेिा की ह ; और  

ख. जनम् नजलजखत िैजिक य ग् यताएं और अनुभि रखते ह  :-  

(i) दकसी मान् यताप्राप् त जिश् िजि्ालय या संस्ट् थान से स्ट् नातक जडग्री; और 
(ii)  पासप संग या कौंसुली या उ‍ प्रिासन या प्रिासन या सतकगता कायग या ल क जिकायत में तीन ि ग का अनुभि। 

ट्रसंप्पणी 1:  प्रदायक क ट्रसं के ऐसे जिभागीय अजधकारी, ज  प्र न् नजत की सीधी पंजत त में ह,ै प्रजतजनयुज्त  पर जनयुज्त  के जलए 

जिचार दकए जाने के पात्र नहीं हकगे । इसी प्रकार प्रजतजनयुत त व् यजत त प्र न् नजत वारारा जनयुज्त  के जलए जिचार दकए जाने के 

पात्र नहीं हकगे। 

ट्रसंप्प्णी 2: प्रजतजनयुज्त  की अिजध, जजसके अंतगगत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य संग न या जिभाग में इस जनयुज्त  

से  ीक पहल ेधाट्ररत दकसी अन्य संिगग बाह्य पद पर प्रजतजनयजु्त  की अिजध िाजमल ह,ै साधारणतया तीन ि ग से अजधक 

नहीं ह गी। प्रजतजनयुज्त  वारारा जनयुज्त  के जलए अजधकतम आय ुसीमा आिेदन प्राप्त करने की अंजतम तारीख क  56 ि ग से 

अजधक नहीं ह गी । 

मानक ट्रसंप्पणी : लाग ूनहीं ह ता 

(12) 

जिभागीय प्र न् नजत सजमजत 

1. अध् यि या सदस्ट् य, संघ ल क सेिा आय ग - अध् यि 

2. सजचि या अपर सजचि, जिदेि मंत्रालय में पासप संग 

सेिा कायगक्रम प्रभाग के प्रभारी - सदस्ट्य 

3. अपर सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य 

पासप संग अजधकारी या संयु्त  सजचि (पासप संग सेिा 

कायगक्रम) और मुख्य पासप संग अजधकारी, जिदेि 

मंत्रालय- सदस्ट्य 

जिभागीय स्ट् थायीकरण सजमजत 

 

1. अपर सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य पासप संग 

अजधकारी या संयु्त  सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) और मुख्य 

पासप संग अजधकारी, जिदेि मंत्रालय, - अध्यि 

2. जनदेिक या उप सजचि (पासप संग सेिा कायगक्रम) प्रभाग, 

जिदेि मंत्रालय - सदस्ट्य। 

3 अिर सजचि या उप पासप संग अजधकारी (पासप संग सेिा 

कायगक्रम प्रिासन और संिगग), जिदेि मंत्रालय- सदस्ट्य। 

(13) 

संघ ल क सेिा आय ग से परामिग अजनिायग नहीं ह।ै  

 [ला. सं. सी  डी आर.II/801/01/2016] 

संी. आमगस्ट्रांग चांगसान, संयु्त  सजचि (पीएसपी) और मखु्य पासप संग अजधकारी 

 

 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 2nd December, 2021 

G.S.R. 855(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article  309 of the Constitution, and in 

supersession of the Ministry of External Affairs, Central Passport Organisation (Group ‘A’ Posts), Recruitment Rules, 

2018, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to the posts of the Passport Officer, Deputy Passport Officer and 

Assistant Passport Officer (Group ‘A’ posts) in the Central Passport Organisation of the Ministry of External Affairs, 

namely :- 

1. Short title and commencement.-  (1) These rules may be called the Ministry of External Affairs, Central 

Passport Organisation, Group ‘A’ Posts Recruitment Rules, 2021. 

 (2)     They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application. – These rules shall apply to the posts mentioned in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules 
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3. Number of posts, classification and pay level in pay matrix .- The number of the said posts, their 

classification and the pay level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

aforesaid Schedule. 

4. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc. – The method of recruitment, age limit, qualifications 

and other matters relating to the above said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

5. Disqualification. – No person,- 

     (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

         

     Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

6.  Power to relax.-  Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules in respect of any class or category of persons. 

7. Saving. -  Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, Ex-servicemen and 

other special category of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard. 

SCHEDULE 

Name of 

post. 

Number of 

post. 

Classification Pay level in 

pay matrix. 

Whether 

selection 

post or 

non-

selection 

post. 

Age limit for direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 

 

     

1. 

Passport 

Officer. 

17* 

(2021) 

* Subject to 

variation 

depending on 

workload. 

General Central 

Service,  

Non Ministerial, 

Gazetted, Group 'A'. 

12  

(Rs.78800-

209200) 

in pay matrix. 

Selection 

Post. 

 

Not applicable. 

 

 

 

 

 

Educational and other qualifications required for direct recruits 

(7) 

Essential Desirable 

Qualification Experience Qualification Experience Qualification 

Standard Note 

Experience 

Standard Note 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

Not applicable. Not 

applicable. 

 

Whether age and educational 

qualification prescribed for direct recruits 

will apply in the case of promotees. 

Period of probation, if any. Method of recruitment: whether 

by direct recruitment or by 

promotion or by 

deputation/absorption and 

percentage of  vacancies to be 

filled by various methods. 

(8) (9) 

 

(10) 

  Method Percentage 

Age Educational 

Qualification 

Deputation 90 
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Not applicable. Not applicable. Not applicable. Promotion 

failing which 

deputation. 

10 

 

In case of recruitment by promotion/deputation/absorption, grades from which promotion/deputation/absorption to be 

made. 

11 

Promotion:  

 

Deputy Passport Officer level 11 in pay matrix of the Central Passport Organisation with five years  regular service in 

the Grade and have successfully completed mandatory training of two weeks as may be prescribed by the Ministry of 

External Affairs. 

Standard Note: 

 

Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, their 

senior shall also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by more 

than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less and have successfully completed their 

probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service. 

 

Deputation : 

 

Officers of the Central Government,- 

 

(a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or Department; or 

 

(ii) with five years service in the Grade rendered after appointment thereto on a regular basis in  level-11 in the 

pay matrix or equivalent in the parent cadre or Department; and 

 

(b) possessing the following educational qualifications and experience : - 

 

(i) Bachelor degree from a recognised University or Institute; and 

 

(ii) nine years experience in Passport or Consular or Emigration or Administration or Finance or Accounts or 

Vigilance work or Public Grievances. 

 

Standard Note: 

The departmental Officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible for 

consideration for appointment on deputation, and similarly, the deputationists shall not be eligible for consideration 

for appointment by promotion.  

 

The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or Department of the Central Government shall ordinarily not 

exceed three years.  

 

The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the last date of 

receipt of applications. 

If  Departmental Promotion Committee exists, what is its composition 

(12) 

Departmental Promotion Committee:  

 

1. Chairman or Member, Union Public Service Commission 

(Chairman). 

 

2.  Secretary or Additional Secretary in charge of Passport Seva 

Programme Division, Ministry of External Affairs (Member).                                                                                                                    

                                    

3.   Additional Secretary (Passport Seva Programme) and Chief 

Departmental Confirmation Committee: 

 

Not applicable. 
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Passport Officer or Joint Secretary (Passport Seva Programme) 

and Chief Passport Officer, Ministry of External Affairs 

(Member). 

Circumstances in which Union Public Service Commission to be consulted in making recruitment 

 

13 

Consultation with the Union Public Service Commission is not necessary. 

 

  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2. Deputy 

Passport 

Officer. 

71* 

(2021) 

(*Subject to 

variation 

dependent on 

workload). 

General Central 

Service, Non-

Ministerial, 

Gazetted, 

Group 'A'. 

 

 11  

(Rs.67700-208700) 

in pay matrix. 

Selection 

post. 

 

Not applicable. 

       

 

(7) 

Essential Desirable 

Qualification Experience Qualification Experience Qualification 

Standard Note 

Experience 

Standard Note 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

Not applicable. Not 

applicable. 

 

(8) (9) 

 

(10) 

Age Educational 

Qualification 

Method Percentage 

Promotion 

failing which 

deputation. 

100 

 Not applicable. Not applicable. Not applicable. 

 

11 

Promotion:  

 

Assistant Passport Officer (level 10 in pay matrix) of the Central Passport Organisation with five years  regular service 

in the Grade and have successfully completed mandatory training of two weeks as may be prescribed by the Ministry 

of External Affairs. 

 

Standard Note: 

Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, their 

senior shall also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by more 

than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less and have successfully completed their 

probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service. 

 

Deputation : 

 

Officers of the Central Government,- 

 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the parent cadre or Department; or 

 

(ii) with five years service in level 10 of the pay matrix rendered after appointment thereto on a regular basis in 

the  parent cadre or Department; and 

 

(b)  possessing the following educational qualifications and experience :- 

 

(i) Bachelor degree from a recognised University or Institute; and  

(ii) five years experience in Passport or Consular or Emigration or Administration or Finance or Accounts or 

Vigilance work or Public Grievances. 
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Standard Note: 

The departmental Officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible for 

consideration for appointment on deputation, and similarly, the deputationists shall not be eligible for consideration 

for appointment by promotion.  

 

The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or Department of the Central Government shall ordinarily not 

exceed three years.  

 

The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the last date of 

receipt of applications. 

 

 

(12) 

 

Departmental Promotion Committee : 

 

1.         Secretary or Additional Secretary in charge of Passport 

Seva Programme Division, Ministry of External Affairs 

(Chairman).                                                                                                                    

                                    

2.   Additional Secretary (Passport Seva Programme) and Chief 

Passport Officer or Joint Secretary (Passport Seva Programme) 

and Chief Passport Officer, Ministry of External Affairs 

(Member). 

 

3.  Director or Deputy Secretary in the Passport Seva Programme 

Division, Ministry of External Affairs (Member).  

Departmental Confirmation Committee. 

 

Not applicable. 

13 

Consultation with the Union Public Service Commission is not necessary. 

 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. Assistant 

Passport 

Officer. 

135* 

(2021) 

(*Subject to 

variation 

dependent on 

workload). 

General  Central 

Service, 

Non Ministerial, 

Gazetted, 

Group'A'.  

10  

(Rs.56100-

177500) in 

pay matrix. 

Selection post. 

 

Not applicable. 

 

(7) 

Essential Desirable 

Qualification Experience Qualification Experience Qualification 

Standard Note 

Experience 

Standard Note 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

Not applicable. Not 

applicable. 

 

(8) (9) 

 

(10) 

  Method Percentage 

Age Educational 

Qualification 

Promotion 

failing which 

deputation. 

100 

 

Not applicable. Not applicable. Two years for promotees. 

 

11 

Promotion:  

Senior Superintendent  (level 8 in the pay matrix) of the Central Passport Organisation with two years  regular service 

in the Grade and have successfully completed mandatory training of two weeks as prescribed by the Ministry of 

External Affairs. 
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Note: 

Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, their 

seniors shall also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by more 

than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less and have successfully completed their 

probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service. 

 

Deputation : 

 

Officers of the Central Government,- 

 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the parent cadre or Department; or 

 

(ii) with two years service in the Grade rendered after appointment thereto on a regular basis in post in 

level-8 of the pay matrix in the  parent cadre or Department; and 

 

(b) possessing the following qualification and experience :- 

 

(i) A Bachelor degree from a recognised University or Institute; and 

 

(ii) Three years experience in Passport or Consular or Emigration or Administration or Vigilance work 

or Public Grievances. 

 

Note – 1 :  The departmental Officers in the feeder category who are in the direct line of promotion will not be 

eligible for consideration for appointment on deputation, and similarly, the deputationists shall not be eligible for 

consideration for appointment by promotion.  

Note - 2 :   The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other organisation or Department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed three year, and the maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding 

fifty-six years as on the last date of receipt of applications. 

Standard Note :   Not applicable. 

 

(12) 

Departmental Promotion Committee : 

 

1. Chairman or Member, Union Public Service Commission 

(Chairman). 

 

2.   Secretary or Additional Secretary in charge of Passport Seva 

Programme Division, Ministry of External Affairs (Member).                                                                                                                     

                                    

3.   Additional Secretary (Passport Seva Programme) and Chief 

Passport Officer or Joint Secretary (Passport Seva Programme) 

and Chief Passport Officer, Ministry of External Affairs 

(Member). 

                                                                                            

Departmental Confirmation Committee : 

                                

1.   Additional Secretary (Passport Seva 

Programme) and Chief Passport Officer or Joint 

Secretary (Passport Seva Programme) and Chief 

Passport Officer, Ministry of External Affairs 

(Chairman). 

 

2.  Director or Deputy Secretary (Passport Seva 

Programme) Division, Ministry of External 

Affairs (Member). 

 

3.  Under Secretary or Deputy Passport Officer 

(Passport Seva Programme Administration and 

Cadre), Ministry of External Affairs (Member). 
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Consultation with the Union Public Service Commission is  necessary. 

[F. No. CDR.II/801/01/2016] 

T. ARMSTRONG CHANGSAN, Jt. Secy. (PSP) and 

Chief Passport Officer 
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