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ससं्ट् कृजत मतं्रालय 

(राष्ट्रीय अजभलखेागार) 
अजधसचूना 

नई ददल्ली, 6  फरवरी, 2020 

सा.का.जन. 92(अ).—राष्‍ट रपजत, संजवधान के अनुच् छेद 309 के परन् तुक द्वारा प्रदत् त िज‍ तयों का प्रयोग करत े

हुए और (i) संस्ट्कृजत जवभाग, राष्ट्रीय अजभलेखागार, अजभलेख उप जनदेिक, समूह ‘क’ भती जनयमावली, 2000 और 

(ii) राष्ट्रीय अजभलेखागार  समूह ‘क’ तथा समूह ‘ख’ पदों की भती, जनयमावली, 1993 का जहां तक अजभलेख 

सहायक जनदेिक (अजभलेख और प्रकािन(, अजभलेखाजधकारी  (सामान्य) और सहायक अजभलेखाजधकारी (सामान्य) 

के पदों का संबंध ह,ै उन बातों के जसवाय अजधक्ांत करते हुए जजन् हें ऐसे अजधक्मण से पहल ेदकया गया ह ैया करन ेका 

लोप दकया गया ह,ै संस्ट् कृजत मंत्रालय, राष्‍ट रीय अजभलेखागार नई ददल्ली में समूह ‘क’ और समूह ‘ख’ पदों की भती 

पद्धजत का जवजनयमन करने के जलए जनम् नजलजखत जनयम बनाते हैं, अथाात :  

1. सजंिप् त नाम और प्रारंभ:- (1) इन जनयमों का संजिप्त नाम, राष्ट्रीय अजभलेखागार (समूह ‘क’ और समूह ‘ख’ पद 

भती) जनयम, 2020 ह ै।  

(2) ये राजपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत् त होंगे । 

2. आवदेन – ये जनयम इससे उपाबद्ध अनुसूची के कॉलम (1) में जवजनर्ददष्ट पदों पर लागू होंगे । 

स.ं   74]             नई ददल्ली,  बहृस्ट् पजतवार, फरवरी 6, 2020/माघ 17, 1941  
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3.  पदों की सखं् या,  वगीकरण, वतेन  मटै्रर‍ स में स्ट् तर-पदों की संख् या,  उनका वगीकरण, वेतन मैट्रर‍ स में स्ट् तर जो 

इन जनयमों में उपाबद्ध अनुसूची के स्ट् तंभ (2) से स्ट् तंभ (4) में जवजनर्ददष्‍ट ट ह ै।  

4. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा और अहाताएं आदद– उ‍ त पदों पर भती की पद्धजत, आय-ुसीम, अहाताएं, और उससे 

संबंजधत अन् य बातें वे होंगी,  जो उ‍ त अनुसूची के स्ट् तंभ (5) से स्ट् तंभ (13) में जवजनर्ददष्‍ट ट हैं ।  

5. जनरहाता   : वह व् यज‍ त – 

(क) जजसने ऐसे व् यज‍ त से जजसका पजत या जजसकी पत् नी जीजवत ह,ै जववाह दकया है; या  

(ख) जजसन ेअपन ेपजत या अपनी पत् नी के जीजवत रहत ेहुए दकसी व् यज‍ त से जववाह दकया ह,ै उ‍ त पद पर जनयजु‍ त 
का पात्र नहीं होगा  : 

 परन् त ुयदद कें रीयीय सरकार का यह समाधान  हो जाता ह ैदक ऐसा जववाह ऐसे व् यज‍ त और जववाह के अन् य 

पिकार को लागू स्ट् वीय जवजध के अधीन अनञुेयेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए अन् य आधार ह,ै तो वह दकसी व् यज‍ त को 
इस जनयम के प्रवतान में छूट द ेसकेगी ।  

6.  जिजथल करन ेकी िज‍ त– जहां केन्रीयीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना आवश् यक या समीचीन ह,ै वहां वह 

उसके जलए, जो कारण हैं उन् हें लेखबद्ध करके, तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामिा करके इन जनयमों के दकसी 

उपबंध को दकसी वगा या प्रवगा के व् यज‍ तयों की बाबत, आदेि द्वारा जिजथल कर सकेगी ।  

7. व् यावजृत–इन जनयमों की कोई बात ऐसे आरिणों, आय-ुसीमा में छूट और अन् य ट्ररयायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, 
जजनका कें रीयीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गये आदेिों के अनुसार अनुसूजचत जाजतयों, 

अनुसूजचत जनजाजतयों, भूतपूवा सैजनकों और अन् य जविे  प्रवगा के व् यज‍ तयों के जलए उपबंध करना अपेजित ह ै।  
अनसुचूी 

 

पद का नाम  पद संख् या  वगीकरण  वेतन मैट्रर‍ स में और 

ग्रेड वेतन या वेतनमान  

चयन 

या 

अचयन, 

पद  

सीधे भती दकए 

जाने वाल े

व् यज‍ तयों की 

जलए आय-ुसीमा  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

1. अजभलेख 

उप जनदेिक 

 

4*  (2222 )  

* कायाभार के 

आधार पर 

पट्ररवतान दकया 

जा सकता ह ै। 

साधारण कें रीयीय 

सेवा समूह ‘क’ 

राजपजत्रत, 

अननुसजचवीय  

स्ट् तर-12  

(78800-209200 रु.) 
चयन   लाग ूनहीं होता  

 

सीधे भती दकए 

जाने वाले व् यज‍ तयों 

के जलए अपेजित 

िैजिक और अन् य 

अहाताएं  

सीधे भती दकए जाने वाल े

व् यज‍ तयों के जलए जवजहत आय ु

और िैजिक अहाताएं प्रोन् नत 

व् यज‍ तयों की दिा में लाग ू

होगी या नहीं  

पट्ररवीिा 

की 

अवजध, यदद 

कोई हो  

भती सीधे होगी या प्रोन् नजत द्वारा या 

प्रजतजनयुज‍ त/आमेलन द्वारा तथा जवजभन् न 

पद्धजतयों द्वारा भरी जान े वाली ट्ररज‍ तयों 

की प्रजतितता    

(7)  (8)  

 

(9)  (12)  

लाग ूनहीं होता  लाग ूनहीं होता लाग ू नहीं 

होता 

प्रोन् नजत द्वारा, जजसके न हो सकने पर 

प्रजतजनयुजि द्वारा (अल्प काजलक संजवदा 

सजहत) 
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प्रोन् नजत या प्रजतजनयुज‍ त या आमेलन द्वारा भती की दिा में वे रेणेजणया जजनस ेप्रोन् नजत/प्रजतजनयुज‍ त/आमेलन दकया 

जाएगा   

(11)  

प्रोन् नजत : 

अजभलेख सहायक जनदेिक (अजभलेख और प्रकािन): ऐसे अजभलेख सहायक जनदेिक (प्राच्य अजभलेख) और अजभलेख 

सहायक जनदेिक (पट्रररिण) द्वारा संबंजधत ग्रडे में 5 व ा की जनयजमत सेवा की हो ।  

ट्रटप्पण 1:-  प्रोन्नजत के जलए योग्यता सूची अजधकारी द्वारा संबंजधत ग्रेड अथवा पद में जवजहत अहाक सेवा पूरी  करन े

की तारीख के संदभा में तैयार की जाएगी ।  

ट्रटप् पण 2 :- जहां  ऐसे कजनष्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में, जजन् होंने अपनी अहाक या पात्रता सेवा परूी कर ली ह,ै प्रोन् नजत 

के जलए जवचार दकया जा रहा हो, वहां उनके ज् यषे्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में भी जवचार दकया जाएगा परंतु यह तब जब 

दक उसके द्वारा की गई ऐसी अहाक या पात्रता सेवा, अपेजित अहाक या पात्रता सेवा के आधे से अजधक से या दो व ा से, 

इनमें से जो भी कम हो, और जजन् होंने ऐसी अहाक या पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उच् चतर रेणणेी में 

प्रोन् नजत के जलए अपनी पट्ररवीिा की अवजध सफलतापूवाक परूी कर ली हो । 

प्रजतजनयुज‍ त (अल्प काजलक  संजवदा सजहत):   

 केन्रीयीय सरकार अथवा राज्य सरकार अथवा संघ राज्य िेत्रों अथवा कानूनी अथवा स्ट्विासी संगठनों अथवा पजललक 

से‍टर उपक्मों अथवा मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा अनसंुधान संस्ट्थान के ऐसे अजधकारी : 

  

(क)  

(i)    जजन्होंने मलू  काडर अथवा जवभाग में जनयजमत आधार पर सदिृ पद धारण दकए हुए हैं ; अथवा  

(ii) जजन्होंने मूल काडर अथवा जवभाग में स्ट्तर -11 (67700-208700 रु.) या समतलु्य पद में जनयजमत आधार पर   

जनयुजि के पश्चात 5 व ा की सेवा की हो ; और 

(ख)   जो जनम्नजलजखत ििैजणक योग्यता और अनुभव रखत ेहों  :  

अजनवाया : 

(I) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से एक जव य के रूप में आधुजनक भारतीय इजतहास के 

साथ इजतहास में स्नातकोत्तर उपाजध ; अथवा दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से रसायन 
िास्त्र अथवा भौजतक िास्त्र अथवा रासायजनक अथवा भौजतक जवञेयान में स्नातकोत्तर उपाजध अथवा 

इंजीजनयररग में स्नातक/पेपर प्रौद्योजगकी में बी .टेक अथवा रसायन इंजीजनयररग में स्नातक ; 
(II) दकसी मान्यता प्राप्त संस्ट्थान से अजभलेख और अजभलेख प्रबंधन में एक व ीय जडप्लोमा ; अथवा रेप्रोग्राफी 

अथवा कागजों की देख-रेख और पट्रररिण में प्रमाणपत्र कोसा, 
(III) दकसी अजभलेख कायाालय में वट्ररष्ठ पयावेिक के पद पर प्रिासन में 5 व ा के अनुभव के साथ (अनुसंधान 

दिानिास्त्र में स्नातक अथवा पीएचडी को छोड़कर, यदद कोई हो तो) अथवा जवश्वजवद्यालय स्ट्तर पर  
आधुजनक भारतीय इजतहास अथवा भौजतक अथवा रसायन जवञेयान में दस व ा का अनुभव ।    

वाछंनीय  : 
(i) इजतहास अथवा भौजतक अथवा रसायन जवञेयान में मास्ट्टर ऑफ दफलॉसफी अथवा डॉ‍टरेट की उपाजध ;  

(ii) अंग्रेजी और अभ्यथी की मातृभा ा के अजतट्ररि दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से 
संजवधान की आठवीं अनुसूची में सूचीबद्ध भारतीय भा ाओं अथवा दकसी जवदेिी भा ा में दिता प्रमाणपत्र।   

 

ट्रटप्पण ।  : पो क प्रवगा के ऐसे जवभागीय अजधकारी जो प्रोन् नजत की सीधी पंज‍ त में हैं, प्रजतजनयुज‍ त पर जनयुज‍ त के 

जलए जवचार दकए जान ेके पात्र नहीं होंग े। इसी प्रकार, प्रजतजनयु‍ त व् यज‍ त प्रोन् नजत द्वारा जनयुज‍ त के जलए जवचार 

दकए जाने के पात्र नहीं होंग े। 

ट्रटप्पण 2 : प्रजतजनयुजि की अवजध (अल्पकाजलक  संजवदा सजहत) जजनके अन्तगात कें रीय सरकार या दकसी संगठन या  

जवभाग में इस जनयुज‍ त के ठीक पहले धाट्ररत दकसी अन् य काडर बाहृय पद पर प्रजतजनयुज‍ त की अवजध (अल्पकाजलक  

संजवदा सजहत)  ह ै साधारणत: 3 व ा से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक संजवदा सजहत) के जलए 

अजधकतम आय ुसीमा आवेदन प्राप् त करन ेकी अंजतम जतजथ को 56 व ा से अजधक नहीं होगी । 
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यदद जवभागीय प्रोन् नजत सजमजत ह ैतो उसकी संरचना ‍ या ह ै वे पट्ररजस्ट्थजतयां जजनमें भती करते समय संघ 

लोक सेवा आयोग से परामिा दकया जाना ह ै।  

 

(12)  (13)  

समूह ‘क’ जवभागीय प्रोन् नजत सजमजत (प्रोन्नजत पर जवचार करन े

के जलए) में जनजम्नलजखत होगें :-   

1 अध्यि/सदस्ट्य, संघ लोक सेवा आयोग     - अध्यि  

2 संयुि सजचव, संस्ट्कृजत मंत्रालय                    - सदस्ट्य  

3 महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलखेागार               - सदस्ट्य   

दकसी अजधकारी को प्रजतजनयुजि पर जनयिु 

करते समय (अल्प काजलक संजवदा सजहत) संघ 

लोक सेवा आयोग के साथ परामिा करना 

आवश्यक ह ै  

 
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

अजभलेख 

सहायक 

जनदिेक 

(अजभलेख 

और 

प्रकािन) 

12*  (2222 )  

* कायाभार के 

आधार पर 

पट्ररवतान दकया 

जा सकता ह ै। 

साधारण 

कें रीयीय सेवा 

समूह ‘क’ 

राजपजत्रत 

अननुसजचवीय  

स्ट् तर-11 

(67700-208700 रु.)  

चयन   लाग ूनहीं होता  

 

(7)  (8)  

 

(9)  (12)  

लाग ूनहीं होता लाग ूनहीं होता दो व ा  प्रोन् नजत द्वारा जजसके न हो सकने पर 

प्रजतजनयुजि द्वारा (अल्प काजलक संजवदा 

सजहत) 

(11)  

प्रोन् नजत: 

स्ट्तर – 8 )47622-151122 रु.) ग्रेड के ऐसे अजभलेखाजधकारी (सामान्य)जजन्होंने उस ग्रडे में 6 व ा की जनयजमत सेवा की 

हो ।  

 

ट्रटप् पण :- जहां  ऐसे कजनष्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में, जजन् होंन ेअपनी अहाक या पात्रता सेवा पूरी कर ली ह,ै प्रोन् नजत के 

जलए जवचार दकया जा रहा हो, वहां उनके ज् यषे्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में भी जवचार दकया जाएगा  परंत ुयह तब जब दक 

उसके द्वारा की गई ऐसी अहाक या पात्रता सेवा, अपेजित अहाक या पात्रता सेवा के आध ेसे अजधक से या दो व ा से, इनमें 

से जो भी कम हो, कम न हो और उन् होंन ेअपन ेऐसे कजनष्‍ट ठ व् यज‍ तयों सजहत जजन् होंन ेऐसी अहाक या पात्रता सेवा पहल े

ही पूरी कर ली ह,ै अगली उच् चतर रेणेणी में प्रोन् नजत के जलए अपनी पट्ररवीिा की अवजध सफलतापूवाक पूरी कर ली हो । 

प्रजतजनयुज‍ त (अल्प काजलक संजवदा सजहत):   

केन्रीयीय सरकार अथवा राज्य सरकार अथवा संघ राज्य िेत्रों अथवा कानूनी अथवा स्ट्विासी संगठनों अथवा 

पजललक से‍टर उपक्मों अथवा मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा अनुसंधान संस्ट्थान के ऐसे अजधकारी 

(क) (i)     जो मूल काडर अथवा जवभाग में जनयजमत आधार पर सदिृ पद धारण दकए हुए हैं अथवा 
(ii)     जजन् होंने स्ट्तर - 9 (53100-167800 रु.) अथवा स्ट्तर - 10 (56100-177500 रु.) पर  जनयुजि के पश्चात 

पांच व ा की जनयजमत सेवा की हो; 

(iii)   जजन्होंने मूल काडर अथवा जवभाग में जनयुजि के पश्चात ्स्ट्तर-8 (47600-151100 रु.) अथवा समतुल्य में 

जनयजमत आधार पर 6 व ा की सेवा की हो; अथवा  

(ख) जनम्नजलजखत िैजिक अहाता और अनुभव रखते हों ।  
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अजनवाया : 

(i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से आधुजनक भारतीय इजतहास में एक पपेर सजहत इजतहास में 
स्नातकोत्तर जडग्री ।  

(ii) जवश्वजवद्यालय स्ट्तर पर आधुजनक भारतीय इजतहास में अनुसंधान अथवा अध्यापन का अनुभव अथवा 

अजभेलेख कायाालय में पयावेिक के पद पर 5 व ा काया करने का अनुभव होन े के साथ-साथ अजभलेख और 

अजभलेख प्रबंधन में एक व ा का अनुभव । 

वाछंनीय  : 
(i) इजतहास में एम.दफल अथवा डॉ‍टरेट की उपाजध ;    
(ii) स्नातक स्ट्तर पर अगं्रेजी को एक जव य के रूप में पढा हो ; 

(iii) कंप्यूटर अनपु्रयोग अथवा सूचना प्रौधोजगकी में जडप्लोमा अथवा प्रमाणपत्र ;  

(iv) अभ्यथी की मातृभा ा के अजतट्ररि जवदेिी अथवा अन्य भारतीय भा ाओं में दकसी मान्यताप्राप्त जवश्वजवद्यालय 

अथवा संस्ट्थान से दिता प्रमाणपत्र ।  

ट्रटप्पण 1 : पो क प्रवगा फीडर रेणणेी के ऐसे जवभागीय अजधकारी जो प्रोन् नजत की सीधी पंज‍ त में हैं, प्रजतजनयुज‍ त पर 

जनयुज‍ त के जलए जवचार दकए जाने के पात्र नहीं होंगे । इसी प्रकार, प्रजतजनयु‍ त व् यज‍ त प्रोन् नजत द्वारा जनयुज‍ त के जलए 

जवचार दकए जाने के पात्र नहीं होंगे । 

ट्रटप्पण 2 : कें रीय सरकार के उसी अथवा अन् य संगठन अथवा जवभाग में इस जनयुज‍ त के तत् काल पूवा धाट्ररत अन् य संवगा 

बाहृय पद में प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक संजवदा सजहत) की अवजध सजहत प्रजतजनयुज‍ त की अवजध (अल्पकाजलक संजवदा 

सजहत) साधारणत: 3 व ा से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक  संजवदा सजहत) द्वारा जनयुज‍ त के जलए 

अजधकतम आय ुसीमा आवेदन प्राप् त करन ेकी अंजतम जतजथ को 56 व ा से अजधक नहीं होगी । 

(12)  (13)  

समहू ‘क’ जवभागीय प्रोन् नजत सजमजत (प्रोन्नजत पर जवचार करन े के जलए) में 

जनम्नजलजखत िाजमल हैं :   

1 अध्यि/सदस्ट्य, संघ लोक सेवा आयोग    - अध्यि  

2 संयुि सजचव, संस्ट्कृजत मंत्रालय                              - सदस्ट्य  

3 उपसजचव/जनदेिक, संस्ट्कृजत मंत्रालय   - सदस्ट्य 

4 महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलखेागार         - सदस्ट्य   

संघ लोक सेवा आयोग के 

साथ परामिा करना अजनवाया 

ह ै।  

 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

3. अजभलेखाजधकारी 

(सामान्य) 

39*  (2222 )  

*कायाभार के 

आधार 

पर पट्ररवतान 

दकया जा 

सकता ह ै। 

साधारण 

कें रीयीय सेवा 

समूह ‘ख’ 

राजपजत्रत  

अननुसजचवीय  

 

स्ट् तर-8, 

(47600-

151100रु.) 

चयन  30 व ा से अनजधक  

ट्रटप्पण : 1 कें रीय सरकार द्वारा जारी 

दकए गए अनुदेिों अथवा आदिेों के 

अनुसार सरकारी कमाचाट्ररयों के 

जलए 5 व ा तक जिजथल की जा 

सकती  ह ै। 
ट्रटप् पण : 2 आय-ुसीमा अवधाट्ररत 

करन े के जलए जनणाायक तारीख 

भारत में अभ् यर्थिथयों से आवेदन 

प्राप् त  करने के जलए जनयत की गई 

अंजतम तारीख होगी । (न दक वह 

अंजतम तारीख जो असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रदेि, जमजोरम, 

मजणपुर, नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसज‍ कम, जम् मू-कश् मीर राज् य के 

लद्दाख खंड, जहमाचल प्रदिे के 

लाहोल और स्ट् पीजत जजल े तथा 
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चम् बा-जजले के पांगी उपखंड, 

अंदमान और जनकोबार द्वीप या 

लिद्वीप के अभ् यर्थिथयों के जलए 

जवजहत की गई ह ै।) 

(7)  (8)  (9)  (12)  

अजनवाया : 

(क) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से 
आधुजनक भारतीय इजतहास में एक पेपर सजहत इजतहास में 

स्नातकोत्तर उपाजध ; और  

(ख) (I)    दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से 
अजभलेख और अजभलेख प्रबंधन में जडप्लोमा और दकसी 
अजभलेख कायाालय में पयावेिक के पद पर दो व ा का 

अनुभव अथवा दकसी मान्यता प्राप्त संस्ट्थान अथवा 

जवश्वजवद्यालय से स्नातक स्ट्तर पर आधुजनक भारतीय 

इजतहास में अनुसधंान अथवा अध्यापन काया अथवा ; 

(II) दकसी अजभलेख कायाालय में पयावेिक के पद पर 
तीन व ा का अनुभव अथवा दकसी मान्यता प्राप्त िैिजणक 
संस्ट्थान अथवा जवश्वजवद्यालय में स्नातक स्ट्तर पर आधुजनक 

भारतीय इजतहास संबंजधत जव य में अनुसंधान अथवा 
अध्यापन काया में दो व ा का अनुभव ।  

वाछंनीय  : 
(I) स्नातक स्ट्तर पर अगंेजी को एक जव य के रूप में पढा 

हो;  
(II) कम्प्यूटर अनुप्रयोग अथवा सूचना प्रौद्योजगकी में 

जडप्लोमा  अथवा  प्रमाण पत्र  
(III) अभ्यथी की मात ृ भा ा के अजतट्ररि दकसी जवदेिी 

अथवा भारतीय भा ा में दकसी मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से दिता प्रमाणपत्र । 
ट्रटप्पण 1:   अहाताएं, अन्यथा सुअर्थिहत अभ्यर्थिथयों की दिा में जलजखत 

में लेखबद्ध कारणों के जलए संघ लोक सेवा आयोग के 

जववेकानुसार जिजथल की जा सकती ह ै। 

ट्रटप्पण 2: अनुभव संबंधी अहाताएं, संघ लोक सेवा आयोग के 

जववेकानुसार अनुसूजचत जाजतयों और अनुसूजचत 

जनजाजतयों के अभ्यर्थिथयों की दिा में जलजखत में लेखबद्ध 

करणों के जलए तब जिजथल की जा सकती हैं जब चयन के 

दकसी प्रक्म पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय ह ैदक 

उनके जलए आरजित ट्ररजियों को भरने के जलए अपेजित 

अनुभव रखने वाल ेउन समुदायों के अभ्यर्थिथयों के पयााप्त 

संख्या में उपललध होने की सम्भावना नहीं ह ै।    

 

लाग ू  नहीं 

होता  

सीधी भती 

वालों के 

जलए दो 

व ा  
 
ट्रटप्पण :
दो व ा की 

अवजध में 

दो व ीय 

अजनवाया 

प्रवेि 

प्रजििण 

िाजमल 

होगा । 

 

(i) 33.33 

प्रजतित सीधी 

भती द्वारा  

(ii) 66.67 

प्रजतित प्रोन्नजत 

द्वारा जजसके न 

हो सकने  पर 

प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक  

संजवदा सजहत) 

द्वारा 

 

 

 

 

 

 

)11)  

प्रोन् नजत : 

स्ट्तर -7 (44900-142400) में के ऐसे सहायक अजभलेखाजधकारी (सामान्य) जजन्होंने उस ग्रेड में 2 व ा की जनयजमत 

सेवा पूरी की हो । 

ट्रटप् पण :- जहां  ऐसे कजनष्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में, जजन् होंन ेअपनी अहाक या पात्रता सेवा परूी कर ली ह,ै प्रोन् नजत के 

जलए जवचार दकया जा रहा हो, वहां उनके ज् यषे्‍ट ठ व् यज‍ तयों के संबंध में भी जवचार दकया जाएगा  परंतु यह तब जब 
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दक उसके द्वारा की गई ऐसी अहाक या पात्रता सेवा, अपेजित अहाक या पात्रता सेवा के आधे से अजधक से या दो व ा से, 

इनमें से जो भी कम हो, से कम न हो और उन् होंन ेअपने ऐसे कजनष्‍ट ठ व् यज‍ तयों सजहत  जजन् होंने ऐसी अहाक या पात्रता 

सेवा पहले ही परूी कर ली ह,ै अगली उच् चतर रेणणेी में प्रोन् नजत के जलए अपनी पट्ररवीिा की अवजध सफलतापूवाक परूी 

कर ली हो । 

प्रजतजनयुज‍ त : (अल्पकाजलक  संजवदा सजहत):   

 केन्रीयीय अथवा राज्य सरकार अथवा संघ राज्य िेत्रों  अथवा कानूनी अथवा स्ट्विासी  संगठनों अथवा पजललक से‍टर 

उपक्म अथवा    मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा अनुसंधान संस्ट्थान के ऐसे अजधकारी  

(क) )I)  जो मूल काडर अथवा जवभाग में जनयजमत आधार पर सदिृ पद धारण दकए हुए हैं अथवा 

(II) जजन् होंने मूल काडर अथवा जवभाग में स्ट्तर -7 (44900-142400 रु.) अथवा समतलु्य के पद पर  जनयुजि 

के पश्चात दो व ा की जनयजमत सेवा की हो; अथवा 

(ख) स्ट्तंभ (7) के अधीन सीधी भती के जलए जवजहत िैजिक अहाता और अनुभव हो। 

(ग) ट्रटप्पण 1 : पो क प्रवगा के ऐसे जवभागीय अजधकारी जो प्रोन् नजत की सीधी पंज‍ त में हैं, प्रजतजनयुज‍ त पर जनयुज‍ त के 
जलए जवचार दकए जान ेके पात्र नहीं होंगे । इसी प्रकार, प्रजतजनयु‍ त व् यज‍ त प्रोन् नजत द्वारा जनयुज‍ त के जलए जवचार 
दकए जाने के पात्र नहीं होंग े। 
ट्रटप्पण 2: केरीयीय सरकार के उसी अथवा अन् य संगठन अथवा जवभाग में इस जनयुज‍ त के तत् काल पूवा धाट्ररत अन् य 

संवगा बाहृय पद में प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक संजवदा सजहत) की अवजध सजहत प्रजतजनयुज‍ त की अवजध 

(अल्पकाजलक संजवदा सजहत) साधारणत: 3 व ा से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक संजवदा सजहत) 

द्वारा जनयुज‍ त के जलए अजधकतम आय ुसीमा आवेदन प्राप् त करने की अंजतम जतजथ को 56 व ा से अजधक नहीं होगी । 

(12)  (13)  

समूह ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत पर जवचार करने के     जलए) 

में जनम्नजलजखत िाजमल हैं :  

1. महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलखेागार    - अध् यि 

2. अजभलेख उपजनदेिक                - सदस्ट् य  

3. उप सजचव/जनदेिक, संस्ट् कृजत  मंत्रालय   - सदस्ट् य 

समूह ‘ख’जवभागीय पुजष्टकरण सजमजत (पुजष्ट पर जवचार करने के जलए) में 

जनम्नजलजखत िाजमल हैं :  

1. महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलखेागार     - अध् यि 

2. अजभलेख उपजनदेिक                  - सदस्ट् य  

3. उप सजचव/जनदेिक, संस्ट् कृजत  मंत्रालय   - सदस्ट् य 

सीधी भती तथा प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक संजवदा सजहत) पर 

अजधकारी की जनयुजि करत े समय संघ 

लोकसेवा आयोग से परामिा करना 

अजनवाया ह ै।  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

4.सहायक 

अजभलेखाजधकारी 

(सामान्य) 

38* 

(2222 )  

*कायाभार 

के आधार 

पर 

पट्ररवतान 

दकया जा 

सकता ह ै। 

साधारण 

कें रीयीय सेवा 

समूह ‘ख’ 

अराजपजत्रत, 

अननुसजचवीय  

 

स्ट् तर-7, 

(44900-

142400 

रु.) 

लाग ू

नहीं 

होता  

 

30 व ा से अनजधक  

ट्रटप्पण : 1 कें रीय सरकार द्वारा जारी 

दकए गए अनुदिेों अथवा आदेिों के 

अनुसार सरकारी कमाचाट्ररयों के जलए 

5 व ा तक जिजथल की जा सकती      

ह ै। 

ट्रटप् पण : 2 आयु-सीमा अवधाट्ररत 

करने के जलए जनणाायक तारीख भारत 

में अभ् यर्थिथयों से आवेदन प्राप् त  करन े

के जलए जनयत की गई अंजतम तारीख 

होगी । (न दक वह अंजतम तारीख जो 

असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेि, 

जमजोरम, मजणपुर, नागालैंड, जत्रपुरा, 
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जसज‍ कम, जम् मू-कश् मीर राज् य के 

लद्दाख खंड, जहमाचल प्रदिे के लाहोल 

और स्ट् पीजत जजले तथा चम् बा-जजले के 

पांगी उपखंड, अंदमान और जनकोबार 

द्वीप या लिद्वीप के अभ् यर्थिथयों के 

जलए जवजहत की गई ह ै।) 

(7)  (8)  (9)  

अजनवाया : 

(क) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से आधुजनक  

भारतीय इजतहास में एक पेपर के साथ इजतहास में स्नातकोत्तर उपाजध; 

और   

(ख) (I)   दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से अजभलेख   और  

अजभलेख प्रबंधन में जडप्लोमा;अथवा  

     (II) दकसी मान्यता प्राप्त संस्ट्थान अथवा जवश्वजवद्यालय में  संस्ट्थान स्नातक 
स्ट्तर पर आधुजनक भारतीय इजतहास में दो व ा का अनुसंधान अथवा अध्यापन काया 

का अनुभव ।  

वाछंनीय  : 

(i) स्नातक स्ट्तर पर अगं्रेजी को एक जव य के रूप में पढा हो ;  

(ii) कंप्यूटर अनुप्रयोग अथवा सूचना प्रौद्योजगकी में जडप्लोमा अथवा प्रमाण 
पत्र;  

(iii) अभ्यथी की मातृभा ा के अजतट्ररि दकसी जवदेिी भा ा अथवा अन्य 
भारतीय भा ाओं में दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से दिता 

प्रमाणपत्र । 

ट्रटप्पण 1 : अहाताएं, अन्यथा सुअर्थिहत अभ्यर्थिथयों की दिा में जलजखत में लेखबद्ध 

करके सिम प्राजधकारी के जववेकानुसार जिजथल की जा सकती ह ै।  

ट्रटप्पण 2: अनुभव संबंधी अहाता (अहाताएं) सिम प्राजधकारी के जववेकानुसार 

अनुसूजचत जाजतयों और अनुसूजचत जनजाजतयों के अभ्यर्थिथयों की दिा में जलजखत में 

लेखबद्ध करके तब जिजथल की जा सकती ह ै(हैं) जब चयन के दकसी प्रक्म पर सिम 

प्राजधकारी की यह राय ह ै दक उनके जलए आरजित ट्ररजियों को भरने के जलए 

अपेजित अनुभव रखन ेवाले उन समुदायों के अभ्यर्थिथयों के पयााप्त संख्या में उपललध 

होने  की सम्भावना नहीं ह ै।   

लाग ू नहीं 

होता  

दो व ा 

ट्रटप्पण:   दो 

व ा की 

अवजध में दो 

व ा का प्रवेि 

प्रजििण 

सफलतापूवाक 

पूरा करना 

अजनवाया 

होगा ।   

(12) 

सीधी भती द्वारा  

ट्रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि पर जाने अथवा लम्बी बीमारी अथवा अध्ययन अवकाि अथवा दकसी अन्य जस्ट्थजत में एक व ा 

या उससे अजधक अवजध तक ट्ररि पडे़ पदों को कें रीय सरकार के जनम्नजलजखत अजधकाट्ररयों में से प्रजतजनयुजि आधार पर 

भरा जा सकता ह ै: 
(क) (i)   जो मूल संवगा अथवा जवभाग में जनयजमत आधार पर सदिृ पद धारण दकए हुए हैं अथवा 

(ii) जजन्होनें मूलसंवगा अथवा जवभाग में स्ट्तर -6 (35400-112400 रु.) अथवा समतलु्य में पद पर जनयुजि के 

पश्चात 5 व ा की जनयजमत सेवा की हो;  और 

(ख) स्ट्तंभ (7) के अतंगात सीधी भती के जलए जवजनर्ददष्ट िैजिक अहाता और अनुभव हो 

ट्रटप्पण 2  : केन्रीयीय सरकार के उसी अथवा अन् य संगठन अथवा जवभाग में इस जनयुज‍ त के तत् काल पूवा धाट्ररत अन् य 

संवगा बाहृय पद में प्रजतजनयुज‍ त (अल्पकाजलक संजवदा सजहत) की अवजध सजहत प्रजतजनयुज‍ त की अवजध (अल्पकाजलक 

संजवदा सजहत) साधारणत: 3 व ा से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुज‍ त( अल्पकाजलक संजवदा सजहत) द्वारा जनयुज‍ त के 

जलए अजधकतम आय-ुसीमा आवेदन प्राप् त करन ेकी अंजतम जतजथ को 56 व ा से अजधक नहीं होगी । 



[भाग II खण् ड (i)] भारत का राजपत्र : असाधारण 9 

)11)  

 लागू नहीं  

(12)  (13)  

समूह ‘ख’ जवभागीय पुजष्टकरण सजमजत (पुजष्ट पर जवचार करने के जलए) 

में जनम्नजलजखत िाजमल हैं ; 

1. महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलखेागार   - अध् यि 

2. अजभलेख उपजनदेिक       - सदस्ट् य  

3. उप सजचव/जनदेिक, संस्ट् कृजत  मंत्रालय   - सदस्ट् य 

संघ लोकसेवा आयोग से परामिा करना 

अजनवाया नहीं ह ै।  

 

[फा. सं. ए-5-10/2014- स्ट् था.-I]   

चंदन जसन्हा,  महाजनदेिक, राष्ट्रीय अजभलेखागार  

 
MINISTRY OF CULTURE 

(NATIONAL ARCHIEVES OF INDIA) 

 NOTIFICATION 

New Delhi, the 6th February, 2020 

G.S.R. 92 (E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution 

and in supersession of the  (i) Department of Culture, National Archives of India, New Delhi (Deputy 

Director of Archives) Group ‘A’ Recruitment Rules, 2000 and (ii) National Archives of India (Recruitment to 

Group ‘A’ and Group ‘B’ posts) Rules, 1993, in so far as they relate to the posts of Assistant Director of 

Archives (Records and Publication), Archivist (General) and Assistant Archivist (General) except as respects 

things done or omitted to be done before such supersession, the President  hereby makes the following rules 

regulating the method of recruitment of  Group ‘A’ and Group ‘B’ posts in the National Archives of India, 

New Delhi, Ministry of Culture, namely:- 

 

1. Short title and commencement.-  (1) These rules may be called the National Archives of India, 

 (Group ‘A’ and Group ‘B’ Posts Recruitment)  Rules, 2020. 

 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

 

2. Application.-  These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the  Schedule annexed 

to these rules. 

3.  Number of posts, classification and Level in  Pay Matrix.- The number of posts, their 

 classification and Level in the Pay Matrix attached thereto shall be specified in columns (2) to 

 (4) of the said Schedule.  

 

4.  Method of recruitment, age limit, qualifications, etc.- The method of recruitment, age limit, 

 qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to 

 (13) of the aforesaid Schedule.    

 

5.   Disqualification.- No person,- 

 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

 longlive shall be eligible for appointment to the said posts:  

 

  Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 

 permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage 

 and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of these 

 rules. 
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6.  Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or  expedient 

 so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the 

 Union Public Service Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to 

 any class or category of persons.  

 

7. Saving.- Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex-servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 

time to time in this regard.  

Schedule 

 
Name of  

post. 

Number of 

Post. 

Classification. Level in the Pay 

Matrix. 

Whether 

selection or 

non-selection 

post. 

Age limit for 

direct recruits  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Deputy 

Director of 

Archives. 

4*(2020) 

*subject to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General Central 

Service, Group ‘A’ 

Gazetted, Non- 

Ministerial. 

Level-12 

(Rs.78800-

209200) 

 

Selection.  Not applicable. 

 
Educational and 

other 

qualifications 

required for direct 

recruits. 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of promotes. 

Period of probation, if 

any. 

Method of recruitment whether by 

direct recruitment or by promotion 

or by deputation or absorption and 

percentage of the vacancies to be 

filled by various methods. 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable . 

 

Not applicable.  Not applicable. By promotion failing which by 

deputation (including short-term 

contract).  

 
In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption  to be made. 

(11) 

Promotion: 

 

Assistant Director of Archives (Record & Publication); Assistant Director of Archives (Oriental Records) and 

Assistant Director of Archives (Preservation) with 5 years’ regular service in the respective grade.  

 

Note 1: The eligibility list for promotion shall be prepared with reference to the date of completion by the 

officers of the prescribed qualifying service in the respective grade or post. 

 

Note 2:  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for 

promotion, their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or 

eligibility service by more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and 

have successfully completed probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors 

who have already completed such qualifying or eligibility service.  

 

Deputation (Including short-term contract): 

 

Officers of the  Central  Government or State Governments or Union territory Administrations or statutory or 

autonomous organisation or public sector undertaking or recognised university or institute or research 

institution: 

 

(A) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or department; or 

 

 (ii) with five years’  service rendered after appointment to the post on a regular basis in  Level-11 

 (Rs.67700 – 208700)  or equivalent in the parent cadre or department; and 
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(B) possessing the following educational qualifications and experience:  

Essential : 

(I) Master’s degree in History with a paper in Modern Indian History from a recognised university or 

institute; or Master’s degree in Chemistry or Physics or Chemical or Physical Science or Bachelor 

of Engineering/ Bachelor of Technology in Paper Technology or Chemical Engineering from a 

recognised university or institute; 

(II) One year Diploma in Archives and Records Management; or Certificate Course in Reprography or 

Care and Conservation of Paper from a recognised institute; 

(III) ten years’ experience of research (excluding Master of Philosophy or Doctor of Philosophy work, 

if any)  or  teaching of Modern Indian History  or Physical or Chemical Sciences at university level 

with five years experience in administration in a senior supervisory capacity in an archival office. 

Desirable: 

(I)   Master of Philosophy or Doctorate degree in History or Physical or Chemical  Sciences; 

(II)  Certificate of proficiency from a recognised university or institute in Indian languages listed in the      

Eighth Schedule of  Constitution  or a foreign language besides English and the candidate’s mother 

tongue. 

 

Note 1 : The departmental officers in the feeder category who are  in the direct line of promotion will not be 

eligible for consideration for appointment on deputation.  Similarly, deputationists shall not be eligible 

for consideration for appointment by promotion.  

 

Note 2 : (Period of deputation (including short-term contract) including period of deputation (including short-

term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same or 

some other organization or department of the Central Government shall ordinarily not to exceed three 

years. The maximum age limit for appointment by deputation (including short-term contract) shall not 

be exceeding fifty six  years as on the closing date of receipt of applications). 

 

 
If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition. 

Circumstances in which Union Public 

Service Commission to be consulted in 

making recruitment. 

(12) (13) 

Group ‘A’ Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) consisting of: 

 

(1)  Chairman/Member, Union Public Service  Commission 

 -  Chairman;             

(2)  Joint Secretary, Ministry  of Culture   -  Member; 

(3)  Director General, National Archives of India   - Member. 

Consultation with the Union Public 

Service Commission necessary while 

appointing an officer on deputation 

(including short-term contract) 

 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2.  Assistant 

Director of 

Archives 

(Records and 

Publication). 

12*(2020) 

*Subject to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General 

Central 

Service, Group 

‘A’ Gazetted, 

Non- 

Ministerial. 

Level-11 

(Rs.67700- 

Rs.208700) 

Selection. 

 

Not applicable. 

 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Two years. By promotion failing which by deputation 

(including short-term contract).  
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(11) 
Promotion: 

Archivist (General) in Level-8 (Rs.47600/- - Rs.151100/-) with six years’ regular service in the grade.  

 

Note :  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for 

promotion, their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or 

eligibility service by more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and 

have successfully completed probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors 

who have already completed such qualifying or eligibility service.  

 

Deputation (Including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government  or Union territory administrations or statutory or 

autonomous organisation or public sector undertaking or recognised university or institute or research 

institution: 

 

(A)(I)  holding analogous post on  a regular basis in the parent cadre or department; or 

    (II)  with five years’ service rendered after appointment to the  post on a regular basis in the Level-9 

(Rs.53100/- - Rs.167800/-) or Level-10 (Rs.56100/- - Rs.177500/-) or  equivalent; or 

(III)  with six years’ service rendered after appointment to the  post on a regular basis in Level-8 (Rs.47600/-  

Rs.151100/-)  or equivalent in the parent cadre or department; and  

 (B) possessing the following educational qualifications and experience:  

 

Essential: 

(I)  Master’s Degree in History with a paper in Modern Indian History from a recognised university or 

institute. 

(II)   one year Diploma in Archives and Records Management with five years research or  teaching 

experience of Modern Indian History at university level or work in a supervisory capacity in an 

archival office. 

   

Desirable: 

(I) M. Phil or Doctorate degree in History; 

(II) English as one of the subjects of study at degree level;  

(III) Diploma or Certificate in Computer Applications or Information Technology; 

(IV) Certificate of proficiency from a recognised university or institute in foreign or other Indian languages 

besides candidate’s mother tongue. 

 

Note 1 : The departmental officers in the feeder category who are  in the direct line of promotion will not be 

eligible for consideration for appointment on deputation.  Similarly, deputationists shall not be eligible 

for consideration for appointment by promotion.  

Note 2 : (Period of deputation ( including short-term contract ) including period of deputation (including 

 short-term contract ) in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

 same or some other organization or department of the Central Government shall ordinarily not to 

 exceed three years. The maximum age limit for appointment by deputation ( including short-term 

 contract ) shall not be exceeding fifty-six  years as on the closing date of receipt of applications). 

 
(12) (13) 

Group ‘A’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of: 

(1) Chairman/Member, Union Public 

Service Commission –Chairman; 

(2) Joint Secretary, Ministry  of Culture                        

-Member; 

(3) Deputy Secretary/ Director, Ministry of 

Consultation with the Union Public Service Commission 

necessary. 
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Culture  - Member; 

(4) Director General, National Archives of 

India -   Member. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. Archivist 

(General). 

39*(2020) 

*Subject to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General Central 

Service, Group 

‘B’ Gazetted, 

Non- 

Ministerial. 

Level-8 

(Rs.47600  -

Rs.151100). 

Selection. 

 

Not exceeding thirty years  

 

Note : 1 Relaxable for 

Government servants upto 

five years in accordance 

with the instructions or 

orders issued by the Central 

Government. 

 

Note: 2 The crucial date for 

determining the age-limit 

shall be the closing date for 

receipt of applications from 

candidates in India, (and not 

the closing date prescribed 

for  those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, 

Ladakh Division of Jammu 

and Kashmir State, Lahaul 

and Spiti District and Pangi 

Sub-Division of Chamba 

District of Himachal 

Pradesh, Andaman and 

Nicobar Islands or 

Lakshadweep). 

 

(7) (8) 

Essential: 

(A) Master’s Degree in History with a  paper in Modern Indian History 

from a recognised university or institute; and 

(B) (I) Diploma in Archives and Record Management from a recognised 

university or institute and two years experience in an archives office in 

supervisory capacity or  research or teaching of Modern Indian History at 

under graduate level in a recognised institution or university; 

OR  

(II) three years experience in an Archives Office in supervisory capacity or 

research or teaching of Modern Indian History at under graduate 

level in a recognised educational institution or university. 

Desirable: 

(I) English as one of the subjects of study at degree level; 

(II) Diploma or Certificate in Computer Applications or Information 

Technology; 

(III) Certificate of proficiency from a recognised university or institute 

in foreign or other Indian languages besides candidate’s mother 

tongue. 

Note 1 : Qualifications are relaxable at the discretion of the Union Public 

Service Commission, for reasons to be recorded in writing, in 

case of candidates otherwise well qualified. 

Not applicable. 
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Note 2 : The qualification regarding experience is relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission, for reasons to be 

recorded in writing, in case of candidates belonging to the 

Scheduled Castes or the Scheduled  Tribes, if at any stage or 

selection,  the Union Public Service Commission is of the 

opinion that sufficient number of candidates from these 

communities possessing the requisite experience are not likely 

to be available to fill up the vacancy reserved for them. 

(9) (10) (11) 

Two years for 

direct recruits. 

 

Note: The period 

of two years shall 

include 

successful 

completion of 

mandatory 

induction training 

of two years 

duration. 

 

(i) 33.33% by direct 

recruitment 

(ii)  66.67% by promotion 

failing which by deputation 

(including short-term contract). 

Promotion: 

Assistant Archivist (General)  in Level-7  (Rs.44900 - 

Rs.142400)  with two years regular service in the grade. 

 

Note :  Where juniors who have completed their 

qualifying or eligibility service are being considered for 

promotion, their seniors would also be considered for 

promotion provided they are not short of the requisite 

qualifying or eligibility service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two years, whichever 

is less, and have successfully completed probation period 

for promotion to the next higher grade along with their 

juniors who have already completed such qualifying or 

eligibility service.  

 

Deputation (including short-term contract): 

 

Officers of the Central Government or State Government 

or Union territory Administrations or statutory or 

autonomous organization or public sector undertaking or 

recognized university or institute or  research institution; 

 

(A) (i) holding analogous post on a regular basis in the 

parent cadre or Department; or 

       (ii)  two years’  service rendered after appointment 

to the post on a regular basis in Level-7 

(Rs.44900/- - Rs.142400/-)   or     equivalent in 

the parent cadre or department; and 

 

(B) possessing educational qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under column (7). 

 

Note 1 : The departmental officers in the feeder category 

who are  in the direct line of promotion will 

not be eligible for consideration for 

appointment on deputation.  Similarly, 

deputationists shall not be eligible for  

consideration for appointment by promotion.  

 

Note 2 : (Period of deputation (including short-term 

contract) including period of deputation 

(including short-term contract) in another ex-

cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other 

organization or department of the Central 

Government shall ordinarily not to exceed 

three years. The maximum age limit for 

appointment by deputation (including short-

term contract) shall not be exceeding fifty six  

years as on the closing date of receipt of 

applications). 
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(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) consisting of : 

(1) Director General, National Archives of India    - Chairman; 

(2) Deputy Director of Archives                              - Member; 

(3) Deputy Secretary/Director, Ministry of Culture - Member.                                   

Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of : 

(1) Director General,National Archives of India    -  Chairman; 

(2) Deputy Director of Archives                              -  Member; 

(3) Deputy Secretary/Director, Ministry of Culture - Member. 

Consultation with the Union Public 

Service Commission  necessary while 

making  direct recruitment and 

appointing an officer on deputation 

(including short-term contract). 

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4.  Assistant 

Archivist 

(General). 

38*(2020) 

*Subject to 

variation 

dependent 

on work 

load. 

General Central 

Service, Group 

‘B’ Non- 

Gazetted, Non- 

Ministerial. 

Level-7 

(Rs.44900 - 

Rs.142400). 

Not 

applicable. 

 

Not exceeding thirty years. 

 

Note : 1 Relaxable for 

Government servants upto 

five years in accordance 

with the instructions or 

orders issued by the 

Central Government. 

Note: 2 The crucial date for 

determining the age limit 

shall be the closing date for 

receipt of applications from 

candidates in India (and not 

the closing date prescribed 

for  those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Ladakh 

Division of Jammu and 

Kashmir State, Lahaul and 

Spiti District and Pangi 

Sub-Division of Chamba 

District of Himachal 

Pradesh, Andaman and 

Nicobar Islands or 

Lakshadweep). 

 
(7) (8) 

Essential: 

(A)  Master’s Degree in History with a  paper in Modern Indian History   

 from a  recognised  university or Institute; and  

  

(B) (I) Diploma in Archives and Record Management from a recognised 

University or institute. 

OR 

 (II) Two years research or teaching experience of Modern Indian 

History at under graduate level in a recognised institution or 

university. 

Desirable:  

(I) English as one of the subjects of study at degree level;  

(II) Diploma or Certificate in Computer Applications or Information 

Technology; 

Not applicable. 
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(III) Certificate of proficiency from a recognized university or institute in 

Foreign language or other  Indian languages besides candidate’s 

mother tongue. 

 

Note 1: Qualifications are relaxable at the discretion of the competent 

authority, for reasons to be recorded in writing, in case of candidates 

otherwise well qualified. 

 

Note 2:The qualifications regarding experience is relaxable at the discretion 

of the competent authority for reasons to be recorded in writing, in 

case of candidates belonging to Scheduled Castes or Scheduled 

Tribes, if at any stage of selection the competent authority is of the 

opinion that sufficient number of candidates from these communities 

possessing the requisite experience are not likely to be available to 

fill up the vacancy reserved for them. 

 
(9) (10) (11) 

Two years 

Note: The 

period of two 

years shall 

include 

successful 

completion of 

mandatory 

induction 

training of 

two years 

duration. 

 

By direct recruitment. 

Note: Vacancies caused by the incumbent being away on 

deputation or long illness or study leave or under other 

circumstances for a duration of one year or more may be 

filled on deputation basis from officers of Central 

Government: 

(A) (I) holding analogous posts on regular basis in the 

parent cadre/department; or 

(II) with five years’ service in the grade rendered 

after appointment thereto on a regular basis in 

posts in Level-6 (Rs.35400/- - Rs.112400/-) or 

equivalent in the parent cadre or department; and  

(B)  possessing the educational qualification and 

experience prescribed for direct recruits under 

column (7). 

Note: (Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other 

organization/department of the Central Government shall 

ordinarily not to exceed three years.  The maximum age 

limit for appointment by deputation shall not be exceeding 

fifty six years as on the closing date of receipt of 

applications. 

Not applicable. 

   
(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Confirmation  Committee (for considering 

confirmation) consisting of : 

(1) Director General, National Archives of India        - Chairman;      

(2) Deputy Director of Archives         - Member;                                      

(3) Deputy Secretary/ Director, Ministry of Culture    - Member. 

 

Consultation with the Union Public 

Service Commission not necessary. 

[F. No. A5-10/2014-Estt.I] 

 CHANDAN SINHA, Director General, National Archives of India. 
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