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No.  255] NEW DELHI,  MONDAY,  AUGUST  19,  2019/ SHRAVANA  28,   1941 �म और रोजगार म�ंालय�म और रोजगार म�ंालय�म और रोजगार म�ंालय�म और रोजगार म�ंालय    ((((के��ीयके��ीयके��ीयके��ीय    सलाहकारसलाहकारसलाहकारसलाहकार    ठेकाठेकाठेकाठेका    �म�म�म�म    बोड�बोड�बोड�बोड�))))    संक�पसंक�पसंक�पसंक�प    नई �द�ली, 19 अग�त, 2019 स.ं यूस.ं यूस.ं यूस.ं यू----23013/23013/23013/23013/15151515/20/20/20/2011114444----एल.ड��य.ूएल.ड��य.ूएल.ड��य.ूएल.ड��य.ू————ठेका �म(िविनयमन एवं उ�सादन) अिधिनयम, 1970 क� धारा 5 �ारा �द  शि"य# का �योग करत े'ए, के��ीयके��ीयके��ीयके��ीय    ठेकाठेकाठेकाठेका    �म�म�म�म    सलाहकारसलाहकारसलाहकारसलाहकार    बोड�बोड�बोड�बोड�    उ" अिधसूचना क� अनसुूची म, -म सं. 1 से 3 म, 0दए गए काय1 म, ठेका �िमक# के िनयोजन के सबंंध म, 0दनांक 21.06.1988 क� अिधसूचना  सं. का.आ. 2063 के  िव78 ठेका �म (िविनयमन एवं उ�सादन) अिधिनयम, 1970 क� धारा 31 के अंतग9त  0दनांक 7 0दस:बर, 2015 क� अ िधसूचना स.ं का.आ. 3284 (अ) �ारा कोल इंिडया िल. के त� वावधान म, िविभ? कोयला कंपिनय# को छूट क� मंज़ूरी दनेे के सबंंध म, शत1 के अनुपालन के िलए एतDारा सिमित का गठन करता ह।ै   2. सिमित का गठन और इसके िवचाराथ9 िवषय िनKानसुार हL:-  “i.  �ी सुरिभ भूम राव  सदNय   अOयP, सीएसीएलबी   Qलॉटसं. 9, मनी एSकलेव,   जे ज ेनगर, यपरल,   िसकंदराबाद, तेलंगाना।  ii. �ी रामेST कुमार, सदNय   अOयP, अिखल भारतीय मजदरू संघ कांUसे एवं   महासिचव, भारतीय खान कामगार संघ,   माफ9 त युनाइटेड वWस9 यूिनयन,   बुधबाजार, पी.ओ. भरुकुSडा, िजला हज़ारीबाग,   झारख[ड, िपन – 825301   
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 iii.  �ी िशव कुमार यादव सदNय अ�य� कोयला �िमक सभा ड��युसीएल मु!्यालय, िसिवल लाइंस कोल ए�टेट, नागपुर  iv िनदशेक (का%म&क एवं औ(ोिगक संबंध),        सद�य   कोल इंिडया िलिमटेड, कोल भवन, प\रसर सं. 04,   एम ए आर, Qलॉट सं.-एएफ-III, एWशन ए\रया-1ए,   Sयू टाउन, राजरहाट, कोलकाता-700156.  v.  �ी बी.के. भा+टया सद�य   संयु- महासिचव   भारतीय खिनज उ(ोग महासंघ (भा.ख.उ.महा.)   एफ.आई.एम.आई. हाउस   बी-311,ओखला औ(ोिगक �े/, फेस-1   नई �द�ली-110020  vi.  उप मु!य �मायु- (के01ीय), सद�यसंयोजक”   �म भवन, Sय ूकॉलोनी, पी.ओ.- जगजीवन नगर, धनबाद 3. �Nतािवत स िमित के संदभ9 क� शत^  िनK �कार क� ह#गी :-  “यह अOययन करना 0क 0दनांक 7 0दस:बर, 2015 क� अिधसूचना सं. का.आ. 3284 म, उ ि_लिखत शत1 का अनुसरण कोल इंिडया िल. के  वावधान म, िविभ? कोयला कंपिनयो म,  0कया जा रहा ह ैया नहa।” 4.  सिमित का मुbयालय धनबाद म, होगा। सिमित अपनी  ितमाही  \रपोट9 क, Tीय ठेका �म सलाहकार बोड9 को पेश करेगी।  ए.के. 4संह,  सिचव 
 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

(CENTRAL ADVISORY CONTRACT LABOUR BOARD) 

RESOLUTION 

New Delhi, the 19th August, 2019 

No.U-23013/15/2014-L.W.—In exercise of the powers conferred by Section 5 of the Contract Labour 

(Regulation and Abolition) Act, 1970, the Central Advisory Contract Labour Board hereby constitutes a committee for 

compliance of conditions in respect of grant of exemption to coal Companies under the aegis of Coal India Ltd. vide 

Notification No. SO 3284(E) dated 7th December, 2015  under section 31 of the Contract Labour (Regulation and 

Abolition) Act, 1970 against Notification No. S.O. 2063 dated 21.06.1988 in respect of employment of Contract Labour 

in the works at serial no. 1 to 3 given in the schedule to the said Notification. 

 

2. The composition of the Committee and its terms of reference will be as under:- 

“i. Sh. Surabhi Bhoom Rao Member 

Chairman, CACLB 

Plot No.9, Mani Enclave, 

J J Nagar, Yapral,  

Secunderabad, Telangana 

 

 

ii. Shri Ramendra Kumar, Member 

President, All India Trade Union Congress and  
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 The terms of reference of the proposed Committee would be as follows:- 

3. “To study whether the conditions mentioned in the Notification No. S.O. 3284(E) dated 7
th

 December 2015 being 

followed in the various Coal Companies under the aiges of Coal India Limited or not”. 

4.  The Headquarters of the Committee will be at Dhanbad. The Committee shall submit its quarterly report to the 

Central Advisory Contract Labour Board. 

 

A. K. SINGH, Secy. 
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General Secretary, Indian Mine Workers Federation,   

C/o United Works’ Unions,  

Budh Bazar,P/o Bhurkunda,  

Distt. Hazaribagh, Jharkhand, PIN-825301 

 

iii            

  

Shri Shiv Kumar Yadav  Member 

President, Koyala Shramik Sabha 

WCL Headquarter, Civil Lines 

Coal Estate, Nagpur 

 

 

iv 

 

 

 

 

v 

The Director (Personnel & Industrial Relations),  Member 

Coal India Limited, Coal Bhawan,  

Premise No. 04,MAR,  

Plot No.- AF-III, Action Area – 1A,  

New Town, Rajarhat, Kolkata – 700156 

 

Shri B.K. Bhatia  Member 

Joint Secretary General,  

Federation of Indian Mineral Industries (FIMI) 

FIMI House 

B-311, Okhala Industrial Area, Phase-1 

New Delhi-110020 

 

 

vi Dy. CLC(C), Member Convener” 

 Shram Bhawan, New Colony, PO-Jagjivan 

 Nagar, Dhanbad 
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