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असााधाारण क्रमांं�क ४५२

प्रााधि�कृृत प्रकााशन

महाारााष्ट्र शाासनाानेे केंंद्रीीय अधि�नि�यमांं�न्वयेे तयाार केेलेेलेे 
(भााग एक, एक-अ आणि� एक-ल यांं�मध्येे प्रसि�द्ध केेलेेलेे नि�यम व आदेेश यांं�व्यति�रि�क्त) नि�यम व आदेेश.

 पर्ययटन व सांं�स्कृृति�क काार्यय  वि�भााग

माादााम काामाा माार्गग, हुुताात्माा रााजगुुरू चौौक, मंंत्राालय, मुंं�बई : ४०० ०३२, दि�नांं�क ७ ऑक्‍‍टोोबर, २०२५.

अधि�सूूचनाा

भाारतााचेे संंवि�धाान.

क्रमांं�क  एसपीीबीी-२०२१/प्र.क्र.०९(भााग-३)/सांं�.काा.१.— भाारतााच्याा संंवि�धाानााच्याा अनुुच्छेेद-३०९ च्याा परंंतुुकाान्वयेे प्रदाान 
करण्याात आलेेल्याा अधि�काारांं�चाा वाापर करून, आणि� यााबााबतीीत याापूूर्वीी कााढलेेलेे सर्वव नि�यम, आदेेश व संंलेेख यांं�चेे अधि�क्रमण करून, 
महाारााष्ट्रााचे ेरााज्यपााल, यााद्वाारे,े महाारााष्ट्र शाासनााच्याा पर्ययटन व सांं�स्कृतृि�क काार्यय वि�भाागााच्याा प्रशाासकीीय नि�यंतं्रणााखाालीील रंगंभूमूीी परि�नि�रीीक्षण 
मंंडळााच्याा काार्याा�लयाातीील सचि�व, गट-ब (रााजपत्रि�त) याा पदााच्याा सेेवााप्रवेेशााचेे वि�नि�यमन करण्याासााठीी पुुढीील नि�यम करीीत आहेेत :-

१. सं ंक्षि�प्त नााव व प्राारंंभ :- 

(१) याा नि�यमांं�स, पर्ययटन व सांं�स्कृृति�क काार्यय वि�भाागााच्याा प्रशाासकीीय नि�यंंत्रणााखाालीील रंंगभूूमीी परि�नि�रीीक्षण मंंडळााच्याा 
काार्याा�लयाातीील सचि�व, गट-ब (रााजपत्रि�त) याा पदााचेे (सेेवााप्रवेेश) नि�यम, २०२५ असेे म्हणाावेे.

(२) हेे नि�यम महाारााष्ट्र शाासनााच्याा  रााजपत्राात प्रसि�द्ध झााल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून अंंमलाात येेतीील.

२.  व्यााख्याा :- याा नि�यमाात संंदर्भाा�नुुसाार दुुसराा अर्थथ आवश्यक नसेेल तर,-

(क) “नि�युक्तीी प्रााधि�काारीी” यााचाा अर्थथ, मंंडळााच्याा काार्याा�लयाातीील सचि�व, गट-ब (रााजपत्रि�त) याा पदाावर उमेेदवाारााचीी 
नि�युुक्तीी करण्याासााठीी सक्षम प्रााधि�काारीी असणाारेे वि�भाागााचेे मंंत्रीी, असाा आहेे;

(ख) “मंंडळ” यााचाा अर्थथ, पर्ययटन व सांं�स्कृृति�क काार्यय वि�भाागााच्याा प्रशाासकीीय नि�यंंत्रणााखाालीील रंंगभूूमीी परि�नि�रीीक्षण मंंडळ, 
असाा आहेे;
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(ग) "शाासन" यााचाा अर्थथ, महाारााष्ट्र शाासन, असाा आहेे;

 (घ) “पदोोन्नतीीचीी पाात्रताा” यााचाा अर्थथ, साामाान्य प्रशाासन वि�भाागाानेे वेेळोोवेेळीी केेलेेलेे नि�यम, कााढलेेलेे शाासन नि�र्णणय किं�ंवाा 
आदेेश यांं�मध्येे पदोोन्नतीीसााठीी वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा अटीी व शर्तींंनुुसाार असलेेलीी पदोोन्नतीीचीी पाात्रताा, असाा आहेे; 

३. नि�यु ुक्तीीचीी पद्धत पुुढीीलप्रमााणेे असेेल :-

(क) पदोोन्नतीीद्वाारेे.- 

मंंडळााच्याा काार्याा�लयाातीील सचि�व, गट-ब (रााजपत्रि�त) पदाावरीील नि�युुक्तीी, उक्त काार्याा�लयाातीील अधीीक्षक, गट क पद धाारण 
करणााऱ्याा व्यक्तींंमधून ज्येेष्ठतेच्याा आधाारेे, पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा आणि� याा पदाावर तीीन वर्षांं�पेके्षाा कमीी नसेल इतकीी नि�यमि�त 
व अखंंडि�त सेेवाा असणााऱ्याा योोग्य व्यक्तीीचीी पदोोन्नतीी  करण्याात येेईल; किं�ंवाा

(ख) प्रति�नि�युुक्तीीद्वाारेे.-

जर अधीीक्षक, गट क पद धाारण करणााऱ्याा व्यक्तींंमधूून पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र आणि� योोग्य उमेेदवाार उपलब्ध झाालाा नााहीी तर 
अशाावेेळीी प्रति�नि�युुक्तीीद्वाारेे इतर वि�भाागााकडूून समतुुल्य पद धाारण करणााऱ्याा  व्यक्तींंमधूून योोग्य व्यक्तीीचीी प्रति�नि�युुक्तीीवर बदलीी 
करण्याात येेईल.

परंंतुु, साामाान्य प्रशाासन वि�भाागााद्वाारेे योोजलेेल्याा प्रति�नि�युुक्तीी धोोरणाामधीील वि�हि�त अटीी व शर्तींंचेे  पाालन करून प्रति�नि�युुक्तीीद्वाारेे 
नि�युुक्तीी  केेलीी जााईल.

४. हिं� ंदीी आणि� मरााठीी भााषाा परीीक्षाा :- नि�यम ३ मध्येे नमूूद केेलेेल्याा पदाावर पदोोन्नतीीद्वाारेे नि�युुक्त कराावयााचीी व्यक्तीी, उक्त पदाावर 
पदोोन्नतीी मि�ळण्याापूूर्वीी अगोोदरच मरााठीी भााषाा व हिं�ंदीी भााषाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण नसेेल किं�ंवाा त्याा परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोण्याापाासूून ति�लाा सूूट देेण्याात 
आलेेलीी नसेेल तर, तीी, शाासनाानेे, त्यााबााबतीीत वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार, नि�युुक्तीीनंंतर मरााठीी व हिं�ंदीी भााषाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण करीील. 

५. सं ंगणक हाातााळणीी प्रमााणपत्र :-

नि�यम ३ मध्येे नमूूद केेलेेल्याा पदाावर पदोोन्नतीीद्वाारेे नि�युुक्त कराावयााच्याा व्यक्तीीनेे, उक्त पदाावर पदोोन्नतीी मि�ळण्याापूूर्वीी संंगणक 
हाातााळणीी प्रमााणपत्र धाारण केेलेेलेे नसेेल किं�ंवाा असेे प्रमााणपत्र धाारण करण्याापाासूून ति�लाा सूूट देेण्याात आलीी नसेेल तर, तीी, शाासनाानेे, 
त्यााबााबतीीत वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार किं�ंवाा कााढलेेल्याा आदेेशाानुुसाार वि�हि�त केेलेेलेे संंगणक हाातााळणीी प्रमााणपत्र, धाारण करीील. 

६.  इतर आदेेश/नि�यम लाागूू होोणेे:- 

कोोणत्यााहीी शाासकीीय कर्ममचााऱ्यााच्याा नि�युुक्तीीपूूर्वीी किं�ंवाा त्याानंंतर, शाासनाानेे यााबााबतीीत वेेळोोवेेळीी केेलेेलेे कोोणतेेहीी नि�यम, आदेेश 
किं�ंवाा नि�र्णणय यांं�मध्येे शाासनाानेे वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेल्याा अटीी व शर्तीी देेखीील अशाा शाासकीीय कर्ममचााऱ्याास लाागूू असतीील. 

                    महाारााष्ट्रााचेे रााज्यपााल यांं�च्याा आदेेशाानुुसाार व नाावाानेे,

महेेश वााव्हळ,
शाासनााचेे उप सचि�व.
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TOURISM AND CULTURAL AFFAIRS DEPARTMENT

Madam Cama Marg, Hutatma Rajguru Chowk, Mantralaya,  
Mumbai 400 032, dated the 7th October, 2025.

NOTIFICATION

Constitution  of India.

No.SPB-2021/CR-09(Part-3)/Sanka-1.—In exercise of the powers conferred by the proviso to 
article 309 of the Constitution of India and in supersession of all existing rules, orders or instruments 
made in this behalf, the Governor of Maharashtra is hereby pleased to make the following rules 
regulating recruitment to the post of Secretary, Group B (Gazetted), in the office of Stage Performance 
Scrutiny Board under the administrative control of the Tourism and Cultural Affairs Department of 
Government of Maharashtra, namely:-

1.  Short title and commencement.- 

(1) These rules may be called the Secretary, Group B (Gazetted) in the office of Stage 
Performance Scrutiny Board, under the administrative control of the Tourism and Cultural 
Affairs Department (Recruitment) Rules, 2025.

(2) These rules shall come into force on the date of publication of these rules in the 
Maharashtra Official Gazette. 

2.  Definitions.- In these rules unless the context requires otherwise,-

 (a) “Appointing Authority” means the Minister of the Department who shall be the 
competent to appoint a candidate on the post of Secretary, Group B (Gazetted) in the office of   
Board;

 (b) “Board” means Stage Performance Scrutiny Board under the administrative control of 
the Tourism and Cultural Affairs Department of the Government of Maharashtra;

  (c) “Government” means the Government of Maharashtra;

  (d) “Eligibility for promotion” means the eligibility for  promotion in accordance with 
the terms and conditions specified in the rules, resolutions or orders, issued by the General  
Administration Department of the Government, from time to  time.

3.  Mode of appointment.-

(a) by Promotion.-

Appointment to the post of the Secretary, Group B (Gazetted) in the office of the Board 
shall be made by promotion of a suitable person having eligibility for promotion, on the basis 
of seniority, from amongst the persons holding the post of Superintendent, Group C in the said 
office and having not less than three years regular and continuous service on the said post; or

(b) by Deputation.-

If eligible and suitable candidate for promotion from amongst the post of Superintendent, 
Group C is not available then, by transfer on deputation of a suitable person from amongst the 
persons holding the equivalent post from other Department by deputation.

Provided that, the appointment by deputation shall be made by adhering to the terms 
and conditions as prescribed in the deputation policy framed by the General Administration 
Department.

4.  Hindi and Marathi Languages Examinations.-

A person to be appointed to the post mentioned in rule 3 by promotion shall pass the Marathi 
and Hindi languages examinations as per the rules made in that behalf by the Government, from 
time to time, unless he has already passed or has been exempted from passing those examinations, 
before getting promoted to the said post.
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5.  Certificate in Computer Operations.-

A person to be appointed to the post mentioned in rule 3 by promotion shall possess a Certificate 
of Computer Operations prescribed by rules or orders issued in that behalf by the Government, from 
time to time, unless he already possesses such Certificate or has been exempted therefrom, before 
getting promoted to the said post.

6.  Applicability of other Orders/ Rules.-

The terms and conditions specified by the Government, in any rules, order or resolutions issued 
in this behalf by the Government, from time to time before or subsequent to appointment of any 
Government Servant, shall also be applicable to Government Servant.

               By order and in the name of the Governor of Maharashtra,

MAHESH WAVHAL,
Deputy Secretary to Government.
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