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la-  267] ubZ fnYyh] c`gLifrokj] tqykbZ 12] 2018@vk"kk<+ 21] 1940    
No. 267] NEW DELHI, THURSDAY,  JULY  12,  2018/ASHADHA  21,  1940 आवासन एव ंशहरी काय� म�ंालयआवासन एव ंशहरी काय� म�ंालयआवासन एव ंशहरी काय� म�ंालयआवासन एव ंशहरी काय� म�ंालय    ((((रा� �ीरा� �ीरा� �ीरा� �ीय राजधानी �े
 योजना बोड�य राजधानी �े
 योजना बोड�य राजधानी �े
 योजना बोड�य राजधानी �े
 योजना बोड�))))    अिधसचूना अिधसचूना अिधसचूना अिधसचूना     नई �द� ली, 12 जुलाई, 2018  संससंंसं. . . . एएएए----12011/5/201812011/5/201812011/5/201812011/5/2018----� था� था� था� था....————रा� �ीय राजधानी �े� योजना बोड� अिधिनयम, 1985 (1985 का 2) क� धारा 37 �ारा �द� त शि"य# का �योग करते %ए तथा स.ंए-12011/1/2005-' था. �दनांक 25 अ- तबूर, 2006 के �ारा �कािशत रा� �ीय राजधानी �े� योजना बोड� भत0 एवं �ो2 नित िनयम#, 2006 तथा सं.ए-12011/2/2015-' था. �दनांक 27 जुलाई, 2016 तथा सं.ए-12011/1/2017-' था.(वोल-I) �दनांक 18 जनवरी, 2018 के �ारा �कािशत अनुवत0 संशोधन# के 8म म9 रा� �ीय राजधानी �े� योजना बोड�, उप-िनदशेक (तकनीक�-िव;ुत), रा� �ीय राजधानी ��े योजना बोड� के पद हतेु �ासंिगक भत0 िनयम# म9 िन> निलिखत संशोधन करता ह,ै यथा:-  1. लघु शीष� और �ारंभ - (i)  इन िनयम# को ‘रा� �ीय राजधानी �े� योजना बोड� भत0 एवं �ो2 नित (संशोिधत) िविनयम 2018’ कहा जा सकता ह ै।  (ii) शासक�य राजप� म9 �कािशत होने क� ितिथ से ये संशोधन �वृ� त मान ेजाएगंे।  2. अिधसूचना सं.ए-12011/1/2005-' था. �दनांक 25 अ- तबूर, 2006 म9 उपउपउपउप----िनदशेक (तकनीक�िनदशेक (तकनीक�िनदशेक (तकनीक�िनदशेक (तकनीक�----िव�तु) के िव�तु) के िव�तु) के िव�तु) के एक पद को उपएक पद को उपएक पद को उपएक पद को उप----िनदशेक (तकनीक� िनदशेक (तकनीक� िनदशेक (तकनीक� िनदशेक (तकनीक� ––––    शहरी / ��ेीय िनयोजन) म" प$रव%तत कर &दया गया हैशहरी / ��ेीय िनयोजन) म" प$रव%तत कर &दया गया हैशहरी / ��ेीय िनयोजन) म" प$रव%तत कर &दया गया हैशहरी / ��ेीय िनयोजन) म" प$रव%तत कर &दया गया ह ै।।।। अिधसूचना के खंड 14.2 के बाद दी गई तािलका म9 उप-िनदशेक (िव;ुत) के एक पद हतेु भत0 क� िविध को िन> निलिखत अनुसूची स े�ित' थािपत �कया जाता ह:ै— उपउपउपउप----िनदेशक (तकनीक�) िनदेशक (तकनीक�) िनदेशक (तकनीक�) िनदेशक (तकनीक�) ––––    कुल 2 पदकुल 2 पदकुल 2 पदकुल 2 पद****    
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 अनुसचूी अनुसचूी अनुसचूी अनुसचूी     पद का नामपद का नामपद का नामपद का नाम    पद� क� पद� क� पद� क� पद� क� सं�यासं�यासं�यासं�या    वग�करणवग�करणवग�करणवग�करण    वेतनवेतनवेतनवेतन    ब�ड एवं  ेड पे/ब�ड एवं  ेड पे/ब�ड एवं  ेड पे/ब�ड एवं  ेड पे/        वेतनमानवेतनमानवेतनमानवेतनमान    चयिनत पद या चयिनत पद या चयिनत पद या चयिनत पद या गैरगैरगैरगैर----चयिनत पदचयिनत पदचयिनत पदचयिनत पद    "या सीसीएस के िनयम "या सीसीएस के िनयम "या सीसीएस के िनयम "या सीसीएस के िनयम 30303030    (प&शन िनयम)(प&शन िनयम)(प&शन िनयम)(प&शन िनयम), 1972, 1972, 1972, 1972    के के के के अतंग�तअतंग�तअतंग�तअतंग�त    सेवा के जोड़े गए वष- सेवा के जोड़े गए वष- सेवा के जोड़े गए वष- सेवा के जोड़े गए वष- का लाभ 0वीकाय� हैका लाभ 0वीकाय� हैका लाभ 0वीकाय� हैका लाभ 0वीकाय� है    1111    2222    3333    4444    5555    6666    उप-िनदेशक (शहरी / �े
ीय िनयोजन) एक समूह 'क' लेवल-11 (`67700-208700)  सातवां सीपीसी के अनुसार, (पूव�िनधा��रत वेतनमान 
`10000-325-15200, पांचवां सीपीसी) चयिनत पद लागू नह� 

    सीधी भत� के सीधी भत� के सीधी भत� के सीधी भत� के िलए आयु सीमािलए आयु सीमािलए आयु सीमािलए आयु सीमा    सीधी भत� के िलए आव4यक िश�ा और अ6य सीधी भत� के िलए आव4यक िश�ा और अ6य सीधी भत� के िलए आव4यक िश�ा और अ6य सीधी भत� के िलए आव4यक िश�ा और अ6य यो7यताएंयो7यताएंयो7यताएंयो7यताएं        "या सीधी भत� के िलए "या सीधी भत� के िलए "या सीधी भत� के िलए "या सीधी भत� के िलए िनधा�8रत आयु और शैि�क िनधा�8रत आयु और शैि�क िनधा�8रत आयु और शैि�क िनधा�8रत आयु और शैि�क यो7यता :ोमोटी के मामले म& यो7यता :ोमोटी के मामले म& यो7यता :ोमोटी के मामले म& यो7यता :ोमोटी के मामले म& लागू होगीलागू होगीलागू होगीलागू होगी    प8रवी�ा क� अविधप8रवी�ा क� अविधप8रवी�ा क� अविधप8रवी�ा क� अविध,,,,    य<द य<द य<द य<द हो तोहो तोहो तोहो तो    7777    8888    9999    10101010    50 वष� से अिधक नह� अिनवाय�:अिनवाय�:अिनवाय�:अिनवाय�:    (i) बी.आक� /बी.ई.(िसिवल)/एम.ए. भूगोल और शहरी/�े
ीय िनयोजन म% & नातको' तर अथवा ( यूनतम 55% अंक* के साथ नगर िनयोजक सं& थान, भारत क- एसोिसएटिशप परी�ा उ' तीण� क- हो  (ii) शहरी/�े
ीय िनयोजन, प�रयोजना िनगरानी एवं िन2 पादन म% सात वष� का अनुभव  
आंत�रक उ5मीदवार* यथा रा.रा.�े.यो.बोड� के कम�चा�रय* के िलए कोई आयु सीमा लागू नह� होगी, जो पद के िलए अ(यथा यो8य ह9  सीधी भत: के मा;यम से िनयुि< के मामले म% दो वष�, क%= सरकार के िनयम* के अधीन 

 भत� का तरीका: सीधी भत� या भत� का तरीका: सीधी भत� या भत� का तरीका: सीधी भत� या भत� का तरीका: सीधी भत� या पदो>ित या :ितिनयुि? / ह0तातंरण पदो>ित या :ितिनयुि? / ह0तातंरण पदो>ित या :ितिनयुि? / ह0तातंरण पदो>ित या :ितिनयुि? / ह0तातंरण और िविभ> तरीक� से भरी जाने वाली और िविभ> तरीक� से भरी जाने वाली और िविभ> तरीक� से भरी जाने वाली और िविभ> तरीक� से भरी जाने वाली 8रि?य� का :ितशत8रि?य� का :ितशत8रि?य� का :ितशत8रि?य� का :ितशत    पदो>ित /पदो>ित /पदो>ित /पदो>ित /    :ितिनयुि? / ह0तांतरण @ारा :ितिनयुि? / ह0तांतरण @ारा :ितिनयुि? / ह0तांतरण @ारा :ितिनयुि? / ह0तांतरण @ारा भत� के मामले म&भत� के मामले म&भत� के मामले म&भत� के मामले म&, , , , िजन पद� से पदो>ित / िजन पद� से पदो>ित / िजन पद� से पदो>ित / िजन पद� से पदो>ित / :ितिनयुि? / ह0तांतरण <कया जाना है:ितिनयुि? / ह0तांतरण <कया जाना है:ितिनयुि? / ह0तांतरण <कया जाना है:ितिनयुि? / ह0तांतरण <कया जाना है        य<द एक िवभागीय पदो6 नय<द एक िवभागीय पदो6 नय<द एक िवभागीय पदो6 नय<द एक िवभागीय पदो6 नित सिमित मौजदू है तो ित सिमित मौजदू है तो ित सिमित मौजदू है तो ित सिमित मौजदू है तो इसक� संरचना "या हैइसक� संरचना "या हैइसक� संरचना "या हैइसक� संरचना "या है    11111111    12121212    13131313    भत� का तरीकाभत� का तरीकाभत� का तरीकाभत� का तरीका    :::: पदो( नित न होने पर >ितिनयुि<; >ितिनयुि< न होने पर सीधी भत: यो8य सहायक िनदशेक* (तक.) म% से पदो?ित, िज(ह*ने िनयुि< के बाद 
`8,000-13,500 (पांचवा सीपीसी) के वेतनमान म% सात साल क- िनयिमत सेवा >दान क- है रा.रा.�े.यो.बोड� क- Aदनांक 8.7.1985 क- अिधसूचना सं. के-14011/13/85-रा.रा.�े.यो.बोड� के अनुसार सिमित क- िसफा�रश* के आधार पर सद&य सिचव Cारा चयन Aकया जाएगा ****नोट: नोट: नोट: नोट: उप-िनदशेक (तकनीक�-जीआईएस) के एक पद हतुे �ासिंगक भत� िनयम वही रह�गे । बी. के. ि�पाठी, सद	 य सिचव [िव
ापन-III/4/असा./142/18]         
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MINISTRY OF HOUSING AND URBAN AFFAIRS 

(NATIONAL CAPITAL REGION PLANNING BOARD) 

NOTIFICATION  

New Delhi, the 12th July, 2018 

No. A-12011/5/2018-Estt.—In exercise of the powers conferred by section 37 of the National Capital 

Region Planning Board Act, 1985 (No. 2 of 1985), and in continuation of the National Capital Region 

Planning Board Recruitment & Promotion Rules, 2006 published vide No. A-12011/1/2005-Estt. dated  

25
th
 October, 2006 and subsequent amendments published vide No. A-12011/2/2015-Estt. dated 27

th 
July, 

2016 and No. A-12011/1/2017-Estt. (Vol.I) dated 18th January, 2018 the NCR Planning Board hereby makes 

the following amendments in the Recruitment Rules relevant to the posts of Deputy Director (Technical-

Power), National Capital Regional Planning Board namely:—  

1. Short title and commencement —  

(i)  These regulations may be called the “National Capital Region Planning Board Recruitment & 

Promotion (Amendment) Regulations, 2018”. 

(ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2.  In the Notification No. A-12011/1/2005-Estt. dated 25th October, 2006, one post of Deputy Director 

(Technical-Power) has been converted to Deputy Director (Technical-Urban/Regional Planning). The method 

of recruitment given in the table in respect of the one post of Deputy Director (Power) given after clause 14.2 

of the notification, is substituted with the following Schedule:— 

Deputy Director (Technical) – Total 2 posts* 

SCHEDULE 

Name of Post No. of 

Posts 

Classification Pay Band and 

Grade Pay / Pay 

scale 

Whether Selection 

Post or non-Selection 

post 

Whether benefit of 

added years of 

service admissible 

under rule 30 of the 

C.C.S. (Pension 

Rules), 1972 

1 2 3 4 5 6 

Deputy  Director 

(Urban/ 

Regional 

Planning) 

One Group ‘A’. Level-11 (Rs.67700-

208700) as per 7th 

CPC, (Pre-revised 

scale Rs. 10000-325-

15200, 5
th

 CPC)  

Selection post  Not Applicable 

 

Age limit 

for direct 

recruits 

Education and other qualifications 

required for direct recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

Promotees 

Period of Probation, 

if any 

7 8 9 10 

Not 

exceeding 

50 years  

 

Essential:  

(i)  B. Arch/B.E. (Civil) /M.A. 

Geography and Master’s Degree in 

Urban / Regional Planning or have 

passed Associateship examination of 

Institute of Town Planners, India with 

minimum 55% marks.  

 

(ii)  7 years experience in urban/ 

regional planning, execution and 

monitoring of projects. 

There will be no age bar for internal 

candidates i.e. the employees of the 

NCRPB, who are otherwise qualified 

for the post. 

Two years in case of 

appointment through 

direct induction 

method subject to 

Central Government 

Rules. 
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Method of Recruitment: Whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation/transfer & percentage of 

the vacancies to be filled by various 

methods 

In case of recruitment by 

promotion/deputation/transfer, 

grades from which promotion/ 

deputation/transfer to be made. 

If a DPC exists what is 

its composition. 

11 12 13 

Method : Promotion, failing which 

Deputation, failing which Direct 

Recruitment. 

Promotion from amongst eligible 

Assistant Directors (Tech.), who 

have rendered seven years of 

regular service after appointment 

thereto in the pay-scale of  

Rs. 8000-13500 (5th CPC). 

The selection will be 

made by Member 

Secretary on the basis of 

recommendations of the 

Selection Committee as 

per the NCRPB 

Notification No. K-

14011/13/85-NCRPB, 

dated 8.7.1985. 

*Note: Recruitment Rules relevant to the one post of Deputy Director (Technical-GIS) will remain same.  

B. K. TRIPATHI, Member -Secy. 

[ADVT.-III/4/Exty./142/18] 
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