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No. 85] NEW DELHI,  TUESDAY,  FEBRUARY  13,  2018/MAGHA  24,  1939 �वा��य और प
रवार क�याण म�ंालय�वा��य और प
रवार क�याण म�ंालय�वा��य और प
रवार क�याण म�ंालय�वा��य और प
रवार क�याण म�ंालय    (�वा��य अनुसधंान िवभाग )(�वा��य अनुसधंान िवभाग )(�वा��य अनुसधंान िवभाग )(�वा��य अनुसधंान िवभाग )    अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना    नई �द�ली, 13 फरवरी, 2018 सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन. 169. 169. 169. 169(अ).(अ).(अ).(अ).—रा�पित, सिंवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� त शि!य# का �योग करते &ये, भोपाल ममेो)रयल अ*पताल और अनुसंधान क, -, *वा*.य और प)रवार क�याण मं0ालय म, 1ये2 �शासिनक 3ेड के िनदशेक आचाय7,  आचाय7,  सह आचाय7 और सहायक आचाय7  पद# पर भत9 क: प;ित का िविनयमन करने के िलए िन=िलिखत िनयम बनाते ह@, अथा7त:- 1.1.1.1.    संि�� नाम और �ारंभ.संि�� नाम और �ारंभ.संि�� नाम और �ारंभ.संि�� नाम और �ारंभ.—(1) इन िनयम# का सिंGH नाम भोपाल  मेमो)रयल अ*पताल और अनुसधंान क, - (1ये2 �शासिनक 3ेड के िनदेशक आचाय7,  आचाय7,  सह आचाय7 और सहायक आचाय7)  भत9 िनयम, 2018 ह ै। (2) ये राजप0 म, उनके �काशन क: तारीख को �वृM ह#गे । 2222    लागू होना.लागू होना.लागू होना.लागू होना.—ये िनयम इन िनयम# स ेउपाब�ध अनुसूची के *तंभ (1) म, िविनOद7P पद# को लागू ह#ग,। 3333    पद स�ंयापद स�ंयापद स�ंयापद स�ंया,,,,    वग�करण और वेतन म
ै!"स म# �तर.वग�करण और वेतन म
ै!"स म# �तर.वग�करण और वेतन म
ै!"स म# �तर.वग�करण और वेतन म
ै!"स म# �तर.—उ! पद# क: संRया, उसका वग9करण, और वेतन म)ैTUस म,  *तर वह होगा, जो इन िनयमो से उपाब; अनुसूची के *तंभ (2) से *तंभ (4) म, िविनOद7P ह ै। 4444....    भत� क$ प%ितभत� क$ प%ितभत� क$ प%ितभत� क$ प%ित,,,,    आयु सीमाआयु सीमाआयु सीमाआयु सीमा,,,,    अह(ताएं आ+द.अह(ताएं आ+द.अह(ताएं आ+द.अह(ताएं आ+द.—भत9 क: प;ित, आयु सीमा, अह7ताएं और उससे संबि�धत अ�य बात, वे ह#गी जो पूवW! अनुसूची के *तभं (5) से (13) म, िविनOद7P ह@ । 5.5.5.5.    �ारंिभक गठन.�ारंिभक गठन.�ारंिभक गठन.�ारंिभक गठन.—ऐसे Zि! जो इन िनयमो के �ारंभ क: तारीख को िनयिमत आधार पर भोपाल मेमो)रयल अ*पताल और अनुसंधान क, - म, 1ये2 �शासिनक 3ेड के िनदशेक आचाय7,  आचाय7,  सह आचाय7 और सहायक आचाय7  का पद धारण कर रह, ह@, इन िनयम# क: अनुसूची म, उ�लिखत त�*थानी पद  के अधीन िनयु! �कए गए समझे जाएंगे l उ! पद# पर उ! िनयम# के  �ारंभ से पूव7 िनयिमत आधार पर उनके �ारा क: गई सवेाएँ अगले उ]तम 3ेड पर �ो^ित के िलए प)रवीGा क: अवधी 1ये2ता और पा0ता का िविन_य करने के िलए गणना म, िलया जाएगा। 
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 6666    िनरह(ता.िनरह(ता.िनरह(ता.िनरह(ता.—वह Zि! –  (क) िजसने ऐसे Zि! से िजसका पित या िजसक: प`ी जीिवत ह@, िववाह �कया ह ै; या िववाह क: संिवदा क: ह ै (ख)  िजसने अपने पित या प`ी के जीिवत रहते &ये �कसी Zि! से िववाह �कया ह ै; या िववाह क: सिंवदा क: ह ैउ! पद पर िनयुि! का पा0 नहb होगा :  परंतु य�द के�-ीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ैक: ऐसा िववाह उस Zि! और िववाह के अ�य पGकार को लागू *वीय िविध के अधीन अनुcेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार ह ैतो वह �कसी Zि! को इस िनयम के �वत7न से छूट द ेसकेगी । 7.7.7.7.    िशिथल करने क$ शि/.िशिथल करने क$ शि/.िशिथल करने क$ शि/.िशिथल करने क$ शि/.—जहां के�-ीय सरकार क: यह राय ह ैक: ऐसा करना आवdयक या समीचीन ह,ै वहा ँवह उसके िलए जो कारण ह,ै उ�ह ेलेखब; करके, तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करके, इन िनयम# के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के Zि!य# क: बाबत, आदशे �ारा िशिथल कर सकेगी। 8.8.8.8.    0ावृि2.0ावृि2.0ावृि2.0ावृि2.—इन िनयम# क: कोई बात, ऐसे आरGण, आयु-सीमा म, छूट और अ�य )रयायत# पर �भाव नहb डालेगी, िजनका के�-ीय सरकार �ारा इस संबंध मे समय - समय पर जारी �कये गए आदशेो के अनुसार अनुसिूचत जाितय#, अनुसूिचत जनजाितय#, अ�य िपछड़, वगh, भूतपूव7 सिैनक# और अ�य िवशेष �वग7 के Zि!य# के िलए उपबंध करना अपेिGत ह ै। अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    पद का नाम  पद  सं�या  वग�करण  वेतन मै���स म� �तर  (1) (2) (3) (4) 1. �ये� �शासिनक �ेड के िनदशेक आचाय" 53 * (2018) *काय"भार के आधार पर प�रवत"न %कया जा सकता ह ै(म स. िवभाग  पद* क+ सं�या  i) संवेदनाहरण िव,ान 08 ii) -दय रोग िव,ान 03 iii) -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा 04 iv) जठार तं5 आयु7व",ान 03 v) श2य िच%क3सा जठार तं5 03 vi) वृ9 रचना िव,ान 02 vii) तंि5का िव,ान 03 viii) तंि5का श2य िच%क3सा 03 ix) ने5 िव,ान 03 x) िवकृित िव,ान 03 xi) र: अंतरण िव,ान 02 xii) जीवाणु िव,ान 02 xiii) मनोरोग िव,ान 02 xiv) फु=फुसीय आयु7व",ान 03 xv) िव%करण िनदान 03 xvi) िच%क3सीय अबु"दिव,ान 01 xvii) इंडो%(नोलाजी 01 xviii) लोक �वा�Aय 01 xix) मू5 िव,ान 03  �टDपण : आचाय", सह- आचाय", आचाय" और �ये� �शासिनक �ेड के िनदशेक आचाय" के पद पर कुल सिEमिलत मंजुर पद सं�या 53 के भीतर अदला-बदली Fप म� �चिलत %कए जाय�गे l 

साधारण क� Hीय सेवा, समूह ‘क’, राजपि5त, अननुसिचवीय वेतन मै���स (144200-218200/- I) म�  �तर 14 

  



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 3 चयन या अचयन पद  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए आयु – सीमा   सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए अपेि0त  शैि0क और अKय अहता"ए ं सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए िविहत आयु और शैि0क अहता"एं �ोK नत Jि:य* क+ दशा म� लागू होगी या नहL  
प�रवी0ा क+ अविध, य%द कोई हो  भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प�ितप�ितप�ितप�ित    :::: भत� सीधे होगी या �ोNित Oारा या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा तथा िविभN पPितय* Oारा भरी जाने वाली �रि:य* क+ �ितशतता    (5) (6) (7) (8) )9(  )10(  चयन पद  लागू नहL होता   लागू नहL होता  लागू नहL होता  लागू नहL होता  �रि:य* को जोड़े िबना �ोNित Oारा    �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा भत� क+ दशा म� वे Qेिणयाँ िजनसे �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन %कया जाएगा  य%द िवभागीय �ोNित सिमित ह ैतो उसक+ संरचना  भत� करने म� %कन प�रि�थितय* म�  सघं लोक सेवा आयोग स ेपरामश" %कया जाएगा  )11(  )12(  )13(  �ोNित : ऐस ेआचाय", िजKहोन� वेतन मै���स (123100 - 215900 I) के �तर 13 क+ Qेणी म� सात वष" क+ िनयिमत सेवा क+ हो और जो �वा�Aय अनुसंधान िवभाग Oारा समय-समय पर िविहत सुसंगत 0े5 म� सफलतापूव"क दो से चार सWाह का �िश0ण पूरा %कया हो  

समूह 'क' िवभागीय �ोNित सिमित (�ोनित के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िनXिलिखत ह*गे :-  (क) सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग       – अZय0 (ख)  अपर सिचव, �वा�Aय और प�रवार क2याण मं5ालय                                                   – सद�य (ग) अपर महािनदशेक, महा िनदशेालय, �वा�Aय सवेा सेवाए ं                                        – सद�य  
संघ लोक सवेा आयोग से परामश" करना आव[यक नहL ह ै 

  पद का नाम  पद  सं�या  वग�करण  वेतन मै���स म� �तर  (1) (2) (3) (4) 2. आचाय" 53 * (2018) *काय"भार के आधार पर प�रवत"न %कया जा सकता ह ै(म स. िवभाग  पद* क+ सं�या  i) संवेदनाहरण िव,ान 08 ii) -दय रोग िव,ान 03 iii) -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा 04 iv) जठार तं5 आयु7व",ान 03 v) श2य िच%क3सा जठार तं5 03 vi) वृ9 रचना िव,ान 02 vii) तंि5का िव,ान 03 viii) तंि5का श2य िच%क3सा 03 ix) ने5 िव,ान 03 x) िवकृित िव,ान 03 xi) र: अंतरण िव,ान 02 

साधारण क� Hीय सेवा, समूह ‘क’, राजपि5त, अननुसिचवीय वेतन मै���स (123100-215900/- I) म� �तर 13 
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 xii) जीवाणु िव,ान 02 xiii) मनोरोग िव,ान 02 xiv) फु=फुसीय आयु7व",ान 03 xv) िव%करण िनदान 03 xvi) िच%क3सीय अबु"दिव,ान 01 xvii) इंडो%(नोलाजी 01 xviii) लोक �वा�Aय 01 xix) मू5 िव,ान 03  �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    :::: आचाय", सह- आचाय", आचाय" और �ये� �शासिनक �ेड के िनदशेक आचाय" के पद पर कुल सिEमिलत मंजुर पद सं�या 53 के भीतर अदला-बदली Fप म� �चिलत %कए जाय�गे ।   चयन या अचयन पद  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए आयु – सीमा   (5) (6) चयन पद  पचास  वष" से अिधक नहL  केKHीय सरकार Oारा जारी %कए गए अनुदशे* या आदशे* के अनुसार सरकारी सेवक* के िलए पांच वष" तक िशिथल क+ जा सकती ह ै�ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    ::::---- आयु – सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा"यक तारीख भारत म� अ\य7थ"य* से आवेदन �ाW करने के िलए िनयत क+ गई अंितम तारीख होगी न %क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अIणाचल �दशे, िमज़ोरम, मिणपुर, नागाल]ड, ि5पुरा, िस%9म, जEमू- क[मीर रा�य के ल^ाख खंड, िहमाचल �दशे के लाहोल और �पीित िजले तथा चEबा –िजले के पांगी उप-खंड, क�H शािसत 0े5 अंडमान और िनकोबार Oीप ल0Oीप के अ\य7थ"य* के िलए िविहत क+ गई ह ै।  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए अपेि0त  शैि0क और अKय अहता"ए ंl (7) आव�यकआव�यकआव�यकआव�यक    ––––        (i) भारतीय आयु7व",ान प�रषद ्अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ पहली अनुसूची या दसूरी अनुसूची या तीसरी अनुसूची के भाग II (अनु,िW अह"ता` से िभN) म� सिEमिलत कोई माKयता �ाW एम.बी.बी.एस. अह"ता l तीसरी अनुसूची के भाग II म� सिEमिलत शैि0क अह"ता के धारक* Oारा भी भारतीय आयु7व",ान प�रषद ्अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ धारा 13 क+ उपधारा (3) म� िविनaद"b शतc को पूरा %कया जाना चािहए। (ii) िनXिलिखत पाd(म* म� िवशेष,ता या अित-िवशेष,ता म� eा3कोतर िड�ी, अथा"त:-  क. संवेदनाहरण िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन; या श2य िच%क3सा िनfणात (सवेंदनाहरण िव,ान); या  ख. -दय रोग िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (-दय रोग िव,ान); या ग. -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (-दय संबंधी और व0ीय श2य िच%क3सा): या घ. मेिज�टर चीFरगुई (व0ीय श2य िच%क3सा); या  मेिज�टर चीFरगुई (-दय श2य िच%क3सा); या   मेिज�टर चीFरगुई (वािहक+य श2य िच%क3सा); या ङ. जठार तं5 आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5 आयु7व",ान); या   डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ जठार तं5 म� दो वष" का िवशेष �िश0ण: या च. श2य िच%क3सा जठार तं5: मेिज�टर चीFरगुई (श2य िच%क3सा जठार तं5); या  छ. वृ9 रचना िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (वृ9 रचना िव,ान); या ज. तंि5का िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (तंि5का िव,ान); या  झ. तंि5का श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (तंि5का श2य िच%क3सा); या ञ. ने5 िव,ान: श2य िच%क3सा िनfणात (ने5 िव,ान); या एमडी (ने5 िव,ान); या  ट. िवकृित िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या              डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िवकृित िव,ान); या  



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 5              डा�टर ऑफ साइKस (िवकृित िव,ान); या  ठ. �ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण: डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ा ); या               डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण); या               डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या               डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या               डा�टर ऑफ मेिडसन (Fिधर िव,ान) के साथ दो वष" का अZयापन का अनुभव या �ितर0ी Fिधर का िव,ान और र: अंतरण  िवभाग म� िवशेष �िश0ण; या  ड. जीवाणु िव,ान/सूgम जीव िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (सूgम जीव िव,ान); या             िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ िच%क3सा म� बैचलर िड�ी; या   िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान); या             डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या              िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ             डा�टर ऑफ साइKस (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या             िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान) के साथ   मनोरोग िव,ान:  डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोरोग िव,ान); या              डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोिच%क3सक आयु7व",ान); या िच%क3सा म� डा�टर ऑफ मेिडसन के साथ मनोिच%क3सक  आयु7व",ान म� िडDलोमा; या   मनोरोग िव,ान (आईडीआईएन) म� दो वष�य पाd(म, मनोरोग िव,ान (मैकिगल) िवhिवधालय मां��यल, कनाडा से दो वष�य पाd(म ढ. 0य रोग और hशन आयु7व",ान, फु=फुसीय आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और फु=फुसीय रोग); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान) के साथ 0य रोग म� िडDलोमा या    0य रोग और व0 रोग* म� िडDलोमा; या              डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और व0 रोग) ण. िव%करण िनदान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या             श2य िच%क3सा िनfणात (िव%करण िनदान) त. िच%क3सीय अबु"दिव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (िच%क3सीय अबु"दिव,ान); या              श2य िच%क3सा िनfणात या श2य िच%क3सा िनfणातजे (कान, नाक, गला); या              श2य िच%क3सा िनfणात अ�थभंग िव,ान; या              डा�टर ऑफ मेिडसन (�सूित और iी रोग िव,ान) के साथ िच%क3सीय अबु"दिव,ान म� दो वष" का िवशेष �िश0ण; थ. इंडो%(नोलाजी: डा�टर ऑफ मेिडसन (इंडो%(नोलाजी); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या              डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ इंडो%(नोलाजी म� दो वष" का िवशेष �िश0ण; या  द. लोक �वा�Aय:  डा�टर ऑफ मेिडसन (सामािजक और िनवारण आयु7व",ान); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक आयु7व",ान); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (�वा�Aय �शासन); या             डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक �वा�Aय �शासन); या ध. मू5 िव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (मू5 िव,ान) (iii) कम स ेकम 12 वष" के वृिjक अनुभव के साथ गहन Jवहा�रक और �शासिनक अनुभव िजसम� से आयु7व",ान महािवधालय या माKयता �ाW आयु7व",ान िश0ण सं�था म� सहबP �ोफेसर के Fप म� अपेि0त eातकोjर िड�ी अह"ता के पkात कम से कम चार वष" का अनभुव। �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    1 :1 :1 :1 : डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) क+ पाँच वष" क+ अवधी क+ अह"ता धारक* क+ दशा म� उ: डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) के अंितम भाग म� क+ गई �य�े eातकोjर रेजीड�सी क+ अवधी को अZयापन अनुभव क+ अपे0ा के िलए गणना म� िलया जाएगा । �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    2:2:2:2: साधारण mूटी िच%क3सा अिधकारी या िच%क3सा अिधकारी के पद जैसे अKय पद पर अZयापन अनुभव पर अZयापन पद* पर भत� के िलए पा5ता के �योजन के िलए िवचार नहL %कया जाएगा । �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    3:3:3:3: शैि0क अह"ता िव,ापन के समय िवषय-वाद िविहत क+ जाएगी । �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    4:4:4:4: अह"ताएं, अKयथा सुअ7ह"त अ\य7थ"य* क+ दशा मे उन कारणो के िलए जो लेखबP %कए जाए संघ लोक सेवा आयोग के िववेकानुसार िशिथल क+ जा सकती ह ै। 
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 �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    5:5:5:5: अनुभव संबंधी अह"ता (अह"ताएं) उन कारण* के िलए जो लेखबP %कए जाएं संघ लोक सवेा आयोग के िववेकानुसार अनसुूिचत जाितय* और अनुसूिचत जनजाितय* के अ\य7थ"य* क+ दशा मे तब  िशिथल क+ जा सकती ह] जब चयन के %कसी �(म पर सघं लोक सवेा आयोग क+ यह राय ह ै%क उनके िलए आरि0त �रि:य* को भरने के िलए अपेि0त अनुभव रखने वाले उन समुदाय* के अ\य7थ"य* के पया"W सं�या म� उपलnध होने %क सभंावना नहL ह ै ।  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए िविहत आयु और शैि0क अहता"एं �ोK नत Jि:य* क+ दशा म� लागू होगी या नहL  प�रवी0ा क+ अविध, य%द कोई हो भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प�ितप�ितप�ितप�ित    :::: भत� सीधे होगी या �ोNित Oारा या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा तथा िविभN पPितय* Oारा भरी जाने वाली �रि:य* क+ �ितशतता    (8) )9(  )10(  लागू नहL होता  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए एक वष"  �रि:य* को जोड़ ेिबना �ोNित Oारा िजसके न होने पर सीधी भत� Oारा ।  �टDपण : िजसके न होने पर, इस खंड के अधीन सीधी भत� तब आनु,ात क+ जाएगी जब आचाय" Qेणी म� पदधा�रय* क+ कुल सं�या 16 से कम ह* ।  �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा भत� क+ दशा म� वे Qेिणयाँ िजनसे �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन %कया जाएगा । य%द िवभागीय �ोNित सिमित ह ैतो उसक+ संरचना । भत� करने म� %कन प�रि�थितय* म�  सघं लोक सेवा आयोग स ेपरामश" %कया जाएगा । )11(  )12(  )13(  �ो ित�ो ित�ो ित�ो ित    :::: ऐस ेसह आचाय", िजKह*ने वेतन मै���स (78800 - 202900 I) के �तर 13 क+ Qेणी म� चार  वष" क+ िनयिमत सवेा क+ हो और जो �वा�Aय अनुसंधान िवभाग Oारा समय-समय पर िविहत सुसंगत 0े5 म� सफलतापूव"क दो से चार सWाह का �िश0ण पूरा %कया हो  
समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो ित�ो ित�ो ित�ो ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ोनित�ोनित�ोनित�ोनित    केकेकेके    सबंंधसबंंधसबंंधसबंंध    म"म"म"म"    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम"िजसम"िजसम"िजसम"    िन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखत    ह(गेह(गेह(गेह(गे    ::::----    (क) सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग – अZय0 (ख)  संयु: सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग   – सद�य (ग) िनदशेक, भोपाल मेमो�रयल अ�पताल और अनुसंधान क� H – अZय0 समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    पिु*पिु*पिु*पिु*    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((पुि*पुि*पुि*पुि*    केकेकेके    सबंधंसबंधंसबंधंसबंधं    म"म"म"म"    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम"िजसम"िजसम"िजसम"    िन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखत    ह(गेह(गेह(गेह(गे    ::::----    (क) सिचव, �वा�Aय अनसुंधान िवभाग – अZय0 (ख)  संयु: सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग  – सद�य (ग) िनदशेक, भोपाल मेमो�रयल अ�पताल और अनुसंधान क� H                 –  सद�य 

सीधे भत� के मामल* म� संघ लोक सेवा आयोग से परामश" करना आव[यक ह ै। 
 पद का नाम  पद  सं�या  वग�करण  वेतन मै���स म� �तर  (1) (2) (3) (4) 3. सह आचाय" 53 * (2018) *काय"भार के आधार पर प�रवत"न %कया जा सकता ह ै(म स. िवभाग  पद* क+ सं�या  i) संवेदनाहरण िव,ान 08 ii) -दय रोग िव,ान 03 iii) -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा 04 iv) जठार तं5 आयु7व",ान 03 v) श2य िच%क3सा जठार तं5 03 

साधारण क� Hीय सेवा, समूह ‘क’, राजपि5त, अननुसिचवीय वेतन मै���स (78800-209200/- I) म� �तर 12 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 7 vi) वृ9 रचना िव,ान 02 vii) तंि5का िव,ान    viii) तंि5का श2य िच%क3सा 03 ix) ने5 िव,ान 03 x) िवकृित िव,ान 03 xi) र: अंतरण िव,ान 02 xii) जीवाणु िव,ान 02 xiii) मनोरोग िव,ान 02 xiv) फु=फुसीय आयु7व",ान 03 xv) िव%करण िनदान  3 xvi) िच%क3सीय अबु"दिव,ान 01 xvii) इंडो%(नोलाजी 01 xviii) लोक �वा�Aय 01 xix) मू5 िव,ान 03   �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    :::: आचाय", सह- आचाय", आचाय" और �ये� �शासिनक �ेड के िनदशेक आचाय" के पद पर कुल सिEमिलत मंजुर पद सं�या 53 के भीतर अदला-बदली Fप म� �चिलत %कए जाय�गे ।  चयन या अचयन पद  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए आयु–सीमा   (5) (6) चयन पद  पचास वष" से अिधक नहL । केKHीय सरकार Oारा जारी %कए गए अनुदशे* या आदशे* के अनुसार सरकारी सेवक* के िलए पांच वष" तक िशिथल क+ जा सकती ह ै�ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    :::: आयु–सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा"यक तारीख भारत म� अ\य7थ"य* से आवेदन �ाW करने के िलए िनयत क+ गई अंितम तारीख होगी न %क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अIणाचल �दशे, िमज़ोरम, मिणपुर, नागाल]ड, ि5पुरा, िस%9म, जEमू- क[मीर रा�य के ल^ाख खंड, िहमाचल �दशे के लाहोल और �पीित िजले तथा चEबा –िजले के पांगी उप-खंड, क�H शािसत 0े5 अंडमान और िनकोबार Oीप ल0Oीप के अ\य7थ"य* के िलए िविहत क+ गई ह ै।   सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए अपेि0त  शैि0क और अKय अहता"ए ं (7) आव�यक आव�यक आव�यक आव�यक ––––        (i) भारतीय आयु7व",ान प�रषद अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ पहली अनुसूची या दसूरी अनुसूची या तीसरी अनुसूची के भाग II (अनु,िW अह"ता` से िभN) म� सिEमिलत कोई माKयता �ाW एम.बी.बी.एस. अह"ता । तीसरी अनसुूची के भाग II म� सिEमिलत शैि0क अह"ता के धारक* Oारा भी भारतीय आयु7व",ान प�रषद अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ धारा 13 क+ उपधारा (3) म� िविनaद"b शतc को पूरा %कया जाना चािहए। (ii) िनXिलिखत पाd(म* म� िवशेष,ता या अित-िवशेष,ता म� eा3कोतर िड�ी, अथा"त्:-  क. संवेदनाहरण िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन; या श2य िच%क3सा िनfणात (संवेदनाहरण िव,ान); या  ख. -दय रोग िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (-दय रोग िव,ान); या ग. -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (-दय संबंधी और व0ीय श2य िच%क3सा): या घ. मेिज�टर चीFरगुई (व0ीय श2य िच%क3सा); या  मेिज�टर चीFरगुई (-दय श2य िच%क3सा); या   मेिज�टर चीFरगुई (वािहक+य श2य िच%क3सा); या ङ. जठार तं5 आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5 आयु7व",ान); या   डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ जठार तं5 म� दो वष" का िवशेष �िश0ण: या च. श2य िच%क3सा जठार तं5: मेिज�टर चीFरगुई (श2य िच%क3सा जठार तं5); या  
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 छ. वृ9 रचना िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (वृ9 रचना िव,ान); या ज. तंि5का िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (तंि5का िव,ान); या  झ. तंि5का श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (तंि5का श2य िच%क3सा); या ञ. ने5 िव,ान: श2य िच%क3सा िनfणात (ने5 िव,ान); या एमडी (ने5 िव,ान); या  ट. िवकृित िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या        डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िवकृित िव,ान); या         डा�टर ऑफ साइKस (िवकृित िव,ान); या  ठ. �ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण: डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ा ); या        डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण); या        डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या        डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या        डा�टर ऑफ मेिडसन (Fिधर िव,ान) के साथ दो वष" का अZयापन का अनुभव या �ितर0ी Fिधर का िव,ान और र: अंतरण  िवभाग म�  िवशेष  �िश0ण; या  ड. जीवाणु िव,ान/सूgम जीव िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या     डा�टर ऑफ मेिडसन (सूgम जीव िव,ान); या     िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ िच%क3सा म� बैचलर िड�ी; या  िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान); या डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या  िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ डा�टर ऑफ साइKस (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान) के साथ  मनोरोग िव,ान:  डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोरोग िव,ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोिच%क3सक आयु7व",ान); या िच%क3सा म� डा�टर ऑफ मेिडसन के साथ मनोिच%क3सक आयु7व",ान म� िडDलोमा; या  मनोरोग िव,ान (आईडीआईएन) म� दो वष�य पाd(म, मनोरोग िव,ान (मैकिगल) िवhिवधालय मां��यल, कनाडा से दो वष�य पाd(म ढ. 0य रोग और hशन आयु7व",ान, फु=फुसीय आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग); या डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और फु=फुसीय रोग); या डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान) के साथ 0य रोग म� िडDलोमा या  0य रोग और व0 रोग* म� िडDलोमा; या  डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और व0 रोग) ण. िव%करण िनदान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या श2य िच%क3सा िनfणात (िव%करण िनदान) त. िच%क3सीय अबु"दिव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (िच%क3सीय अबु"दिव,ान); या  श2य िच%क3सा िनfणात या श2य िच%क3सा िनfणातजे (कान, नाक, गला); या  श2य िच%क3सा िनfणात अ�थभंग िव,ान; या  डा�टर ऑफ मेिडसन (�सूित और iी रोग िव,ान) के साथ िच%क3सीय अबु"दिव,ान म� दो वष" का िवशेष  �िश0ण; थ. इंडो%(नोलाजी: डा�टर ऑफ मेिडसन (इंडो%(नोलाजी); या डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ इंडो%(नोलाजी म� दो वष" का िवशेष �िश0ण; या  द. लोक �वा�Aय:  डा�टर ऑफ मेिडसन (सामािजक और िनवारण आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (�वा�Aय �शासन); या डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक �वा�Aय �शासन); या ध. मू5 िव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (मू5 िव,ान) (iii) संबिKधत िवशेष,ता म� %कसी माKयता �पता िश0ण सं�था म� eाकोjर िड�ी अह"ता अिभ�ाD त करने के पkात जे� रेिसड�ट या अनुिश0क या �दश"क या रिज��ार या Jा�याता के Fप म� कम से कम पाँच वषा" का अनुभव । �ट�पण 1 :�ट�पण 1 :�ट�पण 1 :�ट�पण 1 : डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) क+ पाँच वष" क+ अवधी क+ अह"ता धारक* क+ दशा म� उ: डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) के अंितम भाग म� क+ गई �य�े eातकोjर रेजीड�सी क+ अवधी को अZयापन अनुभव क+ अपे0ा के िलए गणना म� िलया जाएगा । 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 9 �ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2    :::: साधारण mू�ट िच%क3सा अिधकारी या िच%क3सा अिधकारी के पद जैसे अKय पद पर अZयापन अनुभव पर अZयापन पद* पर भत� के िलए पा5ता के �योजन के िलए िवचार नहL %कया जाएगा । �ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3    :::: शैि0क अह"ता िव,ापन के समय िवषय-वाद िविहत क+ जाएगी । �ट�पण 4�ट�पण 4�ट�पण 4�ट�पण 4    :::: अह"ताए,ं अKयथा सुअ7ह"त अ\य7थ"य* क+ दशा मे उन कारणो के िलए जो लेखबP %कए जाए संघ लोक सेवा आयोग के िववेकानुसार िशिथल क+ जा सकती ह ै। �ट�पण 5�ट�पण 5�ट�पण 5�ट�पण 5    :::: अनुभव संबंधी अह"ता (अह"ताएं) उन कारणो के िलए जो लेखबP %कए जाए संघ लोक सवेा आयोग के िववेकानुसार अनुसूिचत जाितय* और अनुसूिचत जनजाितय* के अ\य7थ"य* क+ दशा मे तब  िशिथल क+ जा सकती ह] जब चयन के %कसी �(म पर सघं लोक सेवा आयोग क+ यह राय ह ै%क उनके िलए आरि0त �रि:य* को भरने के िलए अपेि0त अनुभव रखने वाले उन समुदायो के अ\य7थ"य* के पया"W स�ंया म� उपलnध होने %क संभावना नहL ह ै ।  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए िविहत आयु और शैि0क अहता"एं �ोK नत Jि:य* क+ दशा म� लागू होगी या नहL  प�रवी0ा क+ अविध, य%द कोई हो भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प�ितप�ितप�ितप�ित    :::: भत� सीधे होगी या �ोNित Oारा या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा तथा िविभN पPितय* Oारा भरी जाने वाली �रि:य* क+ �ितशतता  l (8) )9(  )10(  लागू नहL होता  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए एक वष"  �रि:य* को जोड़े िबना �ोNित Oारा िजसके न होने पर सीधी भत� Oारा  �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: िजसके न होने पर, इस खंड के अधीन सीधी भत� तब आनु,ात क+ जाएगी जब आचाय" Qेणी म� पदधा�रय* क+ कुल सं�या 14 से कम ह*   �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा भत� क+ दशा म� वे Qेिणयाँ िजनसे �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन %कया जाएगा  य%द िवभागीय �ोNित सिमित ह ैतो उसक+ संरचना  भत� करने म� %कन प�रि�थितय* म�  सघं लोक सेवा आयोग स ेपरामश" %कया जाएगा  )11(  )12(  )13(  �ोNित : ऐसे सहायक आचाय", िजKहोन� वेतन मै���स (67700 - 208700 I) के �तर 11 क+ Qेणी म� दो वष" क+ िनयिमत सेवा क+ हो और जो �वा�Aय अनुसंधान िवभाग Oारा समय-समय पर िविहत सुसगंत 0े5 म� सफलतापूव"क दो से चार सWाह का �िश0ण पूरा %कया हो । 
समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो ित�ो ित�ो ित�ो ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ोनित�ोनित�ोनित�ोनित    केकेकेके    सबंंधसबंंधसबंंधसबंंध    म"म"म"म"    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम"िजसम"िजसम"िजसम"    िन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखत    ह(गेह(गेह(गेह(गे    ::::----    (क) सिचव, �वा�Aय अनसुंधान िवभाग – अZय0 (ख)  संयु: सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग  – सद�य (ग) िनदशेक, भोपाल मेमो�रयल अ�पताल और अनुसंधान क� H – सद�य समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    पिु*पिु*पिु*पिु*    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((पुि*पुि*पुि*पुि*    केकेकेके    सबंधंसबंधंसबंधंसबंधं    म"म"म"म"    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम"िजसम"िजसम"िजसम"    िन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखत    ह(गेह(गेह(गेह(गे    ::::----    (क) सिचव, �वा�Aय अनसुंधान िवभाग           – अZय0 (ख)  संयु: सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग  – सद�य (ग) िनदशेक, भोपाल मेमो�रयल अ�पताल और अनुसंधान क� H                                                  – सद�य 

सीधे भत� के मामल* म� संघ लोक सेवा आयोग से परामश" करना आव[यक ह ै 
 पद का नाम  पद  सं�या  वग�करण  वेतन मै���स म� �तर  (1) (2) (3) (4) 4. सहायक आचाय" 53 * (2018) *काय"भार के आधार पर प�रवत"न %कया जा सकता ह ै�ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    :::: आचाय", सह- आचाय", आचाय" और �ये� �शासिनक �ेड के िनदशेक आचाय" के पद पर कुल सिEमिलत मंजुर पद सं�या 53 के भीतर अदला-बदली Fप म� �चिलत %कए जाय�गे । साधारण क� Hीय सेवा, समूह ‘क’, राजपि5त, अननुसिचवीय वेतन मै���स (67700-208700/- I.) म�  �तर 11   
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 चयन या अचयन पद  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए आयु – सीमा   (5) (6) लागू नहL होता  चालीस वष" से अिधक नहL | केKHीय सरकार Oारा जारी %कए गए अनुदशे* या आदशे* के अनुसार सरकारी सेवक* के िलए पांच वष" तक िशिथल क+ जा सकती ह ै�ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    :::: आयु–सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा"यक तारीख अ\य7थ"य* से भारत म� आवेदन �ाW करने के िलए िनयत क+ गई अंितम तारीख होगी न %क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अIणाचल �दशे, िमज़ोरम, मिणपुर, नागाल]ड, ि5पुरा, िस%9म, जEमू-क[मीर रा�य के ल^ाख खंड, िहमाचल �दशे के लाहोल और �पीित िजले तथा चEबा –िजले के पागंी उप-खंड, क�H शािसत 0े5 अंडमान और िनकोबार Oीप ल0Oीप के अ\य7थ"य* के िलए िविहत क+ गई ह ै  सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए अपेि0त  शैि0क और अKय अहता"ए ं। (7) आव�यक आव�यक आव�यक आव�यक ––––        (i) भारतीय आयु7व",ान प�रषद अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ पहली अनुसूची या दसूरी अनुसूची या तीसरी अनुसूची के भाग II (अनु,िW अह"ता` से िभN) म� सिEमिलत कोई माKयता �ाW एम.बी.बी.एस. अह"ता । तीसरी अनसुूची के भाग II म� सिEमिलत शैि0क अह"ता के धारक* Oारा भी भारतीय आयु7व",ान प�रषद अिधिनयम, 1956 (1956 का 102) क+ धारा 13 क+ उपधारा (3) म� िविनaद"b शतc को पूरा %कया जाना चािहए। (ii) िनXिलिखत पाd(म* म� िवशेष,ता या अित-िवशेष,ता म� eा3कोतरिड�ी, अथा"त् :-  क. संवेदनाहरण िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन; या श2य िच%क3सा िनfणात (संवेदनाहरण िव,ान); या  ख. -दय रोग िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (-दय रोग िव,ान); या ग. -दय वािहक+य और व0ीय श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (-दय संबंधी और व0ीय श2य िच%क3सा): या घ. मेिज�टर चीFरगुई (व0ीय श2य िच%क3सा); या  मेिज�टर चीFरगुई (-दय श2य िच%क3सा); या   मेिज�टर चीFरगुई (वािहक+य श2य िच%क3सा); या ङ. जठार तं5 आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5 आयु7व",ान); या   डा�टर ऑफ मेिडसन (जठार तं5); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ जठार तं5 म� दो वष" का िवशेष �िश0ण: या च. श2य िच%क3सा जठार तं5: मेिज�टर चीFरगुई (श2य िच%क3सा जठार तं5); या  छ. वृ9 रचना िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (वृ9 रचना िव,ान); या ज. तंि5का िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (तंि5का िव,ान); या  झ. तंि5का श2य िच%क3सा: मेिज�टर चीFरगुई (तंि5का श2य िच%क3सा); या ञ. ने5 िव,ान: श2य िच%क3सा िनfणात (ने5 िव,ान); या एमडी (ने5 िव,ान); या  ट. िवकृित िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या   डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िवकृित िव,ान); या    डा�टर ऑफ साइKस (िवकृित िव,ान); या  ठ. �ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण: डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ा ); या      डा�टर ऑफ मेिडसन (�ितर0ी Fिधर िव,ान और र: अंतरण); या      डा�टर ऑफ मेिडसन (िवकृित िव,ान); या      डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या      डा�टर ऑफ मेिडसन (Fिधर िव,ान) के साथ दो वष" का अZयापन का अनुभव या �ितर0ी Fिधर का िव,ान और र: अंतरण  िवभाग म� िवशेष  �िश0ण; या  ड. जीवाणु िव,ान/सूgम जीव िव,ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (जीवाणु िव,ान); या   डा�टर ऑफ मेिडसन (सूgम जीव िव,ान); या   िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ िच%क3सा म� बैचलर िड�ी; या   िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान); या 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 11   डा�टर ऑफ %फलो�फ+ (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या    िव,ान िनfणात (िच%क3सा जीवाणु िव,ान) के साथ   डा�टर ऑफ साइKस (िच%क3सा जीवाणु िव,ान); या   िव,ान िनfणात (िच%क3सा सूgम जीव िव,ान) के साथ   मनोरोग िव,ान:  डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोरोग िव,ान); या   डा�टर ऑफ मेिडसन (मनोिच%क3सक आयु7व",ान); या िच%क3सा म� डा�टर ऑफ मेिडसन के साथ मनोिच%क3सक आयु7व",ान म� िडDलोमा; या    मनोरोग िव,ान (आईडीआईएन) म� दो वष�य पाd(म, मनोरोग िव,ान (मैकिगल) िवhिवधालय मां��यल, कनाडा से दो वष�य पाd(म ढ. 0य रोग और hशन आयु7व",ान, फु=फुसीय आयु7व",ान: डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग); या  डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और फु=फुसीय रोग); या डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान) के साथ 0य रोग म� िडDलोमा या  0य रोग और व0 रोग* म� िडDलोमा; या  डा�टर ऑफ मेिडसन (0य रोग और व0 रोग) ण. िव%करण िनदान: डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (िव%करण िनदान); या श2य िच%क3सा िनfणात (िव%करण िनदान) त. िच%क3सीय अबु"दिव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (िच%क3सीय अबु"दिव,ान); या  श2य िच%क3सा िनfणात या श2य िच%क3सा िनfणातजे (कान, नाक, गला); या  श2य िच%क3सा िनfणात अ�थभंग िव,ान; या  डा�टर ऑफ मेिडसन (�सूित और iी रोग िव,ान) के साथ िच%क3सीय अबु"दिव,ान म� दो वष" का िवशेष �िश0ण; थ. इंडो%(नोलाजी: डा�टर ऑफ मेिडसन (इंडो%(नोलाजी); या डा�टर ऑफ मेिडसन (आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (बाल रोग िव,ान) के साथ इंडो%(नोलाजी म� दो वष" का िवशेष �िश0ण; या  द. लोक �वा�Aय:  डा�टर ऑफ मेिडसन (सामािजक और िनवारण आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक आयु7व",ान); या डा�टर ऑफ मेिडसन (�वा�Aय �शासन); या डा�टर ऑफ मेिडसन (सामुदाियक �वा�Aय �शासन); या ध. मू5 िव,ान: मेिज�टर चीFरगुई (मू5 िव,ान) (iii) संबिKधत िवशेष,ता या अित िवशेष,ता म� %कसी माKयता �ाW िश0ण सं�था म� पहली सनतकोjर िड�ी आहता" अिभ|Wा करने के पkात जे� रेिसड�ट या अनुिश0क या �दश"क या रैिज��ार के Fप म� कम से कम तीन वष" का अनुभव । �ट�पण 1 :�ट�पण 1 :�ट�पण 1 :�ट�पण 1 : डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) क+ पाँच वष" क+ अवधी क+ अह"ता धारक* क+ दशा म� उ: डॉ�टरेट ऑफ मेिडसन (डी.एम.) या मा�टर ऑफ िचFरिजयाई (एम.सीएच.) के अंितम भाग म� क+ गई �य�े eातकोjर रेजीड�सी क+ अवधी को अZयापन अनुभव क+ अपे0ा के िलए गणना म� िलया जाएगा । �ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2    :::: सहायक �ोफेसर (और Iदीर अंतरण) के पद पर भत� के िलए �ितर0ी-Iदीर िव,ान और Iदीर अंतरण म� माKयता �पता अZयापन अ�पताल म� या िवकृित िव,ान म� �ितर0ी-Iदीर िव,ान और Iदीर अंतरण (Iदीर ब]क) म� कम से कम तीन वष" के अनुभव के साथ �ितर0ी-Iदीर िव,ान और Iदीर अंतरण (Iदीर ब]क) म� Jखयता या अनुिश0क या जे� रेिसड�ट या अनुिश0क या �दश"क के Fप म� िवशेष,ता म� eाjोतर उपािध के पkात छह मास का अनुभव । �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 3333    :::: साधारण mू�ट िच%क3सा अिधकारी या िच%क3सा अिधकारी के पद जैसे अKय पद पर अZयापन अनुभव पर अZयापन पद* पर भत� के िलए पा5ता के �योजन के िलए िवचार नहL %कया जाएगा । �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 4444    :::: शेि0क अह"ता िव,ापन के समय िवषय-वाद िविहत क+ जाएगी । �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 5555    :::: अह"ताए,ं अKयथा सुअ7ह"त अ\य7थ"य* क+ दशा मे उन कारणो के िलए जो लेखबP %कए जाए संघ लोक सेवा आयोग के िववेकानुसार िशिथल क+ जा सकती ह ै। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 6666    :::: अनुभव संबंधी अह"ता (अह"ताएं) उन कारण* के िलए जो लेखबP %कए जाएं संघ लोक सवेा आयोग के िववेकानुसार अनुसूिचत जाितय* और अनुसूिचत जनजाितय* के अ\य7थ"य* क+ दशा मे तब  िशिथल क+ जा सकती ह] जब चयन के %कसी �(म पर सघं लोक सेवा आयोग क+ यह राय ह ै%क उनके िलए आरि0त �रि:य* को भरने के िलए अपेि0त अनुभव रखने वाले उन समुदाय* के अ\य7थ"य* के पया"W स�ंया म� उपलnध होने %क संभावना नहL ह ै ।   
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 सीधे भत� %कए जाने वाले Jि:य* के िलए िविहत आयु और शैि0क अहता"एं �ोK नत Jि:य* क+ दशा म� लागू होगी या नहL  प�रवी0ा क+ अविध, य%द कोई हो भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प�ितप�ितप�ितप�ित    :::: भत� सीधे होगी या �ोNित Oारा या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा तथा िविभN पPितय* Oारा भरी जाने वाली �रि:य* क+ �ितशतता  l   (8) )9(  )10(  लागू नहL होता  एक वष"  सीधी भत� Oारा  पदधारी के �ितनुि: या लंबी बीमारी या अZययन छु~ी या %कKहL अKय प�रि�थितय* म� एक वष" या इनसे अिधक अवधी के %कए बाहर रहने के कारण �ई �रि:याँ क� Hीय सरकार के िनXिलिखत अिधका�रय* से भरी जाएगी (क)  िनयिमत आधार पर सH[य पद धरण %कए ह* ; और  (ख) िजनके पास �तंभ (7) के अधीन सीधे भत� %कया जाने वाले Jि:य* के िलए िविहत शैि0क अहता"ए ं और अनुभव ह ै म� से �ितनुि: के आधार पर भरी जा सक�गी   �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन Oारा भत� क+ दशा म� वे Qेिणयाँ िजनसे �ोNित या �ितिनयुि: या आमेलन %कया जाएगा  य%द िवभागीय �ोNित सिमित ह ैतो उसक+ संरचना  भत� करने म� %कन प�रि�थितय* म�  सघं लोक सेवा आयोग स ेपरामश" %कया जाएगा  )11(  )12(  )13(   लागू नहL होता  समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    पिु*पिु*पिु*पिु*    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((पुि*पुि*पुि*पुि*    केकेकेके    सबंधंसबंधंसबंधंसबंधं    म"म"म"म"    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम"िजसम"िजसम"िजसम"    िन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखतिन$िलिखत    ह(गेह(गेह(गेह(गे    ::::----    (क) सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग – अZय0 (ख)  संयु: सिचव, �वा�Aय अनुसंधान िवभाग  – सद�य (ग) िनदशेक, भोपाल मेमो�रयल अ�पताल और अनुसंधान क� H  –  सद�य  
संघ लोक सवेा आयोग से परामश" करना आव[यक ह ै 
[फा. सं. एस-11014/02/2018-एच आर] स�रता िम	ल, संयु� सिचव        

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health Research) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the  13th February, 2018 

G.S.R. 169(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the posts of Senior Administrative 

Grade Director Professor, Professor, Associate Professor and Assistant Professor in the Bhopal Memorial Hospital and 

Research Centre, Department of Health Research, Ministry of Health and Family Welfare, namely:—     

1.  Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Bhopal Memorial Hospital and Research 

Centre (Senior Administrative Grade Director Professor, Professor, Associate Professor and Assistant Professor),  

Group ‘A’ Posts Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3.  Number of posts, classification and ।evel in the pay matrix.—The number of the said posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule 

annexed to these rules. 
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4.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule.  

5. Initial Constitution.—The persons holding the posts of Senior Administrative Grade Director Professor, Professor, 

Associate Professor and Assistant Professor in the Bhopal Memorial Hospital and Research Centre on regular basis on 

the date of commencement of these rules shall be deemed to have been appointed under these rules to the corresponding 

post mentioned in the Schedule. The services rendered by them in the said post on regular basis before the 

commencement of said rules shall be taken into account for deciding their period of probation, seniority and eligibility 

for promotion to the next higher grade.  

6.  Disqualification.—No person,-  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

7.  Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, and for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons.  

8.  Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concession required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard.  

SCHEDULE 

Name of 

post. 

Number of post. Classification. Level in the 

pay matrix. 

(1) (2) (3) (4) 

1. Senior 

Administrative 

Grade Director 
Professor. 

 

53*  (2018) 

 

S.No. Department Number of posts 

(i) Anaesthesia 08 

(ii) Cardiology 03 

(iii) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  

(CTVS) 

04 

(iv) Gastro medicine 03 

(v) Gastro surgery 03 

(vi) Nephrology 02 

(vii) Neurology 03 

(viii) Neurosurgery 03 

(ix) Ophthalmology 03 

(x) Pathology 03 

(xi) Transfusion Medicine 02 

(xii) Microbiology 02 

(xiii) Psychiatry 02 

(xiv) Pulmonary Medicine 03 

(xv) Radiology 03 

(xvi) Surgical Oncology 01 

(xvii) Endocrinology 01 

(xviii) Epidemiology & Biostatistics 01 

(xix) Urology 03 

 

*  Subject to variation dependent on workload. 

 

Note : The posts of Assistant Professor, Associate Professor, Professor  and Senior 

Administrative Grade Director Professor are to be operated interchangeably within the 

total combined  sanctioned strength of 53. 

General 

Central 

Service, 

Group  A, 

Gazetted, 

Non-

ministerial.  

Level-14 in 

the pay 

matrix 

(Rs.144200- 

218200). 
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Whether 

selection 

post or non-

selection 

post. 

Age-limit for direct 

recruits. 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits. 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of promotes.

  

Period of 

probation, if 

any. 

Method of recruitment 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation or absorption 

and percentage of the 

vacancies to be filled by 

various methods. 

(5) (6) (7) (8) (9) (10) 

Selection. 

 

Not applicable. 

 

Not applicable. 

 

Not applicable. 

 

Not 

applicable. 

By promotion without 

linkage to vacancies. 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation or absorption, grades from 

which promotion or deputation or 

absorption to be made. 

If a Departmental Promotion Committee exists what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Professor in level 13 (Rs.123100-

215900) in the pay matrix with seven 

years regular service in the grade and 

having successfully completed two to 

four weeks training in the relevant area 

prescribed by the Department of Health 

Research from time to time. 

 

Group ‘A’ Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of :- 

(I)  Secretary, Department of Health Research -  Chairman 

(II) Additional Secretary, Ministry of Health and  Family 

Welfare                          - Member 

(III) Additional Director General, Directorate General of 

Health Services             - Member 

Consultation with Union 

Public Service 

Commission is not 

necessary. 

 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2. 

Professor 

 

53*   (2018) 

 

S.No. Department Number of posts 

(i) Anaesthesia 08 

(ii) Cardiology 03 

(iii) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  

(CTVS) 

04 

(iv) Gastro medicine 03 

(v) Gastro surgery 03 

(vi) Nephrology 02 

(vii) Neurology 03 

(viii) Neurosurgery 03 

(ix) Ophthalmology 03 

(x) Pathology 03 

(xi) Transfusion Medicine 02 

(xii) Microbiology 02 

(xiii) Psychiatry 02 

(xiv) Pulmonary Medicine 03 

(xv) Radiology 03 

(xvi) Surgical Oncology 01 

(xvii) Endocrinology 01 

(xviii) Epidemiology & Biostatistics 01 

(xix) Urology 03 

 

* Subject to variation dependent on workload. 

 

Note : The posts of Assistant Professor, Associate Professor, Professor  and 

Senior Administrative Grade Director Professor are to be operated 

interchangeably within the total combined  sanctioned strength of 53. 

General 

Central 

Service, 

Group  A, 

Gazetted, 

Non-

ministerial.  

Level-13 in 

the pay 

matrix 

(Rs.123100-

215900). 

 

Selection. 
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(6) (7) 

Not exceeding fifty 
years. 

 

(Relaxable for 

Government servants 

up to five years in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by the Central 

Government.) 

 

 

Note : The crucial 

date for determining 

the age-limit shall be 

the closing date for 

receipt of 

applications from 

candidates in India 

and not the closing 

date prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Ladakh 

Division of Jammu 

and Kashmir State, 

Lahaul and Spiti 

District and Pangi 

Sub-division of 

Chamba District of 

Himachal Pradesh, 

Union territory of 

Andaman and 

Nicobar Islands or 

Lakshadweep. 

Essential: 

(I) A recognised Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery (MBBS) degree qualification included in the 

First Schedule or Second Schedule or Part II of the Third Schedule (other than licentiate qualifications) to the 

Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956) and holders of educational qualifications included in Part II 

of the Third Schedule should also fulfill the conditions specified in sub-section (3) of section 13 of the Indian 

Medical Council Act, 1956 (102 of 1956); 

(II) post-graduate Degree in the speciality or super-speciality in the following courses, namely:-  

(A) Anaesthesia- Doctor of Medicine (Anaesthesiology); or Master of Surgery (Anaesthesiology); or 

(B) Cardiology- Doctorate of Medicine (Cardiology); or 

(C) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  (CTVS) - Magister Chirurguie (Cardio Thoracic and 

Vascular Surgery) or Magister Chirurguie (Thoracic Surgery); or Magister Chirurguie (Cardio 

Surgery) or Magister Chirurguie (Vascular Surgery) ; or 

(D) Gastro medicine- Doctorate of Medicine (Medical Gastroenterology); or Doctorate of Medicine 

(Gastroenterology); or Doctor of Medicine (Medicine); or Doctor of Medicine (Pediatrics) with two 

years special training in Gastroenterology; or 

(E) Gastro surgery- Magister Chirurguie (Surgical Gastroenterology); or Master of Surgery (Surgery) 

with two years special training in Surgical Gastroenterlogy; or 

(F) Nephrology- Doctorate of Medicine (Nephrology); or 

(G) Neurology- Doctorate of Medicine (Neurology) ; or 

(H) Neurosurgery- Magister Chirurguie (Neuro-Surgery) ; or 

(I) Ophthalmology- Master of Surgery (Ophthalmology) or Doctor of Medicine (Ophthalmology) ; or 

(J) Pathology- Doctor of Medicine (Pathology) or Doctor of Philosophy (Pathology); or Doctor of 

Science (Pathology); or 

(K) Transfusion Medicine- Doctorate of Medicine (Immunology) or Doctor of Medicine (Immuno-

Haematology and Blood Transfusion) or Doctor of Medicine (Pathology or Bacteriology or 

Haematology) with two years teaching experience or special training in the department of Immuno-

Haematology and Blood Transfusion; or 

(L) Microbiology- Doctor of Medicine (Bacteriology) or Doctor of Medicine ( Microbiology) or 

Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery with Master of Science (Medical Bacteriology) or 

Master of Science (Medical Microbiology) or Doctor of Philosophy  (Medical Bacteriology) or 

Master of Science (Medical Bacteriology) with Doctor of Science (Medical Bacteriology) or Master 

of Science (Medical Microbiology) with Doctor of Philosophy (Medical Microbiology) or Master of 

Science (Medical Microbiology) with Doctor of Science (Medical Microbiology) ; or 

(M) Psychiatry- Doctor of Medicine (Psychiatry) or Doctor of Medicine (Psychological Medicine) or 

Doctor of Medicine in Medicine with Diploma in Psychological Medicine or Diploma in Psychiatry 

(Edin) of two years course or Diploma in Psychiatry (Mc.Gill) University, Montreal, Canada of two 

years’ course ; or 

(N) Pulmonary Medicine- Doctor of Medicine (Tuberculosis) or Doctor of Medicine (Tuberculosis and 

Respiratory Diseases); or Doctor of Medicine (Medicine) with Diploma in Tuberculosis Diseases or 

Diploma in Tuberculosis and Chest Diseases or Doctor of Medicine (Tuberculosis and Chest 

Diseases);  or 

(O) Radiology- Doctor of Medicine (Radio-diagnosis) or Doctor of Medicine (Radiology) or Master of 

Surgery (Radiology) ; or 

(P) Surgical Oncology- Magister Chirurguie (Surgical Oncology) or Master of Surgery or Master of 

Surgery (Ear, Nose, Throat) or Master of Surgery (Orthopaedics) or Doctor of Medicine (Obstetrics 

and Gynaecology) with two years special training in Surgical Oncology;or 

(Q) Endocrinology- Doctorate of Medicine (Endocrinology) or Doctor of Medicine (Medicine) or 

Doctor of Medicine (Paediatrics) with two years special training in Endocrinology; or 

(R) Epidemiology and Biostatistics- Doctor of Medicine (Social and Preventive Medicine); or Doctor 

of Medicine (Community Medicine) or Doctor of Medicine (Health Administration.); or Doctor of 

Medicine (Community Health Administration) ; or 

(S) Urology- Magister Chirurguie (Urology) ; or 
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(III)    twelve years’ standing in the profession with extensive practical and administrative experience, out of 

which at least four years’ experience should be as an Associate Professor in the concerned Department in a 

medical college or recognised teaching institution of medical education after the requisite post-graduate 
degree qualification. 

 

Note 1 : In the case of holders of Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie (M. Ch.) 

qualification of five years’ duration, the period  of  senior post-graduate residency rendered in the last part of 

the said Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie (M.Ch.)   shall be counted towards 

requirement of teaching experience. 

 

Note 2 : Teaching experience in any other post like the post of General Duty Medical Officer or Medical 

Officer shall not be considered for eligibility purpose for recruitment to teaching posts. 

 

Note 3 : The educational qualification will be prescribed discipline-wise at the time of the advertisement. 

 

Note 4 : Qualifications are relaxable at the discretion of the Union Public Service Commission for reasons to 

be recorded in writing, in the case of candidates otherwise well qualified.                

   

Note 5 : The qualifications regarding experience are relaxable at the discretion of the Union Public Service 

Commission, for reasons to be recorded in writing in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes 

or the Scheduled Tribes if at any stage of selection the Union Public Service Commission is of the opinion that 

sufficient number of  candidates from these communities possessing the requisite experience are not likely to 

be available to fill up the vacancies reserved for them. 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not 

applicable. 

 

One year for 

direct recruits. 

 

Promotion 

without 

linkage to 

vacancies 

failing which 

by direct 

recruitment. 

 

Note : Direct 

recruitment 

method shall 

be allowed, 

under failing 

which clause, 

only when  the 

total number 

of incumbents 

in  the 

professor  

grade is less 

than 16. 

Promotion: 

 

Associate 

Professor in level-

12 (Rs.78800-

209200) in the pay 

matrix with four 

years regular 

service in the 

grade and having 

successfully 

completed two to 

four weeks 

training in relevant 

area to be 

prescribed by the 

Department of 

Health Research 

from time to time. 

 

 

 

Group ‘A’ Departmental 

Promotion Committee (for 

considering Promotion) consisting 

of :- 

 

 (I)  Secretary, Department of Health 

Research                     -  Chairman 

 

(II) Joint Secretary, Department of 

Health Research          -  Member 

 

(III) Director, Bhopal Memorial 

Hospital and Research Centre 

                                    - Member. 

 

Group ‘A’ Departmental 

Confirmation Committee (for 

considering confirmation) 

consisting of :- 

 

(I)  Secretary, Department of Health 

Research                  -  Chairman 

 

(II) Joint Secretary, Department of 

Health Research     -  Member 

 

(III) Director, Bhopal Memorial 

Hospital and Research Centre 

                               - Member. 

 

Consultation 

with Union 

Public Service 

Commission is 

necessary while 

making direct 

recruitment. 
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(1) (2) (3) (4) (5) 

3. 

Associate 

Professor. 

 

53* (2018) 

 

S.No. Department Number of posts 

(i) Anaesthesia 08 

(ii) Cardiology 03 

(iii) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  

(CTVS) 

04 

(iv) Gastro medicine 03 

(v) Gastro surgery 03 

(vi) Nephrology 02 

(vii) Neurology 03 

(viii) Neurosurgery 03 

(ix) Ophthalmology 03 

(x) Pathology 03 

(xi) Transfusion Medicine 02 

(xii) Microbiology 02 

(xiii) Psychiatry 02 

(xiv) Pulmonary Medicine 03 

(xv) Radiology 03 

(xvi) Surgical Oncology 01 

(xvii) Endocrinology 01 

(xviii) Epidemiology & Biostatistics 01 

(xix) Urology 03 

 

* Subject to variation dependent on workload. 

 

Note : The posts of Assistant Professor, Associate Professor, Professor  and 

Senior Administrative Grade Director Professor are to be operated 

interchangeably within the total combined  sanctioned strength of 53. 

General 

Central 

Service,  

Group  A, 

Gazetted, 

Non-

ministerial.  

Level-12 

in the pay 

matrix 

(Rs.78800-
209200) 

 

Selection

. 

 

 

(6) (7) 

Not exceeding fifty years. 

 

(Relaxable for Government 

servants up to five years in 

accordance with the 

instructions or orders issued 

by the Central Government.) 

 

 

Note : The crucial date for 

determining the age-limit 

shall be the closing date for 

receipt of applications from 

candidates in India and not 

the closing date prescribed 

for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, 

Ladakh Division of Jammu 

and Kashmir State, Lahaul 

and Spiti District and Pangi 

Sub-division of Chamba 

District of Himachal Pradesh, 

Union territory of Andaman 

Essential : 

(I) A recognised Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery (MBBS) degree qualification 

included in the First Schedule or Second Schedule or Part II of the Third Schedule (other than 

licentiate qualifications) to the Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956) and holders of 

educational qualifications included in Part II of the Third Schedule should also fulfill the conditions 
specified in sub-section (3) of section 13 of the Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956); 

 

(II) post-graduate Degree in the speciality or super-speciality in the following courses, namely:-  

 

(A) Anaesthesia- Doctor of Medicine (Anaesthesiology); or Master of Surgery 

(Anaesthesiology); or 

(B) Cardiology- Doctorate of Medicine (Cardiology); or 

(C) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  (CTVS) - Magister Chirurguie (Cardio Thoracic and 

Vascular Surgery) or Magister Chirurguie (Thoracic Surgery); or Magister Chirurguie 

(Cardio Surgery) or Magister Chirurguie (Vascular Surgery) ; or 

(D) Gastro medicine- Doctorate of Medicine (Medical Gastroenterology); or Doctorate of 

Medicine (Gastroenterology); or Doctor of Medicine (Medicine); or Doctor of Medicine 

(Pediatrics) with two years special training in Gastroenterology; or 

(E) Gastro surgery- Magister Chirurguie (Surgical Gastroenterology); or Master of Surgery 

(Surgery) with two years special training in Surgical Gastroenterlogy; or 

(F) Nephrology- Doctorate of Medicine (Nephrology); or 

(G) Neurology- Doctorate of Medicine (Neurology) ; or 

(H) Neurosurgery- Magister Chirurguie (Neuro-Surgery) ; or 
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and Nicobar Islands or 

Lakshadweep. 

(I) Ophthalmology- Master of Surgery (Ophthalmology) or Doctor of Medicine 

(Ophthalmology); or 

(J) Pathology- Doctor of Medicine (Pathology) or Doctor of Philosophy (Pathology); or 

Doctor of Science (Pathology); or 

(K) Transfusion Medicine- Doctorate of Medicine (Immunology) or Doctor of Medicine 

(Immuno-Haematology and Blood Transfusion) or Doctor of Medicine (Pathology or 

Bacteriology or Haematology) with two years teaching experience or special training in the 

department of Immuno-Haematology and Blood Transfusion; or 

(L) Microbiology- Doctor of Medicine (Bacteriology) or Doctor of Medicine ( Microbiology) 

or Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery with Master of Science (Medical 

Bacteriology) or Master of Science (Medical Microbiology) or Doctor of Philosophy  

(Medical Bacteriology) or Master of Science (Medical Bacteriology) with Doctor of 

Science (Medical Bacteriology) or Master of Science (Medical Microbiology) with Doctor 

of Philosophy (Medical Microbiology) or Master of Science (Medical Microbiology) with 

Doctor of Science (Medical Microbiology); or 

(M) Psychiatry- Doctor of Medicine (Psychiatry) or Doctor of Medicine (Psychological 

Medicine) or Doctor of Medicine in Medicine with Diploma in Psychological Medicine or 

Diploma in Psychiatry (Edin) of two years course or Diploma in Psychiatry (Mc.Gill) 

University, Montreal, Canada of two years’ course; or 

(N) Pulmonary Medicine- Doctor of Medicine (Tuberculosis) or Doctor of Medicine 

(Tuberculosis and Respiratory Diseases); or Doctor of Medicine (Medicine) with Diploma 

in Tuberculosis Diseases or Diploma in Tuberculosis and Chest Diseases or Doctor of 

Medicine (Tuberculosis and Chest Diseases); or 

(O) Radiology- Doctor of Medicine (Radio-diagnosis) or Doctor of Medicine (Radiology) or 

Master of Surgery (Radiology); or 

(P) Surgical Oncology- Magister Chirurguie (Surgical Oncology) or Master of Surgery or 

Master of Surgery (Ear, Nose, Throat) or Master of Surgery (Orthopaedics) or Doctor of 

Medicine (Obstetrics and Gynaecology) with two years special training in Surgical 

Oncology; or 

(Q) Endocrinology- Doctorate of Medicine (Endocrinology) or Doctor of Medicine (Medicine) 

or Doctor of Medicine (Paediatrics) with two years special training in Endocrinology; or 

(R) Epidemiology and Biostatistics- Doctor of Medicine (Social and Preventive Medicine); or 

Doctor of Medicine (Community Medicine) or Doctor of Medicine (Health 

Administration.); or Doctor of Medicine (Community Health Administration); or 

(S) Urology- Magister Chirurguie (Urology); or 

 

 (III) at least five years’ experience in the concerned specialty or super-specialty as senior resident or 

tutor or demonstrator or registrar or lecturer in a recognised teaching institution, after obtaining the 

first post-graduate degree, out of which at least two years shall be as an Assistant Professor. 

  

Note 1 : In the case of holders of Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie (M.Ch.) 

qualification of five years’ duration, the period  of  senior post-graduate residency rendered in the 

last part of the said Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie(M.Ch.)   shall be 

counted towards requirement of five years  experience.   

 

Note 2 : Teaching experience in any other post like the post of General Duty Medical Officer or 

Medical Officer shall not be considered for eligibility purpose for recruitment to teaching posts. 

 

Note 3 : The educational qualification will be prescribed discipline-wise at the time of the 

advertisement. 

 

Note 4 : Qualifications are relaxable at the discretion of the Union Public Service Commission for 

reasons to be recorded in writing, in the case of candidates otherwise well qualified.               

   

Note 5 : The qualifications regarding experience are relaxable at the discretion of the Union Public 

Service Commission, for reasons to be recorded in writing in the case of candidates belonging to the 

Scheduled Castes or the Scheduled Tribes if at any stage of selection the Union Public Service 

Commission is of the opinion that sufficient number of  candidates from these communities 

possessing the requisite experience are not likely to be available to fill up the vacancies reserved for 

them. 
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(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not applicable. One year for 

direct recruits. 

 

 Promotion 

without 

linkage to 

vacancies 

failing which 

by direct 

recruitment. 

 

Note : Direct 

recruitment 

method shall 

be allowed 

under failing 

which clause 

only when  the 

total number of 

incumbents in  

Associate 

Professor  

Grade is less 

than 14. 

 

Assistant Professor 

in the Level 11 

(Rs.67700-208700) 

in the pay matrix 

with two years 

regular service in 

the grade and 

having successfully 

completed 2-4 

weeks training in 

relevant area to be 

prescribed by the 

Department of 

Health Research 

from time to time. 

 

 

 

Departmental Promotion 

Committee (for considering 

confirmation) consisting of:- 

 (I)  Secretary, Department of Health 

Research                        -  Chairman 

 

(II) Joint Secretary, Department of 

Health Research            - Member 

 

(Iii) Director, Bhopal Memorial 

Hospital and Research Centre  
                                      - Member 

 

Departmental Confirmation 

Committee (for considering 

confirmation) consisting of :- 

 (I)  Secretary, Department of Health 
Research                     -  Chairman 

 

(II) Joint Secretary, Department of 

Health Research            -  Member 

 

(III) Director, Bhopal Memorial 

Hospital and Research Centre  

                                     – Member. 

Consultation 

with Union 

Public Service 

Commission is 

necessary 

while making 

direct 

recruitment. 

 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

4. Assistant 

Professor. 

 

53* (2018) 

 

S.No. Department Number of posts 

(i) Anaesthesia 08 

(ii) Cardiology 03 

(iii) Cardio Thoracic and Vascular 

Surgery  (CTVS) 

04 

(iv) Gastro medicine 03 

(v) Gastro surgery 03 

(vi) Nephrology 02 

(vii) Neurology 03 

(viii) Neurosurgery 03 

(ix) Ophthalmology 03 

(x) Pathology 03 

(xi) Transfusion Medicine 02 

(xii) Microbiology 02 

(xiii) Psychiatry 02 

(xiv) Pulmonary Medicine 03 

(xv) Radiology 03 

(xvi) Surgical Oncology 01 

(xvii) Endocrinology 01 

(xviii) Epidemiology & Biostatistics 01 

(xix) Urology 03 

 

* Subject to variation dependent on workload. 

 

Note : The posts of Assistant Professor, Associate Professor, Professor  and 

Senior Administrative Grade Director Professor are to be operated 

interchangeably within the total combined  sanctioned strength of 53. 

General 

Central 

Service,  

Group  A, 

Gazetted, 

Non-

ministerial. 

Level-11 in 

the pay 

matrix 

(Rs.67700-

208700). 

 

Not 

applicable. 
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(6) (7) 

Not exceeding forty 

years 

 

(Relaxable for 

Government servants 

up to five years in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by the Central 

Government.) 

 

 

Note: The crucial 

date for determining 

the age-limit shall be 

the closing date for 

receipt of 

applications from 

candidates in India 

and not the closing 

date prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Ladakh 

Division of Jammu 

and Kashmir State, 

Lahaul and Spiti 

District and Pangi 

Sub-division of 

Chamba District of 

Himachal Pradesh, 

Union territory of 

Andaman and 

Nicobar Islands or 

Lakshadweep. 

Essential: 

(I) A recognised Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery (MBBS) degree qualification included in the 

First Schedule or Second Schedule or Part II of the Third Schedule (other than licentiate qualifications) to 

the Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956) and holders of educational qualifications included in 

Part II of the Third Schedule should also fulfill the conditions specified in sub-section (3) of section 13 of the 

Indian Medical Council Act, 1956 (102 of 1956); 

 

(II) post-graduate Degree in the speciality or super-speciality in the following courses, namely:-  

 

(A) Anaesthesia- Doctor of Medicine (Anaesthesiology); or Master of Surgery (Anaesthesiology); or 

(B) Cardiology- Doctorate of Medicine (Cardiology); or 

(C) Cardio Thoracic and Vascular Surgery  (CTVS) - Magister Chirurguie (Cardio Thoracic and 

Vascular Surgery) or Magister Chirurguie (Thoracic Surgery); or Magister Chirurguie (Cardio 

Surgery) or Magister Chirurguie (Vascular Surgery) ; or 

(D) Gastro medicine- Doctorate of Medicine (Medical Gastroenterology); or Doctorate of Medicine 

(Gastroenterology); or Doctor of Medicine (Medicine); or Doctor of Medicine (Pediatrics) with two 

years special training in Gastroenterology; or 

(E) Gastro surgery- Magister Chirurguie (Surgical Gastroenterology); or Master of Surgery (Surgery) 

with two years special training in Surgical Gastroenterlogy; or 

(F) Nephrology- Doctorate of Medicine (Nephrology); or 

(G) Neurology- Doctorate of Medicine (Neurology) ; or 

(H) Neurosurgery- Magister Chirurguie (Neuro-Surgery) ; or 

(I) Ophthalmology- Master of Surgery (Ophthalmology) or Doctor of Medicine (Ophthalmology) ; or 

(J) Pathology- Doctor of Medicine (Pathology) or Doctor of Philosophy (Pathology); or Doctor of 

Science (Pathology) ; or 

(K) Transfusion Medicine- Doctorate of Medicine (Immunology) or Doctor of Medicine (Immuno-

Haematology and Blood Transfusion) or Doctor of Medicine (Pathology or Bacteriology or 

Haematology) with two years teaching experience or special training in the department of 

Immuno-Haematology and Blood Transfusion; or 

(L) Microbiology- Doctor of Medicine (Bacteriology) or Doctor of Medicine ( Microbiology) or 

Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery with Master of Science (Medical Bacteriology) or 

Master of Science (Medical Microbiology) or Doctor of Philosophy  (Medical Bacteriology) or 

Master of Science (Medical Bacteriology) with Doctor of Science (Medical Bacteriology) or Master 

of Science (Medical Microbiology) with Doctor of Philosophy (Medical Microbiology) or Master 

of Science (Medical Microbiology) with Doctor of Science (Medical Microbiology) ; or 

(M) Psychiatry- Doctor of Medicine (Psychiatry) or Doctor of Medicine (Psychological Medicine) or 

Doctor of Medicine in Medicine with Diploma in Psychological Medicine or Diploma in 

Psychiatry (Edin) of two years course or Diploma in Psychiatry (Mc.Gill) University, Montreal, 

Canada of two years’ course; or 

(N) Pulmonary Medicine- Doctor of Medicine (Tuberculosis) or Doctor of Medicine (Tuberculosis and 

Respiratory Diseases); or Doctor of Medicine (Medicine) with Diploma in Tuberculosis Diseases or 

Diploma in Tuberculosis and Chest Diseases or Doctor of Medicine (Tuberculosis and Chest 

Diseases) ; or 

(O) Radiology- Doctor of Medicine (Radio-diagnosis) or Doctor of Medicine (Radiology) or Master of 

Surgery (Radiology) ; or 

(P) Surgical Oncology- Magister Chirurguie (Surgical Oncology) or Master of Surgery or Master of 

Surgery (Ear, Nose, Throat) or Master of Surgery (Orthopaedics) or Doctor of Medicine 

(Obstetrics and Gynaecology) with two years special training in Surgical Oncology; or 

(Q) Endocrinology- Doctorate of Medicine (Endocrinology) or Doctor of Medicine (Medicine) or 

Doctor of Medicine (Paediatrics) with two years special training in Endocrinology; or 

(R) Epidemiology and Biostatistics- Doctor of Medicine (Social and Preventive Medicine); or Doctor 

of Medicine (Community Medicine) or Doctor of Medicine (Health Administration.); or Doctor of 

Medicine (Community Health Administration); or 

(S) Urology- Magister Chirurguie (Urology); or 

 

(III) At least three years’ teaching experience as Senior Resident or Tutor or Demonstrator or Registrar in the 

concerned specialty or super-specialty in a recognized teaching Institution, after obtaining the first post-

graduate degree 
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 Note 1 : In the case of holders of Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie (M.Ch.) 

qualification of five years’ duration, the period  of  senior post-graduate residency rendered in the last part of 

the said Doctorate of Medicine (D.M.)  or Magister  of Chiruguie (M.Ch.)   shall be counted towards 

requirement of teaching  experience 

 

Note 2 : For recruitment to the post of Assistant Professors (Immuno-Haematology and Blood Transfusion), 

at least three years' experience in a recognised teaching hospital in Immuno-Haematology and Blood 

Transfusion (Blood Banks) or in Pathology with six months experience in Immuno-Haematology and Blood 

Transfusion (Blood Bank) as a Lecturer or Tutor or Senior Resident or Demonstrator after the post-graduate 

qualification in the speciality 

 

Note 3 : Teaching experience in any other post like the post of General Duty Medical Officer or Medical 

Officer shall not be considered for eligibility purpose for recruitment to teaching posts 

 

Note 4 : The educational qualification will be prescribed discipline-wise at the time of the advertisement 

 

Note 5 : Qualifications are relaxable at the discretion of the Union Public Service Commission for reasons to 

be recorded in writing, in the case of candidates otherwise well qualified               

   

Note 6 : The qualifications regarding experience are relaxable at the discretion of the Union Public Service 

Commission, for reasons to be recorded in writing in the case of candidates belonging to Scheduled Castes or 

Scheduled Tribes if at any stage of selection the Union Public Service Commission is of the opinion that 

sufficient number of  candidates from these communities possessing the requisite experience are not likely to 

be available to fill up the vacancies reserved for them 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not applicable. 

 

One year. 

 

By direct recruitment. 

 

Note : Vacancies caused by the 

incumbent being away on 

deputation or long illness or 

study leave or under other 

circumstances for a duration of 

one year or more may be filled 

on deputation basis from 

officers of Central Government: 

 

A)  holding analogous posts 

on regular basis; and 

 

B) possessing the 

qualifications and experience 

prescribed for direct recruits 

under column (7) 

Not 

applicable 

 

Group ‘A’ Departmental 

Confirmation Committee (for 

considering confirmation) 

consisting of:- 

 

 (I)  Secretary, Department of 

Health Research      - Chairman   

 

(II) Joint Secretary, Department 

of Health Research   - Member   

 

(III) Director, Bhopal Memorial 

Hospital and Research Centre 

                                 - Member. 

 

Consultation 

with Union 

Public Service 

Commission 
is necessary. 

[F. No. S-11014/02/2018-HR] 

SARITA MITTAL, Jt. Secy.                             
Uploaded by Dte. of Printing at  Government of India Press, Ring Road, Mayapuri, New Delhi-110064 

and Published by the Controller of Publications, Delhi-110054. 


		2018-02-14T03:23:41+0530
	RAKESH SUKUL




