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la-  826] ubZ fnYyh] cq/okj] fnlEcj 30] 2015@ikS"k 9] 1937   
No. 826] NEW DELHI, WEDNESDAY,  DECEMBER  30 ,  2015/ PAUSA  9 , 1937  का�मक लोक िशकायत तथा प�शन म�ंालयका�मक लोक िशकायत तथा प�शन म�ंालयका�मक लोक िशकायत तथा प�शन म�ंालयका�मक लोक िशकायत तथा प�शन म�ंालय    ((((का�मक और �िश�ण िवभागका�मक और �िश�ण िवभागका�मक और �िश�ण िवभागका�मक और �िश�ण िवभाग))))    अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना    नई �द�ली, 30 �दस� बर, 2015 

LkkLkkLkkLkk----dkdkdkdk----fufufufu----    1023102310231023¼v½¼v½¼v½¼v½----&&&&भारतीय �शासिनक सेवा (सवंग�), िनयमावली, 1954 के िनयम 4 के उप-िनयम (2) के साथ प�ठत, अिखल भारतीय सवेाएं अिधिनयम, 1951 (1951 का 61) क� धारा 3 क� उप धारा (1)  ारा �द! त शि"य# का �योग करते %ए, के' (ीय सरकार, उ)राखडं सरकार के परामश� से भारतीय �शासिनक सेवा (सवंग� पद सं- या का िनयतन) िविनयमावली, 1955 म. आगे और संशोधन करन े के िलए एत1ारा िन� निलिखत िविनयम बनाती ह,ै अथा�त:्— 1.       (i)  इन िविनयम# को भारतीय �शासिनक सेवा (सवंग� पद सं- या का िनयतन) पाचंवा ं संशोधन िविनयमावली, 2015 कहा जाएगा।   (ii)  ये िविनयम शासक�य राजप6 म. इनके �काशन क� तारीख को �वृत ह#गे । 2.  भारतीय �शासिनक सवेा (सवंग� पद सं- या का िनयतन) िविनयमावली, 1955 क� अनुसूची म. उ)राखंड शीष�क और उसके अ' तग�त आन ेवाली �िवि>य# के ? थान पर िन� निलिखत �ित? थािपत �कया जाएगा, अथा�त:् -  """"उ� तउ� तउ� तउ� तराखडंराखडंराखडंराखडं     रा@ य सरकार के अधीन व�रA ठ Bूटी पद 66  मु- य सिचव एवं अD यE, यूजेवीएनएल  1  अपर मु- य सिचव एवं आईडीसी/एफआरडीसी  1   सरकार के �धान सिचव  2  �धान सिचव, काFमक, जीएडी, एसएडी, एचआरडी, सतक� ता एवं मु- य िनवा�चन अिधकारी  1 
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  �धान सिचव, गृह कारागार एवं होम गाड�स  1  राज? व बोड� के अD यE  1  �धान सिचव, वन एवं Gामीण िवकास आयुI त  1  �धान सिचव, उJोग वािण@ य एवं नाग�रक उडBन  1  �धान सिचव, सामािजक क� याण, मिहला अिधका�रता एवं बाल िवकास, अ� पसं- यक मामले  1   आवासीय आयुI त  1  सिचव, सरकार  4  सिचव, Gामीण िवकास एवं पंचायती राज  1  सिचव, गृह एवं आपदा �बंधन  1  सिचव, वन एवं वाटरशडे  1  सिचव, आईटी िवLान एवं �ौJोिगक�  1  सिचव, पीडN � यडूी  1  सिचव, ? वा? O य, मेिडकल िशEा, खाJ एव ंआपूFत  1  सिचव, प�रवहन, शहरी िवकास एवं आवास 1  सिचव, खेल एवं युवा मामले  1  सिचव, Pसचाई, लघु Pसचाई और पेयजल  1  सिचव, रा@ यपाल  1  सिचव, मु- यमं6ी  1  आयुI त, गढ़वाल एवं शहरी िवकासायुI त  1  आयुI त, कुमाऊं एव ंिनदशेक एटीआई  1  सिचव , िव) एवं उ! पाद शु� क  1  सिचव, िवJतृ  1  सिचव, पय�टन एवं जवै पय�टन एवं सीईओ पय�टन िवकास बोड�  1     िनदशेक, उJोग एवं एमडी एसआईडीसीयूएल 1  आयुI त, Uम एव ंिनदशेक, �िशEण एवं रोजगार एवं डीजी िशEा  1  िनदशेक, स?ं कृित एव ंखेल  1  प�रवहन आयुI त एव ंएमडी प�रवहन िनगम  1  महािनदशेक, सूचना एवं जन स� पक�  (डीआईपीआर)  1 
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  रिज? Vार, सहका�रता, आयुI त उ! पाद शु� क एवं कर एवं आईजी ? टै� प एवं पंजीकरण  1  िजलाधीश  13  अपर सिचव  10  उपाD यE, एमडीडीए (मसूरी देहरादनू िवकास �ािधकरण)  1  मु- य िवकास अिधकारी  4  नगरपािलका आयुI त्  , नगरपािलका िनगम दहेरादनू  1  1. कुल व�रA ठ Bटूी पद  66 2.  क. (ीय �ितिनयुि" �रजव� (उपयु�I त मद 1 के 40% से अिधक नहW)  26 3. रा@ य �ितिनयिु" �रजव� (उपयु�I त मद 1 के 25% से अिधक नहW) 16 4. �िशEण �रजव� (उपयु�I त मद 1 के 3.5% से अिधक नहW) 02 5. छुYी �रजव� और किनA ठ पद �रजव� (उपयु�I त मद 1 के 16.5% से अिधक नहW) 10 6. भारतीय �शासिनक सवेा (भतZ) िनयमावली, 1954 के िनयम 8 के अ' तग�त पदो' नित  ारा भरे जाने वाले पद (उपयु�I त मद 1 -2 -3 और 4 के 33 1/3 % से अिधक नहW) 36 7. सीधी भतZ  ारा भरे जाने वाले पद (मद. 1+2+3+4+5 -6)  84  कुल �ािधकृत पद स�ं याकुल �ािधकृत पद स�ं याकुल �ािधकृत पद स�ं याकुल �ािधकृत पद स�ं या        120120120120””””    [फा. सं. 11031/09/2015-अ.भा.से.-II (क)] राजीव जनै, अवर सिचव  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणी णी णी णी 1111: इस अिधसूचना के जारी होने के पूव�, उ)राखंड क� कुल �ािधकृत सं- या 120 थी ।  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणी णी णी णी 2222:::: �धान िविनयम �दनांक 14.09.1954 क� का.िन.आ. सं. 158  ारा भारत के राजप6 म. �कािशत �कए गए थे । उ)राखंड के मु- य िनयम क� अनुसूची III म. िन� निलिखत सा.का.िन. सं- या[ तथा ितिथय#  ारा  संशोिधत �कया गया था: -   

 

 

 

 

 

\म स-ं या सा.का.िन. सं- या तारीख 1. 805(अ) 21.10.2000 2. 806(अ) 21.10.2000 3. 347 04.10.2004 4. 231अ 27.03.2008 5. 188(अ) 24.03.2009 6. 617अ 23.07.2010 
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MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES AND PENSIONS 

(Department of Personnel and Training) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 30th December, 2015 

G.S.R. 1023(E).—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of Section 3 of the All India Services 

Act, 1951 (61 of 1951), read with sub-rule (2) of rule 4 of the Indian Administrative Service (Cadre) Rules, 1954, the 

Central Government, in consultation with the Government of Uttarakhand, hereby makes the following regulations 

further to amend the Indian Administrative Service (Fixation of Cadre Strength) Regulations, 1955, namely:- 

1. (i) These Regulations may be called the Indian Administrative Service (Fixation of cadre Strength)  

fifth Amendment Regulations, 2015.  

 (ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the schedule to the Indian Administrative Service (Fixation of Cadre Strength) Regulations, 1955, for the 

heading “Uttarakhand” and the entries occurring there under, the following shall be substituted namely:- 

“Uttarakhand 

 Senior Duty Posts under the State Government   66 

  Chief secretary & Chairman UJVNL  1 

 Additional Chief Secretary & IDC/FRDC 1 

 

 Principal Secretary to Government 2 

 Principal Secretary, Personnel, GAD, SAD, HRD Vigilance & Chief Electoral Officer 1 

 Principal Secretary, Home Jail & Home Guards 1 

 Chairman Board of Revenue 1 

 Principal Secretary   Forests & Rural Development Commissioner  1 

 Principal Secretary Industry Commerce & Civil Aviation 1 

 Principal Secretary Social Welfare, Women Empowerment & Child Development, Minority Welfare 1 

 

 Resident commissioner 1 

 Secretary to Government 4 

 Secretary Rural Development & Panchayati Raj 1 

 Secretary, Home & Disaster management 1 

 Secretary,Forest & watershed 1 

 Secretary, IT Science & Technology 1 

 Secretary PWD 1 

 Secretary Health, Medical Education, Food & Supplies 1 

 Secretary, Transport, Urban Development & Housing 1 

 Secretary Sports & Youth Welfare 1 

 Secretary, Irrigation Minor Irrigation & Drinking Water 1 

 Secretary to Governor 1 

 Secretary to Chief Minister 1 

 Commissioner Garhwal & Rural Development Commissioner 1 

 Commissioner Kumaon & Director ATI 1 

 Secretary Finance & Excise 1 
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 Secretary Power 1 

 Secretary, Tourism and Ecotourism & CEO Tourism Development Board 1 

 

 Director Industries & MD SIDCUL 1 

 Commissioner, Labour and Director, Training & Employment & DG Education 1 

 Director, Cultural & Sports  1 

 Transport Commissioner & MD Transport Corporation 1 

 Director General, Information & Public Relation (DIPR) 1 

 Registrar, Co-operatives, Commissioner Excise, Taxes & IG Stamps & Registration 1 

 District Magistrate 13 

 Additional Secretary 10 

 Vice Chairman MDDA (Mussoorie Dehradun development Authority) 1 

 Chief Development Officer 4 

 Municipal Commissioner, Municipal Corporation Dehradun 1 

 

1. Total Senior Duty Posts 66 

2. Central Deputation Reserve not exceeding 40% of item 1 above 26 

3. State Deputation Reserve not exceeding 25% of item 1 above 16 

4. Training Reserve not exceeding 3.5% of item 1 above 02 

5. Leave Reserve and Junior Posts Reserve not exceeding 16.5%  

of item 1 above 

10 

6. Posts to be filled by promotion under Rule 8 of The Indian  

Administrative Service(Recruitment) Rules, 1954 not exceeding 

33 1/3% of item 1,2,3 & 4 

36 

7. Posts to be filled up by Direct Recruitment (Items 1+2+3+4+5-6) 84 

 Total Authorized Strength   120” 

             

 [F. No. 11031/09/2015- AIS-II (A)] 

RAJIV JAIN, Under  Secy. 

Note (1) :   Prior to issue of this notification, the Total Authorized Strength of Uttarakhand Cadre was 120. 

Note (2) : The Principal rules were published in the Gazette of India vide SRO No.158 dated 14.9.1954. Schedule III of 

the Principal Rules in respect of Uttarakhand have been amended vide G.S.R. Nos. and dates:— 

 

 
 

 
 

S. No. G.S.R. Nos. Date 

1. 805(E) 21.10.2000 

2. 806(E) 21.10.2000 

3. 347 04.10.2004 

4. 231E 27.03.2008 

5. 188(E) 24.03.2009 

6. 617E 23.07.2010 
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 नई �द� ली,  30  �दस� बर, 2015 अिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूना 
 

सा.का.�न. 1024(अ).—अिखल भारतीय सवेा अिधिनयम, 1951 (1951 का 61) क� धारा 3 क�  उप-धारा (1)  ारा �द) शि"य# का �योग करते %ए, के' ( सरकार उ)राखंड सरकार से परामश� करके भारतीय �शासिनक सवेा (वेतन) िनयमावली, 2007 म. आगे और संशोधन करने के िलए एत1ारा िनम ्निलिखत िनयम बनाती ह,ै अथा�त ्:— 1. (i) इन िनयम# को भारतीय �शासिनक सेवा (वेतन) पांचवां संशोधन िनयमावली, 2015 कहा जाएगा । (ii) ये िनयम सरकारी राजप6 म. उनके �काशन क� तारीख स े�वृ! त ह#गे।    2. भारतीय �शासिनक सवेा (वतेन) िनयमावली, 2007 म. :— (क)  अनुसूची II-भाग-क म. रा@ य सरकार# के अंतग�त भारतीय �शासिनक सेवा के व�रA ठ वेतनमान से ऊपर के वेतन वाले पद# म., तािलका म. �थम कॉलम मे आने वाली उ)राखंड �िवि> के िलए और दसूरे कॉलम म. तदनु^पी �िवि>य# को िन� निलिखत स े�ित? थािपत �कया जाएगा, अथा�त् :— "उ)राखंड मु- य सिचव एवं अD यE, यूजेवीएनएल  80,000/- _पए (िनयत)  अपर मु- य सिचव एवं आईडीसी/एफआरडीसी  80,000/- _पए (िनयत)   सरकार के �धान सिचव  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  �धान सिचव, काFमक, जीएडी, एसएडी, एचआरडी, सतक�ता एवं मु- य िनवा�चन अिधकारी  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  �धान सिचव, गृह कारागार एवं होम गाड�स  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  राजस्  व बोड� के अD यE  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  �धान सिचव, वन एवं Gामीण िवकास आयुI त  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  �धान सिचव, उJोग वािण@ य एवं नाग�रक उडBन  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000  �धान सिचव, सामािजक क� याण, मिहला अिधका�रता एवं बाल िवकास, अ� पसं- यक मामले  एच.ए.जी.+67000-(वाFषक वतेन वृि` @ 3%)-79,000     आवासीय आयुI त  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, सरकार  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, Gामीण िवकास एवं पंचायती राज  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, गृह एवं आपदा �बंधन  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, वन एवं वाटरशडे  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- 
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 सिचव, आईटी िवLान एवं �ौJोिगक�  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, पीडN � यूडी  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, ? वा? O य, मेिडकल िशEा, खाJ एव ंआपूFत  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, प�रवहन, शहरी िवकास एवं आवास  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, खेल एवं यवुा मामले  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, Pसचाई, लघु Pसचाई और पेयजल  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, रा@ यपाल  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, मु- यमं6ी  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- आयुI त, गढ़वाल एवं शहरी िवकासायुI त  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- आयुI त, कुमाऊं एव ंिनदशेक एटीआई  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, िव) एवं उ! पाद शु� क  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, िवJृत  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- सिचव, पय�टन एवं जवै पय�टन एवं सीईओ पय�टन िवकास बोड�  वेतन बaड-4 + Gडे वेतन _. 10,000/- (ख) “अनुसूची-II- भाग ख”  म. रा@ य सरकार के अधीन भारतीय �शासिनक सवेा के व�रA ठ वेतनमान म. - वतेन के अित�रI त िवशेष भ)ा पाने वाले पद# सिहत - वेतन लेने वाले पद# म. उ)राखडं �िवि> के िलए िन� निलिखत �ित? थािपत �कया जाएगा-अथा�त् –  “िनदशेक, उJोग एव ंएमडी एसआईडीसीयूएल आयुI त, Uम एवं िनदशेक, �िशEण एवं रोजगार एवं डीजी िशEा  िनदशेक, स?ं कृित एव ंखेल  प�रवहन आयुI त एवं एमडी प�रवहन िनगम  महािनदशेक, सूचना एवं जन स� पक�  (डीआईपीआर)  रिज? Vार, सहका�रता, आयIु त उ! पाद शु� क एवं कर एव ंआईजी ? टै� प एवं पंजीकरण  िजलाधीश  अपर सिचव  उपाD यE, एमडीडीए (मसूरी दहेरादनू िवकास �ािधकरण)  मु- य िवकास अिधकारी  नगरपािलका आयIु त नगरपािलका िनगम देहरादनू” [फा. सं. 11031/09/2015 -अ.भा.से.-II-ख] राजीव जनै, अवर सिचव  
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 �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणीणीणीणी : मु� य िनयम भारत के असाधारण राजप� म� सा.का.िन. सं. 213(अ) �दनांक 20.03.2007 �ारा �कािशत �कए गए और बाद म� िन  निलिखत सा.का.िन. और  सं� या �ारा संशोिधत �कए गए।  �म सं. जीएसआर सं. तारीख �म सं. जीएसआर सं. तारीख 1 665(अ) 19.09.2008 21 922(अ) 30.12.2011 2 123(अ) 15.04.2009 22 94(अ) 16.02.2012 3 542(अ) 21.07.2009 23 115(अ) 28.03.2012 4 572(अ) 13.08.2009 24 325(अ) 26.04.2012 5 820 12.11.2009 25 941(अ) 28.12.2012 6 72(अ) 10.02.2010 26 55(अ) 31.01.2013 7 102(अ) 25.02.2010 27 104(अ) 18.02.2013 8 191(अ) 12.03.2010 28 602(अ) 06.09.2013 9 298(अ) 08.04.2010 29 604(अ) 06.09.2013 10 397(अ) 11.05.2010 30 45(अ) 22.01.2014 11 404(अ) 13.05.2010 31 47(अ) 22.01.2014 12 413(अ) 17.05.2010 32 302(अ) 29.04.2014 13 432(अ) 20.05.2010 33 384(अ) 18.07.2014 14 434(अ) 20.05.2010 34 720(अ) 13.10.2014 15 451(अ) 26.05.2010 35 989(अ) 31.12.2014 16 689(अ) 19.08.2010 36 102(अ) 16.02.2015 17 836(अ) 13.10.2010 37 659(अ) 25.08.2015 18 899(अ) 09.11.2010    19 954(अ) 06.12.2010    20 920(अ) 30.12.2011     
NOTIFICATION                                                          

New Delhi, the 30th December, 2015 

G.S.R. 1024 (E).—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of Section 3 of the All 

India Services Act, 1951 (61 of 1951), the Central Government, in consultation with the Government of 

Uttarakhand hereby makes the following rules further to amend the Indian Administrative Service (Pay) 

Rules, 2007, namely: — 

 1.   (i) These rules may be called the Indian Administrative Service (Pay) Fifth Amendment Rules, 2015. 

(ii) They shall come into force on the date of their publication in the official   Gazette. 

 2.  In the Indian Administrative Service (Pay) Rules, 2007:- 

 In “Schedule II-Part A” posts carrying pay above the senior scale of pay of the Indian Administrative 

Service under the State Governments, in the table, for the entry “Uttarakhand” occurring in the first column 

and corresponding entries in the second column, the following shall be substituted namely: 

“UTTARAKHAND 

 Chief Secretary & Chairman UJVNL  Rs.80000/-(fixed) 

Additional Chief Secretary & IDC/FRDC Rs.80000/-(fixed) 

Principal Secretary to Government HAG Scale – Rs. 67000/- annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Principal Secretary, Personnel, GAD, SAD, HRD Vigilance & Chief 

Electoral Officer 

HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Principal Secretary, Home Jail & Home Guards HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Chairman,  Board of Revenue HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 
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Principal Secretary,    Forests & Rural Development Commissioner  HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Principal Secretary,  Industry Commerce & Civil Aviation HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Principal Secretary,  Social Welfare, Women Empowerment & Child 

Development, Minority Welfare 

HAG Scale – Rs. 67000/- (annual increment 

@ 3%)-79000/- 

Resident Commissioner PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary to Government PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  Rural Development & Panchayati Raj PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, Home & Disaster Management PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, Forest & Watershed PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, IT Science & Technology PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  PWD PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  Health, Medical Education, Food & Supplies PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, Transport, Urban Development & Housing PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  Sports & Youth Welfare PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, Irrigation Minor Irrigation & Drinking Water PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary to Governor PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary to Chief Minister PB-4 + GP Rs.10000/- 

Commissioner,  Garhwal & Rural Development Commissioner PB-4 + GP Rs.10000/- 

Commissioner,  Kumaon & Director ATI PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  Finance & Excise PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary,  Power PB-4 + GP Rs.10000/- 

Secretary, Tourism and Ecotourism & CEO Tourism Development 

Board 

PB-4 + GP Rs.10000/-” 

(b) In “Schedule II - Part B” Posts carrying pay in the senior scale of the Indian Administrative  Service under the State 

Governments including posts carrying special allowance in addition to pay, for the entries occurring under ‘Uttarakhand,  

the following shall be substituted, namely:-   

“Director, Industries & MD SIDCUL 

Commissioner, Labour and Director, Training & Employment & DG Education 

Director, Cultural & Sports  

Transport Commissioner & MD Transport Corporation 

Director General, Information & Public Relation (DIPR) 

Registrar, Co-operatives, Commissioner Excise, Taxes & IG Stamps & Registration 

District Magistrate 

Additional Secretary 

Vice Chairman,  MDDA (Mussoorie Dehradun development Authority) 

Chief Development Officer 

Municipal Commissioner, Municipal Corporation Dehradun” 

                                             [F.  No. 11031/09/2015- AIS-II (B)] 

RAJIV JAIN, Under Secy. 



10       THE   GAZETTE   OF  INDIA : EXTRAORDINARY              [PART II—SEC. 3(i)] 

 
Note :  The Principal Rules were published  in the Extraordinary Gazette of India,  vide GSR No.213(E) dated 

the 20.03.2007 and subsequently were amended vide following GSR numbers and dates:- 
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Sl. No. G.S.R. No. Date of Publication Sl. No. G.S.R. No. Date of Publication 

1 665 E 19.09.08 21 922 E 30.12.11 

2 123 E 15.04.09 22 94  E 16.02.12 

3 542 E 21.07.09 23 115 E 28.03.12 

4 572 E 13.08.09 24 325 E 26.04.12 

5 820 E 12.11.09 25 941 E 28.12.12 

6 72  E 10.02.10 26 55  E 31.01.13 

7 102 E 25.02.10 27 104 E 18.02.13 

8 191 E 12.03.10 28 602 E 06.09.13 

9 298 E 08.04.10 29 604 E 06.09.13 

10 397 E 11.05.10 30 45  E 22.01.14 

11 404E 13.05.10 31 47  E 22.01.14 

12 413 E 17.05.10 32 302 E 29.04.14 

13 432 E 20.05.10 33 384 E 18.07.14 

14 434 E 20.05.10 34 720 E 13.10.14 

15 451 E 26.05.10 35 939 E 31.12.14 

16 689 E 19.08.10 36 102 E 16.02.15 

17 836 E 13.10.10 37 659E 25.08.15 

18 899 E 09.11.10  

19 954 E 06.12.10 

20 920 E 30.12.11 


